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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINA, SEGUN CORRESPONDA,
LA RATIFICACION Y NOMBRAMIENTO DE LAS PERSONAS TITULARES DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA, DIRECCIONES EJECUTIVAS Y DEMAS UNIDADES
TECNICAS DE ESTE ORGANO ELECTORAL.

Codigo Electoral:

Consejo General
cuerpo colegiado:

Constitucion federal:
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Constitucion local:

Estatutos:
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INE:

Instituto:
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Reglamento de
Elecciones:

Reglamento Interior:

Unidades Técnicas:
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Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo;

Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan;

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo;

Estatutos del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa del Instituto Nacional
Eieciorai;

nstituto Nacional Electoral;

Instituto Electaral de Michoacan;

| av
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Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral;

Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan; vy,

Areas que ejerzan funciones juridicas, de comunicacion
social, informatica, secretariado técnico, oficialia electoral,
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de
datos personales, planeacién o metodologias organizativas,
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disefio editorial, vinculacion con el Instituto Nacional Electoral
o cualquier otra funcién analoga a las anteriores’.

ANTECEDENTES:

PRIMERO. Aprobacion del Acuerdo IEM-CG-318/2024. A través de Sesion
Extraordinaria Urgente de veinte de diciembre de dos mil veinticuatro y mediante la
determinacion de merito, el Consejo General aprobd el nombramiento de las
personas titulares de la Secretaria Ejecutiva, Direcciones Ejecutivas y demas
Unidades Tecnicas que conforman el Instituto; nombramientos los cuales, conforme
a lo dispuesto en el considerando OCTAVO y punto de acuerdo SEGUNDO de la
referida determinacion, surtieron efectos a partir del primero de enero de dos mil
veinticinco?, con vigencia hasta el treinta y uno de diciembre.

SEGUNDO. Ajustes internos en las coordinaciones de Prerrogativas y
Partidos Politicos® y de Fiscalizacién

» Contexto de los ajustes

i. Generacion de vacante y encargaturas de despacho. El quince de julio de dos
mil veintitrés, el entonces titular de la Coordinacién de Prerrogativas y Partidos
Politicos, presentd su renuncia, originandose, en tal sentido, la generacion de la
vacante en dicho cargo.

Derivado de lo anterior, y previa valoraciéon curricular, asi como anuencia de la
propuesta por parte de Direccién de la Carrera Profesional Electoral del INE, a
través de oficio IEM-SE-960/2023, se otorgé un primer nombramiento en favor de la
maestra Magaly Medina Aguilar, en cuanto encargada de despacho de la
coordinacién de referencia, nombramiento el cual se otorgé a partir del treinta y uno
de julio de dos mil veintitrés y hasta la ocupacion del cargo conforme lo previsto en
los Estatutos asi como de los Lineamientos para la Designacién de Encargados de

' Definicién conforme a lo previsto en el articulo 19, arabigo 3 del Reglamento de Elecciones.

2 En adelante, salvo sefialamiento expreso, todas las fechas corresponden al afio dos mil veinticinco.
5 Cargo perteneciente al Servicio Profesional Electoral Nacional del INE con los Organismos Publicos
Locales.
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Despacho para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Sistema de Organismos Publicos Locales Electorales del INE.

Asi, en términos del nombramiento anterior y con base a lo previsto en el articulo
392, parrafo segundo de los Estatutos?, a través de oficios IEM-SE-74/2024 e IEM-
SE-1440/2024, se designd a la precitada servidora publica hasta por dos periodos
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ii. Designacion de la persona titular de la Coordinacion de Fiscalizacion. En
Sesion Extraordinaria Urgente de veinte de diciembre de dos mil veinticuatro y a
través del Acuerdo |IEM-CG-318/2024, este Consejo General aprobé, entre otras
cuestiones y en lo que al caso interesa, el nombramiento de la persona titular de la
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PRIMERO del presente Acuerdo, dicho nombramiento surtid efectos a partir del
primero de enero y hasta el treinta y uno de diciembre.

iii. Aviso de la conclusidn en la encargatura de despacho de la Coordinacion
de Prerrogativas y Partidos Politicos y cambio en la titularidad de la diversa

de Fiscalizacién. En términcs de lo previsto en la parte in fine del apartado 7 del
antecedente en que se actua, mediante oficio de cinco de febrero identificado con
la clave |EM-DEAPyPP-045/2025, signado por el Director Ejecutivo de
Adminjstracién, Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto® y dirigido a la
Secretaria Ejecutiva de este érgano electoral, se informé la actualizacion del

supuesto previsto en el articulo 392, parrafo segundo de los Estatutos, ello es la

nmm:clnn hacta por tres ocasionas de la encargatura de Hnep:mhn nor narte de la
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maestra Magaly Medina Aguilar, frente a la Coordmamon de Prerrogativas y Partidos
Politicos.

En tal|sentido, se solicité la ocupacion del citado cargo a través de la figura de
encargatura de despacho prevista para tal efecto, destacando en dicho comunicado

4 El cual, en lo que al caso interesa sefala: "La persona titular la secretaria ejecutiva del OPLE podré
designar a una o un encargado de despacho en cargos o puestos del Servicio adscritos a sus
organos ejecutivos o técnicos por un periodo que no exceda los seis meses. La designacion
podra renovarse por hasta dos periodos iguales (...)". Lo resaltado es propio.

> Conforme a la estructura organica prevista en el articulo 42, inciso b), fraccion | del Reglamento
Interior.
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ACUERDO: IEM-CG-160/2025

la idoneidad para ocupar el mismo por parte del entonces titular de la Coordinaciéon
de Fiscalizacién, designado mediante el Acuerdo IEM-CG-318/2024.

Razoén de lo anterior, a través de oficio de seis de febrero identificado con la clave
IEM-SE-132/2025, |a Secretaria Ejecutiva de este Instituto remitid la propuesta del
cargo al Director Ejecutivo de Vinculaciéon y Servicio Profesional Electoral de este
organo electoral a efecto de realizar las gestiones necesarias de valoracién, para lo
cual adjunté el correspondiente expediente de la persona propuesta, ello es, del
entonces titular de la Coordinacién de Fiscalizacion designado mediante el

precitado Acuerdo.

En tal sentido, desahogado el procedimiento correspondiente, este Consejo
General, en términos de las atribuciones que le son propias virtud de lo dispuesto
en los articulos 32 del Cédigo Electoral y 13 del Reglamento Interior y en cuanto
organo de direccién superior del Instituto, considerd viable realizar un ajuste al
interior de la unidad técnica de la Coordinacién de Fiscalizacién, ello, tomando en
consideracién el principio de que quien puede lo mas, puede lo menos®, es decir, si
este colegiado tuvo la facultad para designar a la persona entonces titular del area
de Fiscalizacion, igual la tuvo para realizar ajustes al interior de la misma, de cara a

las necesidades propias del Instituto’.

Asi, a fin de cumplir con los parametros y requisitos que al respecto sefiala la norma
de la materia por cuanto ve a la persona que ha de ocupar la titularidad de la
Coordinaciéon de Fiscalizacion, en términos de lo dispuesto en los articulos 24,
apartado 3 del Reglamento de Elecciones, asi como 14, fraccién Xll del Reglamento
Interior, se realizaron las acciones correspondientes, tales como solicitudes
curriculares para su correspondiente valoracion, de lo cual, conforme a lo dispuesto
en los articulos 45, parrafo segundo del Cédigo Electoral y 21 del Reglamento
Interior, el trece de febrero, el Consejero Presidente del Instituto propuso a los
servidores publicos que integrarian la terna para ocupar el cargo de titular de la
Coordinacién de Fiscalizacion.

8 Resulta aplicable el principio general del derecho Qui potest plus, potest minus, que sefiala que:
“Quien puede lo més, puede lo menos”.

7 De lo cual, se nombrd al entonces titular de la Coordinacion de Fiscalizacion, designado mediante
Acuerdo IEM-CG-318/2024, en cuanto encargado de despacho de la Unidad Técnica de la
Coordinacién de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto.
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ACUERDO: IEM-CG-160/2025

Razon de lo anterior, el catorce de febrero las Consejerias en Pleno llevaron a cabo
reunion de trabajo con la finalidad de analizar los perfiles propuestos por la
Presidencia del Instituto para ocupar la titularidad de la Coordinacién de
Fiscalizacion, de lo cual, posterior a su conclusién y en misma data llevaron a cabo
a través de la plataforma digital Zoom, diversas entrevistas a las personas
propuestas para ocupar el cargo.

iv. Designacion de titularidad en el area técnica de la Coordinacién de
Fiscalizacién. Realizado el procedimiento anterior, a travées de Sesion
Extraordinaria Urgente de diecisiete de febrero y mediante Acuerdo IEM-CG-
22/2025, este Consejo General designé en cuanto titular de la Unidad Técnica de la
Coordinacioén de Fiscalizacién a la maestra Magaly Medina Aguilar.

Designacién la cual, ‘en términos de lo previsto en el considerando SEPTIMO y
punto de acuerdo SEGUNDO del citado Acuerdo, surtié efectos a partir del dia
siguiente al de su aprobacion, ello es, el dieciocho de febrero y hasta el treinta y uno
de diciembre. Periodo el cual se considero asi, con la finalidad de guardar armonia
con el resto de las designaciones de titularidades de areas ejecutivas y técnicas

designadas mediante Acuerdo IEM-C(G-318/2024 y, en ese sentido, este Conssgjo
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General realice, en su momento, la renovacion en una sola determinacion.

TERCERO. Presentacion de renuncias en diversos cargos

> |Coordinacion Técnica Normativa de Mecanismos de Participacion
Ciudadana

Mediante escrito de treinta y uno de enero, dirigido al Consejero Presidente del
Instituto, ia persona entonces titular de la coordinacion en cuestion, designada por
Acuerdo IEM-CG-318/2024, presentoé renuncia al cargo con efectos a partir de esa
misma fecha; en ese sentido, a través de oficio IEM-P-213/2025, se realizd, en un
primer, momento, nombramiento de encargatura de despacho en dicha
coordinacion, la cual recayo en favor de la servidora publica Magaly Medina Aguilar,
con efectos a partir del primero de febrero.

Sin embargo, y como del antecedente anterior se desprende, derivado de la
designacién realizada por este Consejo General a través del Acuerdo IEM-CG-
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22/2025, respecto a la titularidad en la Coordinacién de Fiscalizacién, mediante
diverso oficio IEM-P-319/2025, se nombré a la servidora plblica Maybolli Gutiérrez
Carbajal, en cuanto encargada de despacho de la precitada area, con efectos a
partir del dieciocho de febrero y hasta en tanto este Consejo General determinara
lo conducente, de lo cual, a la fecha, dicha encargatura sigue vigente.

» Coordinacion del Servicio Profesional Electoral

A través de oficio IEM-DEVYSPE-248/2025, de veinticinco de marzo, dirigido al
Consejero Presidente del Instituto, la persona entonces titular de la coordinacién en
cuestion, designada mediante Acuerdo |IEM-CG-318/2024, presentd renuncia al
cargo con efectos a partir del primero de abril; en ese sentido, mediante oficio IEM-
P-589/2025, de misma data, el Consejero Presidente informé sobre tal situacion,
para los efectos conducentes, al Director Ejecutivo de Administracién, Prerrogativas
y Partidos Politicos, asi como a la tltular del Departamento de Recursos Humanos,
ambos del Instituto.

Ahora bien, dicho cargo, por las dinamicas propias del Instituto en ese momento,
como lo fue la culminacién del Proceso Electoral Extraordinario de Irimbo,
Michoacan, asi como la realizacion del diverso Extraordinario del Poder Judicial del
Estado, no se generd encargatura de despacho.

CUARTO. Procedimiento en la designacion de titularidades. Conforme a lo
establecido en el Acuerdo identificado con la clave IEM-CG-318/2024, asi como en
el diverso IEM-CG-22/2025, sefialados, respectivamente, en los antecedentes
PRIMERO y SEGUNDO, apartado iv del presente, donde en ambos casos se
establecié como fecha perentoria en la designacién de los cargos este treinta y uno
de diciembre, con la precisién de que, en todo caso, dichos cargos podrian ser
sujetos de ratificacion para un periodo adicional, conforme al anélisis y evaluacién
respecto de su desempefio y cumplimiento de actividades, dentro del marco de sus
atribuciones y responsabilidades.

En ese sentido, y conforme a lo previsto en el articulo 24, apartado 3 del Reglamento
de Elecciones®, se realizaron las siguientes acciones:

8 “Articulo 24.
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. Desahogo del procedimiento para la designacién de titularidades
materia del presente Acuerdo

a) Solicitud curricular. A la luz de lo establecido en el articulo 24 del Reglamento
de Elecciones, asi como en términos de lo dispuesto en los acuerdos de Consejo
General identificados con las claves IEM-CG-318/2024 e IEM-CG-22/2025, el |

ﬂuqu\ﬁ Ao A modlar\i‘n n'F'r\ln EE!\'J!:SE:211‘E!2025, Suenril’n nAr s
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Secretaria Ejecutiva del Instituto y por instruccion del Consejero Presidente, se
solicitd a la Direccién Ejecutiva de Administracién, Prerrogativas y Partidos
Politicos del Instituto, remitiera a dicha area, para analisis y consideracion de las
consejerias integrantes del Consejo General, diversos curriculos vitae con los
sopories documentales.

b) Reuniones de trabajo. Virtud de los trabajos inherentes para emitir el
pronunciamiento de mérito, asi como el correspondiente andlisis de la
documentacién sefialada en el apartado que precede, el nueve y dieciséis de
diciembre, las Consejerias en Pleno llevaron a cabo reuniones de trabajo con la
finalidad de analizar los perfiles propuestos por la Presidencia del Instituto para

ar diversos caraos 2l intarior dal Instituto.
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c¢) Entrevistas a los perfiles propuestos. Conforme a lo anterior y en la fecha
sefialada en el apartado que precede -dieciséis de diciembre-, a la conclusién de
la reunion de trabajo las Consejerias en Pleno llevaron a cabo sendas entrevistas
a las personas propuestas por el Consejero Presidente del Instituto para ocupar

diversos cargos al interior de! Instituto,
CONSIDERANDOS:

_PRIMERO. Naturaleza del Instituto. Conforme a lo previsto en los articulos 41,
Base V, Apartado C de la Constitucion federal; 98 de la Ley General; 98 de la

Constitiicion local: v. 20 del (‘nr'{lnn I:!pr‘fnrnl ce tiene gue el Instituin e un
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3. La propuesta que haga el Consejero Presidente, estaré sujeta a la valoracién curricular, entrevista
y consideracién de los criterios que garanticen imparcialidad ¥ profesionalismo de los aspirantes, en
los mismos términos que son aplicables a los consejeros electorales de los consejos distritales y
municipales.”.
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organismo publico, auténomo, depositario de la autoridad electoral, el cual rige su
actuar bajo los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
objetividad, maxima publicidad, equidad y profesionalismo.

SEGUNDO. Atribuciones del Consejo General. En términos de lo dispuesto por
jos articuios 32, 34, fracciones i, iV, XXXii y XLiii dei Codigo Electorai, son
atribuciones del Consejo General, en cuanto érgano superior de direccion, vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y las del citado Cédigo; cuidar la
oportuna integracion, instalaciéon y funcionamiento de los 6rganos del Instituto;
nombrar y remover a las personas titulares de la Secretaria Ejecutiva, Direcciones
Ejecutivas y Coordinacic’:n de Fiscalizacién por el voto de Ias dos terceras partes de
la Presidencia y, con mdependencua de las anteriores, todas las demas que les
confiera el Cédigo Electoral y otras disposiciones legales.

En armonia con lo anterior, el articulo 13, fraccién XVil del Reglamento Interior,
establece como atribucién del Consejo General, realizar la designacion de la
persona titular de la Secretaria Ejecutiva, asi como de ias Direcciones Ejecutivas y
demas funcionarios integrantes de los 6rganos centrales y desconcentrados del
Instituto, bajo el principio de paridad de género.

TERCERO. Atribuciones de ia Presidencia del Consejo General. En sintonia con
lo sefialado en el considerando que antecede, el articulo 36 del Cédigo Electoral,
en sus fracciones i, IV, Vill y XXV sefiala en cuanto atribuciones del Consejero
Presidente: i) el mantener la unidad y cohesién de los 6rganos del Instituto; /i)
proponer al Consejo General -como lo es el caso- para su aprobacion, la estructura
administrativa de esta autoridad electoral; iii) presentar a dicho cuerpo colegiado
las propuestas para las designaciones de los cargos ejecutivos, asi como de la
persona titular de la Coordinacion de Fiscalizacion; y, iv) las demas que le confiera

(1]

En ese sentido, el articulo 45, parrafo segundo del precitado Cédigo Electoral,
mandata que, para la designacién de la persona titular de la Coordinacion de
Fiscalizacién, el Consejero Presidente debera proponer al Consejo General una
terna, de la cual se elegira a la persona titular de la misma por el voto de las dos
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terceras partes de los miembros de dicho Consejo, quien debera comprobar
experiencia no menor de tres afios en areas de auditoria o fiscalizacion.

Asimismo, el articulo 14, fraccién Xll del Reglamento Interior, establece que la
persona ftitular de la Presidencia del Consejo General cuenta con las atribuciones
para proponer a las y los integrantes de dicho cuerpo colegiado el nombramiento de

Ine parane aianitiving v Aamdes fiinainnarine intamrantac Aa lne Arcranne ranfraleoc
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desconcentrados del Instituto bajo el principio de paridad de género.

En ese orden de ideas, el Consejero Presidente tiene la atribucién discrecional de
presentar al Consejo General los perfiles que considere idéneos para el cargo a

ocupar en la estructura organica del Instituto; sin embargo, tal atribucién no es
ilimitada, es decir, tiene restricciones, las cuales se encuentran establecidas en la

normativa de la materia y consisten en los requisitos que deben cumplir las personas
propuestas.

CUARTO. Competencia al caso concreto. Sefialadas las atribuciones anteriores,
es de referir que la presente determinacién encuentra sustento, ademas, en lo
previsto en ei articuio 24 del Reglamento de Eiecciones, en correiacion con ios
pronunciamientos emitidos por este Consejo General al aprobar los acuerdos IEM-
CG-318/2024 e IEM-CG-22/2025, mismos en los que se establecid que las
titularidades alli realizadas tendrian vigencia hasta el treinta y uno de diciembre.

Aunado a lo anterior, es de precisar que, dados los tiempos actuales y en términos
de las| circunstancias establecidas en el antecedente TERCERO del presente
Acuerdo, resulta ser un momento idéneo para definir el area operativa que
actualmente se encuentra con encargatura de despacho -Coordinacién Técnica
Normativa de Mecanismos de Participacion Ciudadana-, asi como vacante -
Coordinacién del Servicio Profesional Electoral-, a fin de contar con titularidades en
todas las areas del Instituto. ‘

QUINTO. Naturaleza de ias areas ejecutivas. En términos de io previsto en os

articulos 19 y 24 del Reglamento de Elecciones, se tiene que las 4reas ejecutivas
de direccién son aquellas que comprenden las direcciones ejecutivas, unidades
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técnicas y las equivalentes que integren la estructura organica, en este caso, del
Instituto.

Ahora, respecto a lo que debera entenderse por unidad técnica, con independencia
del nombre que se le asigne en cada organismo publico local, en términos de lo
establecido en el articulo 19, numerales 2 y 3 del Reglamento de Elecciones, se
tiene que seran aquellas areas que ejerzan funciones juridicas, de comunicacion
social, informatica, secretariado técnico, oficialia electoral, transparencia, acceso a
la informacién ptblica y proteccién de datos personales, planeacién o metodologias

organizativas, disefio editorial, vinculacién con el INE o cualquier otra funcién
analoga a las anteriores.

En tal sentido y como de manera previa quedé establecido, como parte del
procedimiento para la designacién de las personas funcionarias titulares de tales
areas -ejecutivas v unidades técnicas-, el Consejero Presidente debera presentar a
este Consejo General en cuanto 6rgano superior de direccién del Instituto, la
propuesta de las personas que ocuparan dichos cargos; en ese sentido, en
concordancia con los parametros establecidos en los articulos 19 y 24 del
Reglamento de Elecciones, las areas ejecutivas y unidades tecnicas del Instituto

motivo del presente Acuerdo son®:

1. Secretaria Ejecutiva y Direcciones Ejecutivas:

a) Secretaria Ejecutiva;

b) Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral;

c) Direccion Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos Politicos;
d) Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Participacion Ciudadana; y,
e) Direccion Ejecutiva de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral.

2. Unidades Técnicas:

9 Sin que se consideren en el presente, aquellos puestos que derivan del nombramiento propio del
Servicio Profesional Electoral Nacional.
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ACUERDO: IEM-CG-160/2025

DESCRIPCION

Planear, programar, dirigir y supervisar los
mecanismos que permitan un permanente
flujo de informacién y atencion a los

FUNCION

Comunicacién

Social medios de comunicacién y publico en e
general.
Planear, operar y vigilar el correcto
funcionamiento del sistema informatico
Coordinacion de | institucional para que las diferentes areas | e
Bz nformatica
Informatica cumplan oportunamente con el desarrollo
de sus actividades, a traves de
innovaciones en la materia.

Coordinacion de e : s Acceso a!‘la
Transparencia y Recibir y tramitar las §ohcutudes de acceso qurmac:on
L a l_a_mformacnén, asi como gumhar a los publlg:jcly

IRoRacOn solicitantes en el llenado de éstas. proteccion de

datos personales

Coordinacion de

Coadyuvar en el analisis de los procesos y

Archivos procedimientos institucionales. AR
| Coordinar la correcta y oportuna
' elaboracion de los proyectos de acuerdo y,
' h €n su caso, la documentacion anexa a los
Tésfr‘;g%r: = mismos, que se sometan a |la
: Seeretaria consideracion y posible aprobaciéon del Juridica
| Erecutiva Consejo General y de la Junta Estatal
! Ejecutiva, asi como de aquellos Comités y
: Comisiones en los que forme parte la
| Secretaria Ejecutiva.
, Asistir al Consejo General, asi como a la
| =l ooy 2 Secretaria Ejecutiva en sus diversas
Sét?cre@na o atribuciones y brindar certeza juridica a s
jecutiva Juridica e 3 ltori Juridica
| Consiiltiva través de asesorias o consu tona‘s a los
Articulos del 72 al ggcﬁsﬁiltlzados por los diversos 6rganos
83 Quinquies del —— :
' : Promover, difundir y proteger Ila
Reglamento Interior UL L .
participacién de la ciudadania para hacer
efectivos sus  derechos  politico-
. Cobrdintcion de electorales, r::Iesde la perspectiva de_a los
. lgualdad de dereqhos umanos en la enthad.
|' Genciire Asimismo, proponer las  politicas
Discrim Ui institucionales y normatividad interna en Juridica
iscriminacion y foie denmiauskdad d :
Detontios (rjqa eria de igualda . ehgenero, no
Bliiahce iscriminacién y derechos humanos, asi

como acciones que coadyuven a la
prevencion, atencién y erradicacion de la
violencia politica contra las mujeres en
razon de género.
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DESCRIPCION

Contribuir en la organizacion de las
consultas de los pueblos y comunidades
originarias gestoras de los procesos de

FUNCION

Direccién
Ejecutiva de
Administracion,
Prerrogativas y
Partidos Politicos

Articulos 43 Bis,
del Reglamento
Interior

lE{;ZZf:S renov_acién y nombramiento de sus Siititlics
autoridades comunales de conformidad
con su sistema normativo interno.
Coordinar la adecuada recepcién, turno y
Coordinacién de | envio de oficios, notificaciones vy
la Oficialia de correspondencia, dirigida a las diversas Juridica
Partes areas que conforman el Instituto y al
exterior.
Coordinar la funcién de oficialia electoral
Coordinacionde | en cuanto a las verificaciones vy Suridica
Oficialia Electoral | certificaciones de actos de naturaleza
estrictamente electoral.
= de Asesorar juridica y normativamente a las
Coordlna'cnén areas quef integran la Direccion Ejecutiva -
s de Administracién, Prerrogativas vy e
Administrativa Y

Partidos Politicos.

Direccion
Ejecutiva de
Vinculacidn y

Coordinacion del

Dotar al personal de herramientas técnicas

Ciudadana

Articulo 57 Bis del
Reglamento Interior

Mecanismos de
Participacion
Ciudadana

Servicio . y practicas para su aplicacion en las tareas : -
Profesional Prsoigigﬁal encomendadas en cada una de las areas, Vmculaicr:lélwzn a el
Electoral Elactotal bajo un amplio esquema de capacitacién y
profesionalizacion.
Articulo 62 del
Reglamento Interior
Asesorar y capacitar juridicamente, asi
Direccion como elaborar proyecios de acuerdos,
Ejecutiva de Coordinacion resoluciones y la normativa reglamentaria
Educacion Civica, Técnica que permita la promocién, operacién e
y de Participacion Normativa de instrumentacion de los mecanismos de Jitidica

participacion ciudadana con distintos
grupos de poblacion en la entidad, para
promover el ejercicio de derechos y el
cumplimiento de obligaciones politico-
electorales.
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SEXTO. Procedimiento para la designacién y marco normativo de los
requisitos. En cumplimiento a lo dispuesto en los considerandos SEGUNDO,
TERCERO y CUARTO de la presente determinacion, asi como a lo establecido en
los articulos 19 y 24 del Reglamento de Elecciones, para la designacién de las y los
titulares de las areas referidas en el antecedente que precede, el Consejero
Presidente debera presentar al érgano superior de direccidn, propuesta de las

naran o Ala Antinaran rads ~Aaran
F\I’\JU " =4 \1“‘.’ UUHH“!“ 1 W WAL W |su-

En tal sentido, los requisitos que deberan cumplir las y los titulares de las areas que
designe el Consejo General, se encuentran establecidos en los diversos
ordenamientos juridicos, a saber:

= N |

)
m

personas que ocupe Secretaria Ejecutiva, Direcciones Ejecutivas

y Unidades Técnicas, como lo son, los siguientes:

“Articulo 24.

1. Para la designacién de cada uno de los funcionarios a que se refiere este
apartado, el Consejero Presidente del OPL correspondiente, debers presentar al

rgano Superior de Direccién propuesta de fa persona que ocupara el cargo, la cual
debera cumplir, al menos, los siguientes requisitos:

a) Serciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles
y politicos;

b) Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para
votar vigente;

¢) Tener més de treinta afios de edad al dia de la designacion;

d) Poseer al dia de la designacién, titulo profesional de nivel licenciatura, con
antiguedad minima de cinco afios y contar con conocimientos y experiencia para ei
desempefio de las funciones propias del cargo;

e) Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno, salvo
que hubiese sido de cardcter no intencional o imprudencial;

f)| No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular en
los dltimos cuatro afios anteriores a la designacién;

g) No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucion ptblica
federal o local;

) AlA Hnsomna Aorzl mamantn Aa 1s Aacirnnanidin ni
iy wC GQEGMIGENar & momenic ce ia cesi G11alalni, il

f.l
direccion nacional o estatal en algin partido politico en los' iltimos cuatro afios
anteriores a la designacién, y
i) | No ser Secretario de Estado, ni Fiscal General de la Repdblica, Procurador de
Justicia de alguna entidad federativa, Subsecretario u Oficial Mayor en la
administracién pdblica federal o estatal, Jefe de Gobierno de la Ciudad de México,

ahar Ao
TR osarnnanuuu \Ial H\J w
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Gobernador, Secretario de Gobierno, o cargos similares u homdélogos en la
estructura de cada entidad federativa, ni ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor
o titular de alguna dependencia de los ayuntamientos o alcaldias, a menos que, en
cualquiera de los casos anteriores, se separe de su encargo con cuatro afios de
anticipacion al dia de su nombramiento.

2 Cuando las legislaciones locales sefialen requisitos adicionales, éstos también
deberan aplicarse.”.

Il. Cédigo Electoral. En sus articulos 32, 40 y 45, dispone a la letra, lo siguiente:

“Articulo 32.1...1

Para ser Secretario Ejecutivo del Instituto se requiere tener titulo de Licenciado en
Derecho y reunir los requisitos que para los consejeros electorales locales sefiala la
Ley General'®, salvo el de la edad, que deberé ser minimo de veinticinco afios.

[]

Articulo 40. Para ser Director Ejecutivo, deberé reunir los requisitos que para ios
consejeros electorales locales sefiala la Ley General'', salvo la edad que no debe
ser menor de veinticinco afios, y deberd acreditarse experiencia en materia
electoral, de cuando menos fres afios.

Articulo 45. [...]

El titular de la Coordinacién de Fiscalizacién serd nombrado, de una terna propuesta
por el Presidente, por el voto de las dos terceras partes de los miembros del Consejo
General del Instituto, quien debera comprobar experiencia no menor de tres afios
en dreas de auditoria o fiscalizacion.

b

SEPTIMO. Designaciones por ratificacion. Establecido lo anterior y como ya se
adelantaba en el antecedente CUARTO del presente Acuerdo, resulta dable sefialar
lo que al respecto se establecié en los acuerdos identificados con las claves IEM-
CG-318/2024'2 -considerando OCTAVO y punto de acuerdo SEGUNDO- e |IEM-
CG-22/2025' -considerando SEPTIMO-, mismos que de manera similar
dispusieron que las designaciones en los cargos alli sefialados podrian estar sujetos
a ratificacion por este Consejo General por un periodo adicional, conforme al

10 A saber, articulo 100, numeral 2 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
" [dem.

12 Consultable en el siguiente enlace electronico:
https://iem.org. mx/documentos/acuerdos/2024/IEM-CG-318-2024. pdf

13| ocalizable en el siguiente enlace electrénico: hitps://iem.org. mx/documentos/acuerdos/2025/[EM-

CG-22-2025.pdf
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ACUERDO: IEM-CG-160/2025

anélis?s y evaluacion respecto de su desempefio y cumplimiento de actividades,
dentrg del marco de sus atribuciones y responsabilidades.

|
En ese sentido y bajo dicho parametro, en términos de lo dispuesto en el
antecedente CUARTO, apartado /, incisos a) y b) del presente Acuerdo, luego de
tener a la vista los curriculos vitae actualizados, asi como confirmacién de la

\nnm ﬁlﬁ an QI ﬁllml’\llmlﬁﬁ*‘h AG Iﬂs ?‘.ﬁﬂ!llﬂ\l+f\ﬂ' nPﬂ\llC_""f\E noro ﬁﬁ'+ﬁﬂ+'3r |ne QArANC W
Uls\ll WAL el Nl \JI.J[IIHIIIIII\-'III- M I \.' I IS PIUVI\JLUQ FU Cd WIlsl LT VD QI&U\J y,

con base, precisamente, en el andlisis y evaluacién en el desempefio y, por ende,
cumplimiento en las atribuciones y responsabilidades propias de los cargos, segtn
corresponda, este Consejo General refrenda la confianza y apoyo a las y los
siguientes servidores publicos, titulares designados en los precitados acuerdos.

Secretaria Ejecutiva del Instituto:

Nombre

|Maria de Lourdes Becerra Pérez Secretaria Ejecutiva

Direcciones Ejecutivas del Instituto:

Nombre

Juan Pedro Gémez Arreola Organizacién Electoral

Administracién, Prerrogativas y
Partidos Politicos
Educacion Civica y
Participacion Ciudadana
Vinculacién y Servicio
Profesional Electoral

Benjamin Pérez Sanchez

| Erandi Reyes Pérez Casado

Juan José Moreno Cisneros

Unidac:ies Técnicas del Instituto:

Secretaria Técnica de la
Secretaria Ejecutiva

|. Rubén Herrera Rodriguez
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Nombre Cargo

Magaly Medina Aguilar Coordinacion de Fiscalizacion

: . ) Coordinacion de Comunicacion
Oscar Jesus Espinoza Gomez

Social
José Maria Ramirez Hernandez Coordinacion de Informatica
Jessica Shanthal Toledo Romero Coordinacién de Archivos
Javier Macedo Flores Coordinacién Juridica-Consultiva

Coordinacion de Igualdad de
Zaira Morales Burgos Género, no Discriminacion y
Derechos Humanos
Coordinacion de Pueblos
Indigenas
Coordinacion de Oficialia de
Partes

Ma. de los Angeles Arreguin Ponce Coordinacion de Oficialia Electoral

Ana Karen Espino Villegas

Edgar Quintero Calderdn

Coordinacién Normativa

Héctor Rangel Argueta et tiva

Razén de lo anterior, se ratifica el nombramiento de las y los precitados
servidores publicos en los cargos y areas seiialadas, pues con dicha
determinacién se retribuye en los resultados obtenidos, dado que al respecto y en
el periodo ejercido se lograron oportunos resultados en etapas, procesos y trabajos
no menores, tales y por sefialar algunos, como lo fue el Proceso Electoral
Extraordinario de Irimbo, Michoacan, asi como el inicio, desarrollo y conclusion de
las sendas etapas de un proceso electoral atipico, como lo fue el diverso del
Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial del Estado, las asambleas y
consultas solicitadas por diversos pueblos originarios, donde cada una de las areas
que comprende el Instituto se sumo y dio acompafiamiento a las mismas, asi como
el cumplimiento en las funciones propias y ordinarias al interior de cada area del
Instituto.

OCTAVO. Propuestas de designacion de las personas titulares de las
coordinaciones de Transparencia y Acceso a la Informacién, Servicio
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Profesional Electoral y Técnica Normativa de Mecanismos de Participacion
Ciudadana del Instituto. De conformidad con lo establecido en los articulos 19 y
24 del Reglamento de Elecciones, asi como 32, 34 y 36 del Cédigo Electoraly 13 y
14 del Reglamento Interior, a propuesta del Consejero Presidente, las Consejerias
electorales de este Instituto, una vez verificados los requisitos de designacion de las
persoﬁ]as propuestas, realizada la valoracion curricular, la entrevista v,

r\nneidnrandn lne r\ri‘l’grins Na ﬂf:ronhz n la imnarnialidad nrni:ar:.- innalicm
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y los aspirantes, de conformidad con el procedimiento de designacion, el cual fue
desahpgado conforme a lo establecido en el antecedente CUARTO, fraccion |,
incisos a), b) y ¢) del apartado de antecedentes del presente Acuerdo, se propone
designar en cuanto titulares de las areas técnicas sefaladas a la y los funcionarios
eiecioraies siguienties:

Nombre Cargo

_ Judith Mena Rocha Coordinacion de Transpar_n?nma y
Acceso a la Informacion
] i Coordinacion del Servicio
| Andrés Mendoza Hernandez .
' Profesional Electoral

‘Coordinacién Técnica-Normativa
de Mecanismos de Participacion
Ciudadana

Maybolli Gutiérrez Carbajal

Funcionarios los cuales, en lo individual acreditaron, como ya se sefald, el
cumplimiento de los requisitos para ostentar y desempefar los cargos referidos, ello
como se logra advertir del siguiente recuadro inserto:

Cumplimiento de los requisitos

Articulo 24 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral

| Requisito Cumplimiento/Acreditacién

a) Ser ciudadano mexicano y estar | Si, derivado de tener a la vista las
en pleno goce y ejercicio de sus | respectivas actas de nacimiento, asi como
derechos civiles y politicos; en términos de los escritos bajo protesta
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de decir verdad'* de los cuales se
advierten las manifestaciones de
encontrase en pleno goce y ejercicio de
sus derechos civiles y politicos.

b) Estar inscrito en el Registro
Federal de Electores y contar con
credencial para votar vigente;

Si, derivado de tener a la vista las
correspondientes credenciales de elector
y expedientes respectivos.

c) Tener mas de treinta afios de
edad al dia de |a designacion;

Si, derivado de tener a la vista las
respectivas actas de nacimiento.

d) Poseer al dia de la designacién,
titulo  profesional de  nivel
licenciatura, con antigtiedad
minima de cinco afos y contar con
conocimientos y experiencia para
el desempefio de las funciones
propias del cargo;

Si, derivado de tener a la vista los
correspondientes titulos profesionales, asi
como sus curriculos vitae.

e) Gozar de buena reputacion y no
haber sido condenado por delito
alguno, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o
imprudencial;

Si, en términos de las declaraciones bajo
protesta de decir verdad, con firmas
autografas de quince de diciembre.

f) No haber sido registrado como
candidato a cargo alguno de
eleccion popular en los dltimos
cuatro afios anteriores a la
designacion;

Si, en términos de las declaraciones bajo
protesta de decir verdad, con firmas
autografas de quince de diciembre.

g) No estar inhabilitado para ejercer
cargos publicos en cualquier
institucion publica federal o local;

Si, en términos de las declaraciones bajo
protesta de decir verdad, con firmas
autografas de quince de diciembre.

h) No desempenfiar al momento de
la designacion, ni haber
desempefiado cargo de direccion
nacional o estatal en algtin partido
politico en los altimos cuatro afios

anteriores a la designacion, y

Si, en términos de las declaraciones bajo
protesta de decir verdad, con firmas
autoégrafas de quince de diciembre.

14 Mismos que fueron recabados por la Secretaria Ejecutiva y puestos a la vista de las consejerias

integrarﬂ-ae ral Inefi#utcg ars lns trabain:- nrcnics 2 la determinacién de maritn
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i) No| ser Secretario de Estado, ni | Si, en términos de las declaraciones bajo

Flscal General de la Republica, | protesta de decir verdad: con firmas

Procurador de Justicia de alguna | 5 tografas de quince de diciembre.
entldgd federativa, Subsecretario u
Oficial Mayor en la administracion
publlca federal o estatal, Jefe de
Goblc?rno de la Ciudad de México,
Gobernador, Secretario de
Gobigrno, o cargos similares u
homologos en la estructura de cada
entidad federativa, ni ser
Presidente Municipal, Sindico o
Regldor o ftitular de alguna
dependencna de los ayuntamientos
o} alcaldlas a menos que, en
cualqmera de los casos anteriores,
se separe de su encargo con cuatro
an03|de anticipacién al dia de su

nombramlento

NOVENO. Aprobacion de las propuestas. En términos de lo razonado en el
considerando que antecede y toda vez que previa valoracién de los perfiles
propuestos se acredita el cumplimiento de los requisitos para ocupar los cargos, asi
como c¢on el procedimiento para su designacion, resulta procedente designar a las
citada$ personas servidoras publicas en cuanto titulares de las areas sefialadas.

conS|derandos SEPTIMO y NOVENO del presente Acuerdo, las ratificaciones y
designaciones materia de pronunciamiento, surtiran efectos a partir del primero de
enero de dos mil veintiséis y hasta el treinta de junio, pudiendo ser, en todo caso,
ratificados por este Consejo General, para un periodo adicional, conforme al anélisis
y evaluacién respecto de su desemperio y cumplimiento de actividades, dentro del
marco de sus airibuciones y responsabiiidades.

DECIMO PRIMERO. Supuesto de no ratificacién en el cargo. Respecto a lo
determinado en el considerando SEPTIMO del presente Acuerdo y por cuanto ve
al supuesto donde la persona titular de area no fue ratificada, ello obedece a las
necesidades y exigencias actuales en las cuales el Instituto se encuentra, al analisis
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de los perfiles propuestos, entrevistas realizadas, asi como a la facultad soberana
con que cuenta este érgano maximo de direcciéon, ya que en términos de lo
dispuesto por los articulos 19 y 24 del Reglamento de Elecciones, asi como 32, 34
y 36 del Cdédigo Electoral y 13 y 14 del Reglamento Interior, se desprenden las

siguientes consideraciones:

Primeramente, que este Consejo General es el 6rgano superior de direccion del
Instituto, el cual cuenta, de entre otras atribuciones, con las de: cuidar la oportuna
integracién, instalacion y funcionamiento de los érganos del Instituto; nombrar y
remover a las personas titulares de la Secretaria y Direcciones Ejecutivas y demas
integrantes de los 6rganos centrales, por el voto de las dos terceras partes de sus
miembros presentes, con base en las propuestas que realice el titular de la
Presidencia.

Asimismo, y bajo las premisas sefialadas que, este Consejo General realiza las
ratificaciones y designaciones en cuestion, tomando ademas en consideracion,
mutatis mutandis y de manera orientadora, lo establecido en diversos precedentes
jurisdiccionales en la materia'®, en los cuales, se insiste, cambiando o gue se deba
cambiar, se ha sefialado, en lo que al caso interesa que la ratificacion o remocion
de las personas titulares de area se debe de realizar sin considerar formalidades ni
procedimientos especiales adicionales que deban observarse para ello, puesto que
el Reglamento de Elecciones no considera un procedimiento concreto al respecto.

De igual modo, que dichas ratificaciones o remociones, deriva del gjercicio de una
facultad potestativa [...], en el cual, el 6rgano méximo de direccion del Instituto local
se encuentra facultado para realizar la ratificacion o remocion de las personas
titulares de las &reas de direccion [...], pues, al respecto, se ha considerado que, e/
(nico requisito para que dicha ratificacion o remocién sea legalmente valida es que
su aprobacién se realice observando la mayoria calificada, es decir, el voto de cinco
de los consejeros integrantes del érgano superior de direccién, puesto que dicha
prerrogativa constituye el ejercicio de una atribucion discrecional de los integrantes
del citado Consejo de designar a las personas que han de ocupar tales puestos, ya
que se ha considerado por dicha instancia jurisdiccional en la materia que, no se

15 A saber, los medios de impugnacion resueltos por la Sala Regional Guadalajara del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, identificados con las claves: SG-JDC-59/2020; SG-JE-
19/2023; y, SG-JDC-72/2022.
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otorga un derecho subjetivo a persona alguna para exigir u ocupar esos cargos,
pues ello, es contradictorio al propésito de esa norma.

En sintonia con lo anterior y de manera orientadora, resulta igualmente dable traer
a colacion lo resuelto por la Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion en el precedente ST-JDC-45/2017, donde, en lo que al
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mismo que dispuso en la resolucién impugnada que: con Independencia de que el
Consejo General del Instifuto FElectoral del Estado de Colima, hubiera o no
expresado alguna o algunas de las causas por las cuales dejé sin efectos su
nombramiento, tal frabajador no tiene derecho de accion para reclamar o cuestionar
esa determmacmn por ello se le niega la razén al actor y se confirma el acuerdo

iante el que se le dejé sin efectos su nombramiento.

Razdn de lo anterior, en dicho precedente igualmente se validé el criterio sostenido
por la precitada instancia jurisdiccional local, la cual consideré que: era innecesario
analizar si el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Colima, expresoé
0 no en el acuerdo impugnado, alguna causa o fundamento que ameritara dicha

remocion da su (‘:l!‘gﬂ ::! f\nnenrlarar \I'.'Illf"ﬁ que, nl fribrinal resnonsahis nfafnrmrne
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que el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Colima emitié el
acuerdo en el que dej6 sin efectos el nombramiento del actor|...], érgano que no se
encontraba obligado a fundar y motivar de manera razonada su determinacién, pues
dicha determinacion no implicaba una acreditacién de una falta o responsabilidad
administrativa del trabajador o servidor publico que implicara una sancién que
debiera estar fundada y motivada en forma razonada; sino en fodo caso se traté de

la “voluntad” de prescindir de los servicios de un servidor ptblico.

DECIMO SEGUNDO. Cumplimiento al principio de paridad. Precisado o
anterior, resulta oportuno sefialar que, con la presente determinacion y conforme a
lo dispuesto en el articulo 13, fraccion XVII del Reglamento Interior, esta autoridad
electoral cumple, en términos normativos, asi coma por conviccién interna de sus
consejerias, con la paridad en las designaciones, puesto que, como se advierte de
los considerandos SEPTIMO y NOVENO del presente Acuerdo, las areas ejecutivas
quedan comprendidas por dos funcionarias mujeres y tres funcionarios varones, en
tanto que, en sus areas técnicas por igual nimero de personas funcionarias, ello es,

siete mujeres y siete hombres.
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DECIMO TERCERO. Otorgamiento de los nombramientos y toma de protesta.
Con base en las determinaciones tomadas en los considerandos SEPTIMO,
NOVENO y DECIMO del presente Acuerdo, se faculta al Consejero Presidente del
Instituto para realizar el otorgamiento de los nombramientos correspondientes;
asimismo, para que en términos de lo previsto en los articulos 128 de la Constitucién
general, asi como 157 de la Constitucion local, previa posesion de los cargos realice
la toma de protesta a las personas designadas.

Asi, en términos de los antecedentes, consideraciones y razonamientos
establecidos en el presente Acuerdo, asi como de lo dispuesto en los articulos 19y
24 del Reglamento de Elecciones; 32, 34, fracciones |, IV, XXXIl y XLII, 36,
fracciones II, IV, VIl y XXV, 40 y 45 del Cédigo Electoral; y, 13, fraccion XVIl y 14,
fraccién Xl del Reglamento Interior, se emite el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINA, SEGUN CORRESPONDA,
LA RATIFICACION Y NOMBRAMIENTO DE LAS PERSONAS TITULARES DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA, DIRECCIONES EJECUTIVAS Y DEMAS UNIDADES
TECNICAS DE ESTE ORGANO ELECTORAL.

PRIMERO. El Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan es competente
para conocer y resolver sobre las determinaciones materia del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se nombra a las personas titulares de la Secretaria Ejecutiva,
Direcciones Ejecutivas de Organizacion Electoral, Educacion Civica y Participacion
Ciudadana, Administracién Prerrogativas y Partidos Politicos, Vinculacion y Servicio
Profesional Electoral, Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva y
coordinaciones de Fiscalizacion, Comunicacion Social, informatica, Transparencia
y Acceso a la Informacién, Archivos, Juridica-Consultiva, Igualdad de Género, no
Discriminacion y Derechos Humanos, Pueblos Indigenas, Gficialia de Partes,
Oficialia Electoral, Normativa Administrativa, Servicio Profesional Electoral y
Técnica-Normativa de Mecanismos de Participacién Ciudadana de este Instituto,

precisadas en los considerandos SEPTIMO y NOVENO del presente Acuerdo.

Designaciones las anteriores, las cuales surtiran efectos a partir del primero de

e P s s | s iembiom A a2 adm  al mirmbom Al aemd - | H | - p |
enero de dos mil veintiséis y hasta el treinta de junio de la citada anualidad,
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momento en el cual, acorde a los resultados del desempefio propio de sus
atribuciones podran ser sujetos a ratificacion por este Consejo General.

TERCERO. En términos de lo sefalado en el considerando DECIMO TERCERO de
la presente determinacion, se faculta al Consejero Presidente del Instituto Electoral
de Michoacan a expedir los nombramientos respectivos, asi como a realizar las
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correspondientes cargos.

CUARTO. Una vez aprobado el presente Acuerdo, las personas ratificadas y
designadas deberan de rendir la protesta de ley en la Sesién del Consejo General
respectiva.

QUINTO. En términos de lo dispuesto en el articulo 32, fraccién VIl del Reglamento
Interior de! Instituto Electoral de Michoacan, se instruye a la Coordinacién de
Informatica para que, a partir del primero de enero de dos mil veintiséis, actualice el
directario institucional en el sitio oficial de internet de este Instituto, con base en lo
aprobado en el presente Acuerdo.

TRANSITORIOS:
PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia de su aprobacion.

SEGUNDO. Notifiquese la presente determinaciéon a las personas que fueron
ratificadas y designadas en los correspondientes cargos, para lo cual se
privilegiaran los medios institucionales de comunicacion electrénica.

TERCERO. A través de copia certificada, notifiquese la presente determinacién ai
titular de la Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacién, designado
mediante Acuerdo Ii§M-CG-318/2024 y, en ese sentido, conforme a lo previsto en el
articulo 22, fraccig XXX del Reglamento Interior del Instituto Electoral de
Michoacan vy parg los efectos conducentes a que haya iugar, hagase dei
conocimiento mediante copia certificada de la presente determinacion a la persona
fitular de ia Contraloria Interna de este Instituto.
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CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, asi como en
los estrados y en el sitio oficial de internet, ambos del Instituto Electoral de
Michoacan.

QUINTO. Notifiquese la presente determinacién, para conocimiento, al Instituto
Nacional Electoral, a través de la Direccién Ejecutiva de Vinculacion y Servicio
Profesional Electoral de este Instituto, ello en términos de lo establecido en el
articulo 44, fracciones |1, VIl y XIV del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan.

tercero, fraccién |l y 40 de la Ley de Justicia en Materia Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Michoacan de Ocampo, notifiquese automaticamente a
los partidos politicos acreditados ante este Consejo General, de encontrarse
presente alguna de sus representaciones, propietaria o suplente, en la sesion
correspondiente.

Asi lo aprob6, por unanimidad de votos, en Sesién Extraordinaria Urgente de
dieciocho de diciembre de dos mil veinticinco, el Consejo General, integrado por el
Consejero Presidente Mtro. Ignacio Hurtado Gémez, las Consejeras y Consejero
Electorales Licda. Carol Berenice Arellano Rangel, C.P. Claudia Marcela Carrefio
Mendoza, Mtra. Selene Lizbeth Gonzalez Medina, Dra. Silvia Verénica Mauricio
Salazar, Mtra. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn . Juan Adolfo Montiel
Hernandez, ante la Secretaria Ejecgtgc_j\\ﬁa.l ,,%Ue autori Lourdes Becerra
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