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INTRODUCCION

El articulo 6° de la Constitucion Federal, tutela los Derechos de Acceso a la
Informacién Plblica y de Proteccion de Datos Personales, mismos que deben ser
garantizados por todos los Sujetos Obligados a través de las leyes en materia de

Transparencia y Acceso a la Informacién.

En consecuencia, es menester de este Instituto, en su caracter de sujeto obligado,
dar cumplimiento con las obligaciones establecidas en la Constitucién Federal, la
Constitucion Local, la Ley General de Transparencia, la Ley de Transparencia, asi
como la Ley General de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados y
la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

En ese orden de ideas, en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, corresponde a este Organo Electoral Local actuar bajo el principio de
maxima publicidad establecido en el marco normativo federal y local, para cumplir
con su obligacién de hacer publica la informacién a que se refieren los articulos
70, 74 fraccién | y 80 de la Ley General de Transparencia, asi como los articulos
25 y 39, fraccion |, de la Ley de Transparencia, y en general, el permitir a toda
persona el libre acceso a la informacion de este Instituto, favoreciendo incluso la
elaboracion de versiones publicas en caso de que dicha informacion se encuentre
clasificada como reservada o confidencial.

Por su parte, en materia Proteccion de Datos Personales, este Instituto debe
garantizar en todo momento, la debida proteccion de los datos personales que sé\

encuentren bajo su resguardo con motivo del desempeiio de sus funciones.




c'% |
IEM “ COMITE D€

INSTITUTO ELECTORAL TRANSPARENCIA
DEMICHOACAN

De igual forma, en atencion a lo dispuesto por los articulos 43, 44 y 45 de la Ley
General en cita, asi como los articulos 124, 125y 126 de la Ley de Transparencia,
este Instituto en su calidad de sujeto obligado, tiene el deber de conformar
debidamente su Unidad de Transparencia para fungir como vinculo entre los
solicitantes y este propio Instituto, asi como el deber de conformar debidamente su
Comité de Transparencia para que este instruya y supervise a dicha Unidad, para
el mejor cumplimiento de las obligaciones en materia de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccion De Datos.

En consecuencia, es que el Instituto, a través de su Comité de Transparencia,
traza anualmente una ruta denominada Programa Anual de Trabajo, que es un
instrumento de planificacion que contiene la proyeccién de actividades para el
ejercicio 2025, a través del cual se establecen los objetivos generales, las lineas
de accién y el seguimiento que se dara a los trabajos de la Coordinacion de

Transparencia, durante dicho periodo.

Las acciones programadas, estan encaminadas al cumplimiento de las actividades
objetivos y metas concretas a desarrollar en el ejercicio de sus atribuciones

legales y reglamentarias que establece la normativa en materia de fiscalizacion.

En virtud de lo anterior, el Comité de Transparencia llevara a cabo la tarea
fundamental de dar seguimiento a los trabajos que realice la Coordinacién de
Transparencia, como 6rgano técnico para lograr el cumplimiento de los fines y
objetivos previstos en las leyes y reglamentos, tanto en materia del derecho a la

informacién como del propio Instituto.
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MARCO JURIDICO

El Instituto es considerado como sujeto obligado a transparentar y permitir el
acceso a su informacién de interés publico, es decir, a observar el ejercicio de la
transparencia, ademas, esta obligado y es garante de los derechos, del sujeto
universal de la informacidn, de acceso a la informacion y de la proteccién de datos
personales, tal y como lo mandata el articulo 8 de la Ley de Transparencia, que a

la letra indica:

“Articulo 8. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a
su informacién y proteger los datos personales que obren en su poder:
cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial o de los municipios, érganos autonomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica,
juridica colectiva o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad”.

De igual forma, del articulo 23 fraccién |, del ordenamiento anteriormente citado,
se desprende que, el Instituto como sujeto obligado, cumplira con los objetivos
devenidos de la norma a través del Comité de Transparencia y de la Coordinacion
de Transparencia, vigilando el correcto funcionamiento de acuerdo con la

normatividad interna y naturaleza.

“Articulo 23. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos
obligados deberan cumplir con las siguientes obligaciones, segtn
corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

I. Constituir el Comité de Transparencia, las Unidades de Transparencia y
vigilar su correcto funcionamiento de acuerdo a su normatividad inferna...”

Especificamente, la integracion, funciones y atribuciones del Comité de \

Transparencia se derivan de lo dispuesto por el articulo 124 y 125 de la norma en
comento, que establece:
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“Articulo 124. Por cada sujeto obligado se integrara un Comité de
Transparencia colegiado e integrado por un minimo de tres y méaximo de
cinco.

El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones por mayoria de votos.
En caso de empate, el Presidente tendré voto de calidad. A sus sesiones
podran asistir como invitados aquellos que sus integrantes consideren
necesarios, quienes tendran voz pero no vofo.

Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender
jerarquicamente entre si, tampoco podran reunirse dos o mas de estos
integrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, el titular del
sujeto obligado tendré que nombrar a la persona que supla al subordinado.

Los integrantes del Comité de Transparencia tendran acceso a la informacion
para determinar su clasificacién, conforme a la normatividad previamente
establecida por los sujetos obligados para el resguardo o salvaguarda de la
informacion.

No estaran sujetos a la autoridad de los Comités de Transparencia a que se
refiere el presente articulo, siendo sus funciones responsabilidad exclusiva
del titular de la propia entidad o unidad administrativa, la Procuraduria
General de Justicia, la Secretaria de Seguridad Publica, el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica y el Centro Estatal de
Acreditacién, Certificacion y Control de Confianza.

La clasificacién, desclasificacion y acceso a la informacion que generen o
custodien las instancias de inteligencia e investigacion debera apegarse a los
términos previstos en la presente Ley y a los profocolos de seguridad y
resguardo establecidos para ello.

Articulo 125. Cada Comité de Transparencia tendréd las siguientes
funciones:

|. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables,
las acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestién de las solicitudes en materia de acceso a la informacién;

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de
ampliacion del plazo de respuesta, clasificacién de la informacion y
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declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
Areas de los sujetos obligados;

Ill. Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la informacion
que derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener en
posesion o que previa acreditacién de la imposibilidad de su generacion,
exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales, en el caso
particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacién y el ejercicio
del derecho de acceso a la informacion;

V. Promover la capacitacion y actualizacion de los Servidores Publicos o
integrantes adscritos a las Unidades de Transparencia;

VI. Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia,
acceso a la informacion, accesibilidad y proteccién de datos personales, para
todos los Servidores Publicos o integrantes del sujeto obligado;

VIl. Recabar y enviar al organismo garante, de conformidad con los
lineamientos que estos expidan, los datos necesarios para la elaboracion del
informe anual;

VIII. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacién a
que se refiere la presente Ley; y,

IX. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

Por otra parte, del articulo 15 fraccién XIV, del Reglamento Interior del Instituto, se
desprende que corresponde a las Consejerias Electorales, integrar las Comisiones

permanentes y temporales, asi como los Comités que determine el Consejo:

“ARTICULO 15. Corresponde a los Consejeros Electorales, las atribuciones
siguientes:

[...]

XIV. Integrar las Comisiones permanentes y temporales asi como los Comités
que determine el Consejo...”
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Asimismo, el Reglamento de Comisiones del Instituto en su numeral 6 establece
las diversas atribuciones de las Comisiones Permanentes, entre las cuales se
encuentran:

e Analizar, discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de acuerdo o de
resolucién, asi como los informes que deban ser presentados al Consejo
General;

¢ Fungir como instancias permanentes de recepcion de informacién sobre las
actividades realizadas por las areas vinculadas con las materias
desarrolladas por cada Comision;

e Vigilar y dar seguimiento a las actividades de las areas vinculadas y tomar
las decisiones conducentes para su buen desempefio;

e Presentar al Consejo General por conducto de su Presidencia, las
propuestas de reforma que se formulen respecto a los Reglamentos de la
materia.

A su vez, el articulo 8 fraccién | del Reglamento de Comisiones del Instituto

Electoral de Michoacan, fundamenta el Plan de Trabajo Anual, al determinar que:

“ARTICULO 8°. Las Comisiones Permanentes deberén proponer al Consejo
General para su aprobacion, previa aceptacion por parte de los integrantes de
la misma, los siguientes documentos:

I. El programa anual de trabajo, a mas tardar el dltimo dfa habil del mes de
octubre del afio anterior de que se frafe...”

Es asi como, que las actividades a realizarse en el presente Programa Anual de
Trabajo 2025, por parte de este Comité de Transparencia, se sustentan en
siguiente normatividad:

FEDERAL
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Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos
Obligados

e Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion vy
estandarizacién de la informacién de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia

e Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacién de la
Informacién

LOCAL

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo

e Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo

e Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
del Estado de Michoacan de Ocampo

REGLAMENTACION INTERNA

e Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan

e Reglamentos en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Instituto Electoral de Michoacan

e Reglamento del Instituto Electoral de Michoacan en Materia de Proteccién
de Datos Personales

e Reglamento en Materia de Clasificacibn y Desclasificacion de la
Informaciéon, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas del
Instituto Electoral de Michoacan
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INTEGRACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Mediante Sesion Ordinaria del 30 treinta de noviembre del afio 2023, el Consejo
General aprobé el acuerdo IEM-CG-74/2023, por el que se realiza la rotacion
anual de las presidencias, asi como la modificacién en la integraciéon de las
comisiones y comités de este Instituto, por lo que atencién a lo establecido en el
considerando quinto, del aludido acuerdo, la integracion del Comité de
Transparencia, actual es la siguiente: presidencia, Licda. Carol Berenice Arellano
Rangel; integrante, Mira. Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Leoén y el integrante,
Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez.

Asimismo, mediante oficio IEM-P-852/2023 de fecha 1° primero de septiembre de
2023 dos mil veintitrés, se designoé al Lic. Abraham Salguero Cruz, como
encargado del despacho de la Coordinacién de Transparencia, quien ademas
funge como Secretario Técnico del Comité de conformidad con el articulo 16,
parrafo tercero del Reglamento Interior del Instituto.

Licda. Carol Berenice Arellano Mtra. Marlene Arishe Mendoza
Rangel Diaz de Leo6n
Consejera Electoral y Presidenta del Consejera Electoral e Integrante del

Comité Comité
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Mtro. Juan Adolfo Montiel Hernandez Lic. Abraham Salguero Cruz
Consejero Electoral e Integrante del Secretario Técnico del Comité
Comité

11
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OBJETIVO GENERAL

Establecer las estrategias mediante las cuales, el Comité de Transparencia,
coadyuve y de seguimiento al desarrollo sistematico de las obligaciones de
transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos personales, gobierno
abierto y transparencia proactiva, cumpliendo con las metas y objetivos
propuestos en el Programa de Anual de Trabajo 2025, con base en el gjercicio de
las atribuciones del Instituto, esto de conformidad con lo mandatado en las
normas, principios y objetivos que la Constitucion Federal, Constitucién Local, la
Ley de Transparencia, la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Michoacan de Ocampo, y la Reglamentacion
Interna del Instituto Electoral de Michoacan, sefialada.

12
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PROGRAMA

Este Comité propone que el Plan Anual de Trabajo 2025, incluya la realizacién de
seis actividades, de conformidad con el articulo 8, fraccién | del Reglamento de
Comisiones del Instituto, de tal manera que las actividades iran en consecuencia

con los puntos citados a continuacion:

. De las Sesiones del Comité de Transparencia.

. Supervision de procedimientos en la gestién de solicitudes en materia
de acceso a la informacion.

M. Atencién a los medios de impugnacion.

V. Supervision de la Publicacién de Oficio.

V. Supervision y cuidado en la proteccion de datos personales y ejercicio
de los derechos ARCOP.

VI. Gobierno Abierto, Transparencia Proactiva y Depuracion de Archivo.

ACTIVIDAD I: De las Sesiones del Comité de Transparencia

SUSTENTO LEGAL: Articulo 20, incisos a), b) y c), del Reglamento para el
Funcionamiento de las Comisiones y Comités.

En atencién a lo sefialado por el articulo en cita, asi como por las determinaciones
expectantes que emita el Consejo General, este Comité de Transparencia

sesijonara:

e Ordinaria: periédicamente cada dos meses y durante proceso electoral\

ordinario o extraordinario, cuando menos una vez por mes; i

13
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e Extraordinaria: Las convocadas por la Presidencia para tratar asuntos que,
por su urgencia o necesidad, requieran ser desahogados antes de la

siguiente sesion ordinaria.

e Extraordinaria urgente: Aquellas que por su relevancia o urgencia tengan

que resolver algin asunto en particular.

ACTIVIDAD lI: Supervision de procedimientos en la gestion de solicitudes en
materia de acceso a la informacion publica.

SUSTENTO LEGAL: Articulo 125, fracciones | y IV de la Ley de Transparencia.

Para dar el cumplimiento a lo sefialado en el articulo 64 de la Ley de

Transparencia el Comité de Transparencia, debera instituir, coordinar y supervisar,

en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los procedimientos

para asegurar la mayor eficacia en la gestién de las solicitudes en materia de
acceso a la informacién, a su vez establecera politicas para facilitar la obtencion

de informacioén y el ejercicio del derecho acceso a la informacion.

Justificacion:

El acceso a la informacion, como mecanismo democratico permite a la ciudadania observar las
acciones de las instituciones publicas, por ende, este Instituto, asume sus obligaciones que en materia
de acceso a la informacién sefiala la Constitucién Federal, la Constitucion Local, las leyes en la
materia.

De lo anterior, y en cumplimiento a lo previsto por el articulo 6° de la Constitucion Federal que a la letra
dice, que “...Toda persona tiene derecho al libre acceso a informacién plural y oportuna, asi como'x\

buscar, recibir y difundir informacién e ideas de foda fndole por cualquier medio de expresién’, se
presenta el presente cronograma para llevar a cabo las actividades necesarias que permitan dar el

cumplimiento de los objetivos establecidos en el marco legal en la materia.

14
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Objetivo especifico:

Garantizar el derecho de acceso a la informacion publica.

Acciones

Periodo de o
Programacion
Ejecucién

Denominacion de la Unidad de cuantifi
Accion Medida cacion

fisica
Inicio

DAT3OT<0Z
e B 2 B B Rl o

B = g TR ada s <18 7

Supervisar el informe

1. | mensual de | |nforme 12 Ene [Dic (M1 ittt lr)r]r)12
solicitudes de acceso

a la informacioén.

Supervisar los
informes
2. | cuatrimestrales de las | |nformes 3 |Ene |Dic [1|jojojof1|ojojo|1]o]o|o]3
actividades que se
realicen en la
Coordinacion
Supervisar el
cumplimiento del
informe anual de afio )
3. inmediato anterior en |nfOI'me 1 El"le ch 1 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

relacion con las
solicitudes de acceso
a la informacién
Aprobar, modificar o
revocar los acuerdos
de clasificacion de
4, | informacién previstos pocumentos | 8 |Ene |Dic [0 |1 [0f1 |2 |0f0|2 (0|11 |08
en los articulos 90 y
102 y 125 fraccion Il
de Ila Ley de
Transparencia

15
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Aprobar, modificar o
revocar los acuerdos
de informacion
confidencial de |pocumentos | 2 Ene |Dic [1|0o{0ofo|ojo|1|0|0o]0|0 0|2
conformidad con lo
previsto en el articulo
97 de la Ley de
Transparencia

Aprobar, modificar o
revocar indices de

clasificacién y |Documentos 2 Ene |Dic (1(00|0|0O|0 100|000 |2
desclasificacion de la

informacién

Supervisar el

cumplimiento de los

informes

relacionados a los

recursos de revision | |nformes 4 Ene |Dic 0|1 [olo|1|o|o|1]o|1]|0 |0 |4

interpuestos por los
supuestos previstos
en los articulos 135 y
136 de la Ley de
Transparencia

ACTIVIDAD lil: Atencidon a las Denuncias y los Medios de Impugnacion.

SUSTENTO LEGAL: Articulos 53 al 63 y 135 al 152 de la Ley de Transparencia.

De la normatividad en la materia, se desprende que cualquier persona podra
denunciar ante el Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales, la falta de publicacién de las obligaciones de
transparencia previstas en esa Ley y demas disposiciones aplicables, en sus
respectivos ambitos de competencia, por lo que de darse el caso, el sujeto
obligado debe enviar al Instituto, un informe con justificacién respecto de los

hechos o motivos de la denuncia dentro de los tres dias habiles siguientes a la |

notificacién anterior.

Por otra parte, el recurso de revision es el medio legal con el que cuenta la

ciudadania para manifestar su inconformidad ante la respuesta o falta de ella, por

16
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parte de los sujetos obligados a las solicitudes de acceso a la informacion publica

y de datos personales.

Por ende, este Comité de Transparencia, debe observar que las respuestas
emitidas por las areas que integran este Instituto sean apegadas al principio de

méxima publicidad y acceso a la informacién.

Objetivo especifico:

Garantizar a la ciudadania que las respuestas a sus solicitudes lo sean apegado a la Ley en la materia, asi
como los criterios del 6rgano garante de fransparencia.

Acciones
Periodo de 5
; e Programacion
Ejecucion
: 5 ! Cuan
Denominacion de la Unidad de 3}
tifica N D
Accion Medida L ? 'C
fisica  jnicio  Fin ; ;
m m
b b
r r
e e
Supervisar el
cumplimiento de los Informe/
informes 0 . ] .
manifestaciones manlfestaC|0r| 4 Ene Dic 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 4
relacionados con las es
denuncias o}
recursos de revision.

ACTIVIDAD IV: Supervisiéon de la Publicacién de la Informacién de Oficio.

SUSTENTO LEGAL: El articulo 23, fracciones IX, XI y XV de la Ley de
Transparencia, asi como los numerales 23, 24 y 25 del Reglamento en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Instituto.
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De conformidad a la Ley de Transparencia, toda informacién que los sujetos
obligados generen se debe difundir, actualizar y poner a disposicion de la
ciudadania, en los medios electrénicos que los érganos garantes de transparencia

nacional y local determinen.

En atencién a lo anterior este Comité de Transparencia, por medio del Reglamento
en Materia de Transparencia, busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones

comunes y especificas, que tiene el Instituto con la ciudadania en general.

Justificacion:

El Instituto, de acuerdo con lo que establecen las diversas leyes federales y estatales, tiene la
responsabilidad de transparentar sus gestiones y rendir cuentas a la sociedad; por tanto, prevaleciendo el
principio de maxima publicidad, garantiza que la informacién sea accesible, actualizada, completa,
congruente, confiable, verificable, veraz, integral, oportuna y expedita, por lo que en los medios elecirénicos y
particularmente en la pagina oficial y la Plataforma Nacional, se ponen a disposicién todos los documentos e
informacion en posesion de este Instituto.

Objetivo especifico:

Garantizar y promover la transparencia del Instituto, asi como el cumplimiento de las obligaciones como

sujeto obligado.

Acciones

Periodo de ;
. s Programacion
Ejecucion

Cuan

Denominacion de la Unidad de

tifica
Accion Medida

cion

fisica  |nicio  Fin

m"':rgm-'<oz
W30 —0=0

LR I e - )
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Revisar el
cumplimiento de las
areas en relacion

con los
procedimientos  de Informe 4 Ene |[Dic |1 (0|01 (0|01 |0]|0|0 (1|0 |4
verificacion

realizados por el
IMAIP, asi como el
resultado de estos

Dar seguimiento al
cumplimiento de las
denuncias
presentadas en
atencién al articulo
53 de la Ley de Documento 1 Ene |Dic |0 |O0OO |1 |0O|O |0 |00 |0 (0 |1
Transparencia,
Acceso a la
Informacién Pdblica
y Proteccion de
Datos Personales.

Dar seguimienio en
los casos de
probable
responsabilidad por | pocumento | 1 |Ene |Dic [0 [0f0 |0 |1 |00 0|00 [0 |0 |1
el incumplimiento de
las obligaciones
previstas en la Ley
de Transparencia

Acatar lo establecido
en el articulo 39
segundo parrafo del | pocumento 1 |Ene |Dic |0 [0[1|0f0ojojojofofo|o]o |1
Reglamento de
Transparencia  del
Instituto

ACTIVIDAD V: Supervision y cuidado en la protecciéon de datos personales
y ejercicios de derechos ARCOP.

SUSTENTO LEGAL: Articulo 33 de la Ley de Transparencia. La proteccién de log
Datos Personales implica, sin duda, un gran compromiso y a la vez un reto en Ia\\,\
era globalizada en los que compartir informacién es cada vez mas facil y habitual,
gracias a los avances tecnoldgicos y al fenémeno social en el que cada vez hay

una mayor dependencia de las personas de los recursos informaticos; de ahi que
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sea tan importante su correcta salvaguarda, a fin de dar certeza a la ciudadania,
poniendo por delante su dignidad y la certeza del uso de sus datos.

Por ende, el Comité de Transparencia, impulsara la actualizaciéon, capacitaciéon
entre los responsables del uso y manejo de la informacién, asi como la evaluacién
permanente del impacto a la privacidad en procesos ordinarios y electorales, la
implementacion cada vez de mas y mejores herramientas que permitan garantizar

que la confidencialidad quede a salvo de cualquier vulneracion.

Asi mismo, este Comité de Transparencia, ha identificado la importancia de contar
con documentos de seguridad instifucional, esto en atencién al cumulo de
informacién recibida de la cual se desprenden datos personales sensibles, asi
como confidenciales, de ahi la necesidad de capacitar a los responsables de las
areas de este Instituto, sobre el manejo de datos personales, con esta accién se
pretende garantizar la confidencialidad, integridad, de la ciudadania y partidos
politicos implicados. Consecuentemente, se estaria cumpliendo con las medidas
de seguridad contempladas en la Ley de Proteccién de Datos Personales.

De acuerdo con el articulo 16 de la Constitucion Federal, dispone que toda persona tiene

derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion de los
mismos, asi como a manifestar su opaosicion, en los términos que fije la ley, la cual establecera
los supuestos de excepcion a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de
seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud ptblicas o para proteger
los derechos de terceros.

Segun se desprende de las disposiciones constitucionales arriba mencionadas, asi como de las | |
leyes generales respectivas, el articulo 8 de la Ley de Transparencia, establece los sujetos
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién, asi como la proteccién de los
datos personales en su posesion.
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Objetivo:

| Garantizar la roteién de los datos personales en posesién del Instituto, asi como proponer la
generacion y actualizacion de instrumentos que permitan el debido tratamiento de datos, a fin de

dar certeza a la ciudadania de la seguridad de estos.

Acciones

Periodo de W
Programacion

Ejecucion

i v 3 Cuan
Denominacion de la Unidad de

Accion Medida

tifica
cion

fisica Inicio

Supervisar el
procedimiento a las
solicitudes Documento 2 |Ene |Dic [0 (100 f0of0o|1|0o]o]0 |0
presentadas en el
ejercicio de los
derechos ARCOP

(g - 2 LRSI < I e

Aprobar, modificar o
revocar, las
resoluciones de las
versiones  publicas
de conformidad con | Documento 3 Ene |Dic |0 |O|1T |0 |01 ]0|0]|1]|0 |0
los articulos 77 y 90
de Ila Ley de
Proteccién de Datos
Personales.

Supervisar la
capacitacién
relacionada a la
proteccion de datos L
personalesl de CapaCItaCI(Jn 1 Ene Dic 0 1700 |O(0(0|0O|0O|0|O
conformidad con el
articulo 125, fraccion
VI de la Ley de
Transparencia.
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ACTIVIDAD VI: Gobierno Abierto, Transparencia Proactiva y Depuracion de
Archivo.

SUSTENTO LEGAL.: Articulos 132 y 134 de la Ley de Transparencia.

Reflexivos al gran potencial transformador del ejercicio de la transparencia
proactiva y del empoderamiento informado que puede implicar en la ciudadania,
asi como en el fortalecimiento de un gobierno abierto hacia la democracia, este
Comité de Transparencia, realizara acciones tendientes a generar mas y mejor
informacién que permita conectar a la ciudadania con las etapas y figuras

electorales.

Por ende, se pretende continuar con un organismo electoral local mas incluyente,
receptivo, responsivo y que rinda cuentas, claras, de ahi que se proponen diversas

actividades que permitan conseguir tales pretensiones.

Es asi como, mediante la figura del gobierno abierto, este Comité de
Transparencia, se compromete a continuar con actividades encaminadas a incluir
y favorecer a la ciudadania, realizando acciones participativas conjuntas,
encaminadas a la democracia, inclusién y civismo, esto por medio de los diversos
medios tecnolégicos.

Los conceptos de gobierno abierto y transparencia proactiva se promueven como parte la forma
en que el ciudadano puede verse beneficiado con el trabajo interno que realizan los sujetos
obligados, quienes a través de diversas herramientas pueden hacerlo participe de informacion
gue no es de caracter obligatorio publicar, pero que si realiza la Institucion.

En atencion a lo anterior este Instituto se ha comprometido constantemente a aperturar espacios
de participacion ciudadana y formar un entendimiento compartido sobre gobierno abierto, en
primera instancia, y también generar mecanismos de colaboracién para la implementacion de
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politicas y mecanismos transparencia proactiva.

De ahi, el compromiso de este Comité de Transparencia de promover acciones proactivas,
diferenciales y especializadas que permitan aplicar un enfoque de transparencia y participacion

ciudadana que potencien la rendicién de cuentas y el compromiso civico.

Objetivo:

Adoptar esquemas de mejores practicas procedimentales y tecnolégicas para elevar el nivel de

cumplimiento de las disposiciones previstas en la ley.

Acciones

Periodo de o
Programacion

Ejecucion

No Denominacion de la Unidad de
Accion Medida

Inicio Fin

o Tog3@TTToO0oWm

arggm—<ozZ
S & il e -

Supervisar en los
informes
cuatrimestrales las
publicaciones que se
han realizado en

1. | pagina web de Ia | pyplicacion |144 |Ene |Dic RN R 144
informacién generada 2 |22 |2 2|22 [2|12 |2 |2 |2
por el Consejo
General, la Junta
Estatal Ejecutiva,
Comisiones y Comités
del Instituto.
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Supervisar la
informacién remitida al
Comité Editorial
correspondiente a la
Coordinacién de | |nforme 1 |Ene |Dic |0 |00 [0|ojofo|ofo (o1 0] 1
Transparencia y
Acceso a la
Informacién para la
integracion del informe
anual del Instituto.

Supervisar el

Programa  Operativo

Anual de la| Documento | 1 |Ene |Dic [0 |00 |0 |ojojo oo |1 (oo 1
Coordinacion,

correspondiente a

2025.

Supervisar la

capacitacion

relacionada a |Ia

elaboracion de | Capacitacion | 1 |Ene |[Dic |0 [0 |1 |0 |ojofo [ofo [0 |0 [0 | 1

versiones publicas,
ello en atencién a los
articulos 90 y 95 de la
Ley de Transparencia

Supervisar la
promocién y difusién
de la culiura de
transparencia

proactiva en materia
en el ejercicio de la
funcion  publica, a | auditivos,

Medios

de informacién en visuales y
contenido grafico |documentales
visual (capsulas,

audios, video e
infografias), en Ila
pagina web y redes
sociales del Instituto

Seguimiento del grupo
interdisciplinario
respecto de la Informe 2 Ene Dic 0 0|0 |[O|O(1|0 (OO (OO 1 2
depuracion del archivo
de la Coordinacién

Con base en lo anterior, el compromiso del Comité de Transparencia durante el
gjercicio 2025, sera el cumplir con el principio de la maxima publicidad, a su vez

que toda informacion que sea generada por las areas que integran este Instituto,
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sea publica, completa, oportuna, accesible y legitima, con ello garantizando el
acceso a la informacion y proteccion de datos personales, en posesion de este

sujeto obligado.

El presente Programa Anual de Trabajo 2025 del Comité de Transparencia fue
aprobado por unanimidad de votos en Sesion Extraordinaria Urgente Virtual de 25
veinticinco de septiembre de 2024 dos mil veinticuatro, por sus integrantes
Consejera Presidenta Licda. Carol Berenice Arellano Rangel, Consejera Mtra.
Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Ledn y el Consejero Mtro. Juan Adolfo Montiel
Hernandez, asistidos por el Secretario Técnico Lic. Abraham Salguero Cruz.
Conste.

1
| 1

“/

Licda. Carol Berenice Arellano

Rangel

Consejera Electoral y Presidenta 'gejera Electoral e integrante

-

[:Comité de Transparencia

[li2

del Comité de Transparencia

Mtro. Juan' Adolfo Montiel
Hernandez
Consejero Electoral e integrante del Comité de Transparencia

del Comité de Transparencia
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