Oficio IEM-SE-548/2022

Morelia, Ni;choacan a 12 de octubre 2022
C. David Huirache Bejar, _ : oLl
Encargado de la Asamblea Municipal de :
Chavinda, Michoacan, por la Organizacion
Ciudadana denominada “Michoacan al Frente”.
Presente.

,’{L\JQX' 25

| #ereme

Con fundamento en los articulos 13 de la Ley General de Partidos Poli ticos, 37 fraccidn X!,
37 bis, inciso d, del Cadigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, 17, fracciones
All y XXIX y 83 Quater fracciones Il y V del Reglamento Intericr del Instituto Electoral de
Michoacéan, 28, 34, 35 y 37 del Protocolo que Deberan Observar las Organizaciones de
Ciudadanas y Ciudadanos que Pretendan Obtener el Registro como Partido Politico Local
en el Estado de Michoacan de Ocampo, Durante el Desarrollo de sus Asambleas; y en
virtud de que Usted fungié como encargado de la asamblea llevada a cabo en data 07 de
octubre de este ario, en el municipio de Chavinda, Michoacan, solicitada por la organizaciéon
“Michoacan al Frente”, es que me permito remitirle: '

1-. Original del acta de certificacion con clave IEM-OE-AM-208/2022, levantada para la
celebracion de la asamblea municipal referida en el proemio del presente. Asimismo,
le remito los anexos referidos en la misma, sin omitir mencionar que conforme a lo
dispuesto por el filtimo parrafo del articulo 35 del Protocolo que deberan observar las
organizaciones de ciudadanas y ciudadanos que pretendan obtener el registro como
partido politico local en el Estado de Michoacan de Ocampo, no se hace entrega del
anexo compuesto por los originales de los formatos de afiliacion, dado que los mismos
contienen datos personales.
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ACTA DE CERTIFICACION CON CLAVE: I[EM-OE-AM-208/2022.

ACTA DE CERTIFICACION DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE LA ORGANIZACION

“MICHOACAN AL FRENTE”, PROGRAMADA EN EL DESAHOGO DEL
PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DEL REGISTRO COMO PARTIDO POLITICO
LOCAL EN MICHOACAN, BAJO LA DENOMINACION “MAS POR MICHOACAN?, «ene--

En el Municipio de Chavinda, Michoacan, siendo las 16:40 dieciséis horas con cuarenta
minutos del dia 07 siete de octubre de 2022 dos mil veintidds, el suscrito Javier Macedo
Flores, funcionario adscrito a la Secretarfa Ejecutiva del Institute Electoral de Michoacan,
designado mediante acuerdo de 29 veintinueve de abril de 2022, dos mil veintidds y oficio
con clave IEM-SE-465/2022, de 03 tres de mayo del afio en curso, dictados por la Secretaria
Ejecutiva del Instituto Electoral de Michoacan, Maria de Lourdes Becerra Pérez, con los
cuales se me delega fe pablica y notifica para que asista y certifique la presente Asamblea
Municipal; por lo que me constitui en el domicilio ubicado en calle Reforma, nGmero 2-A, de
la colonia San Isidro, del Municipio de Chavinda, Michoacan, lugar sefialado para llevar a
cabo la Asamblea Municipal a celebrarse a las 18:00 dieciocho horas con cero minutos de
este dia 07 siete de octubre de 2022 dos mil veintidés, convecada por la organizacion

ciudadana denominada “MICHOACAN AL FRENTE” en adelante “la organizacion”, la cual -

pretende obtener el registro como Partido Poiitico Local bajo la denominacion “MAS POR
MICHOACAN". e

A este acto asistid por parte de la organizacion el C. David Huirache Bejar, en cuanto
Encargado de la Asamblea; asimismo, asistieron Alejandro Quiroz Sandoval, Encargado
- de la Asamblea por parte de este Instituto, de la misma manera asistieron a este acto los
CC. José Emmanuel Villasefior Rios y Sergio Lemus Calderén, en cuanto Capturistas.
Acto seguido, en cumplimiento al acuerdo citado anteriormente y con fundamento en lo
establecido en los articulos 13 de la Ley General de Partidos Politicos, 37 fraccién Xl y 37
bis, inciso d, del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, 17, fraccion Xl y
83 Quater fracciones |, Il y V del Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan,
23, 33, 38, 39 y 40, de los Lineamientos que emite el Instituto Electoral de Michoacan para
el Procedimiento de Constitucion y Registro de Partidos Politicos Locales en el Estado de
Michoacan de Ocampo, y en concordancia con los articulos 17, 18, 25, 28, 34, 35 y 37 del
Protocolo que Deberan Observar las Organizaciones de Ciudadanas y Ciudadanos que
Pretendan Obtener el Registro como Partido Politico Local en el Estado de Michoacan de
Ocampo, durante el Desarrollo de sus Asambleas, procedo a certificar los siguientes;«-----

HECHOS

. Que siendo las 16:40 dieciséis horas con cuarenta minutes, estando presente de
manera personal y directa en el domicilio previamente sefialado, y cerciorado debidamente
de su existencia, constato que se trata de un inmueble que funge en cuanto salon de
eventos, denominado “La Canela”, el cual cuenta con una fachada en color canela claro,
con t&ja en la parte superior y porton color café, y, en la parte superior del inmueble con una
estructura de lamina y ya en el interior con el espacio destinado al propio salén de eventos;
por lo que se corrobora que es el lugar sefialado para llevarse a cabo esta asamblea, y
procedo a hacer constar que el ciudadano David Huirache Bejar, es quien fungira como la
persona Encargada de la Asambiea por parte de la Organizacién, para el desarrollo de la
misma, y a quien le hago saber que el nimero minimo de asistentes requeridos para que
la asamblea sea declarada valida, y que exista qudrum legal, es de 24 veinticuatro
personas afiliadas a la organizacién con domicilio dentro de la demarcacion territorial de!
U IO e e -
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II.  Que siendo las 16:50 dieciséis horas con cincuenta minutos se instalaron las mesas
de registro, atendidas por los responsables de éstas, designados por el Instituto, quienes a
través del Sistema de Registro de Partidos Politicos Locales del Instituto Nacional Electoral,
se encargarian de registrar a las y los ciudadanos que asi lo manifestasen, asentando su
firma en los formatos de solicitud individual de afiliacidn correspondientes, quienes
mostraran su credencial para votar con fotografia o el SIIAPE', antes denominado FUAR?,
acompafiado de una identificacién oficial con fotografia; asimismo, previo al registro, los
responsables en comento verificaron que la identificacion correspondiera a la o el
ciudadano presente y al Municipio respectivo.

I11. Siendo las 17:00 diecisiete horas, se iniciaron las labores de registro, toda vez que
llegaron los primeros asistentes a la asamblea. :

V. Esimportante sefialar, que, en los puntos de captura instalados, a cada ciudadano o
ciudadana se le preguntd si era su interés el afiliarse al partido politico local en formacién y
si acudian de manera libre y voluntaria a dicha asamblea; si teniah conocimiento que al
momento de registrarse se perderia su afiliacion en cualquier partido politico con el que se
hubiesen afiliado anteriormente; y que de no desear afiliarse, se les indicd que podian
ingresar al lugar de la asamblea, no obstante a ello, su asistencia no contaria para efectos
del quérum legal.. ~=--==mmmmmmmme

Al existir concurrencia, el funcionariado institucional explicé la dindmica e hizo pasar a las
y los ciudadanos a las filas conforme iban llegando, para que posteriormente se
distribuyeran en los puntos de registro instalados; asimismo, se hizo constar que las y los
asistentes se identificaron con la credencial de elector con fotografia, posteriormente se
realizo el procedimiento de registro; de tal manera, los capturistas procedieron a escanear
la clave SIC de las credenciales para votar con fotografia, con un lector 6ptico de codigo de
barras, el cual se encuentra sincronizado con el Sistema de Registro de Partidos Politicos
Locales del Instituto Nacional Electoral, a fin de realizar la busqueda de la o el asistente en
el padron electoral. Una vez localizado, el sistema arrojé los datos del ciudadano o
ciudadana, consistentes en la clave de elector, nombre y el estatus de la credencial para
votar, hecho lo anterior, se les pregunté a las y los asistentes, si conocian el motivo del
evento, si era su deseo registrarse ante la organizacidon de ciudadanos y ciudadanas y si
sabian gue al momento de registrarse perderian su afiliacién en cualquier partido politico al
cual se encontrasen afiliadas o afiliades, posteriormente, se imprimié el formato de afiliacién
individual, vy la ciudadana o ciudadano procedié a verificar los datos asentados y plasmar la
firma o huella, en su caso; formatos que en su conjunto forman el ANEXO UNO de Ia
presente; posteriormente, la ciudadana o ciudadano ingresé a las instalaciones donde se
desarrollaria la asamblea. -------

V. Asi, siendo las 18:00 dieciocho horas con cero minutos, se realizé un conteo de los
aflliados asistentes a la Asamblea, nimero que ascendié Unicamente a 22 veintidés
personas afiliadas validas para efectos de quérum, dado que, minutos antes de su inicio,
dos personas se retiraron del lugar, con las cuales no se obtenia el quérum minimo
requerido. Hechos que el ciudadano Alejandro Quiroz Sandoval, encargado de la asamblea
por el Instituto Electoral de Michoacan hizo del conocimiento al ciudadano David Huirache
Bejar, encargado de la asamblea por la organizacién, en atencion a lo dispuesto por el
articulo 25 parrafo tercero del Protocolo que deberan observar las Organizaciones de

Lsalicitud Individuzl de Inscripcidn o Actualizacidn al Padrdn Electoral.
t Formato Unico de Actualizacidn y Registro.
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Ciudadanas y Ciudadanos que pretendan obtener el registro como Partido Politico Local en
el Estado de Michoacan de Ocampo, durante el desarrollo de sus Asambleas. —-=-----==-m=-

VL. Virtud de ello, el ciudadano David Huirache Bejar, encargado de la Asamblea por parte
la Organizacion, presentd escrito simple al ciudadanc Alejandro Quiroz Sandoval,
encargado de la Asamblea por parte de este Instituto, el cual se adjunta a la presente como
ANEXO DOS, mediante el cual solicité una prorroga de sesenta minutos adicionales para
reunir el quérum requerido para celebrar la asamblea; por lo tanto, con fundamento en los
dispuesto en el articulo 32, inciso e), fraccién Il de los Lineamientos que emite el Instituto
Electoral de Michoacan para el Procedimiento de Constitucién y Registro de Partidos
Politicos Locales en el Estado de Michoacan de Ocampo, se le concedié dicha prorroga,
para los efectos legales conducentes. - e

VIil. Luego, dentro del periodo de prorroga de sesenta minutos que le fueron concedidos
para obtener el quorum de afiliados validos para la celebracién de la Asamblea, se hace
constar que, siendo las 18:15 dieciocho horas con guince minutos, el ciudadano David
Huirache Bejar, encargado de la Asamblea por parte de la organizacién, solicito al
ciudadano Alejandro Quiroz Sandoval, encargado de la Asamblea por parte de este Instituto
verificar el numero de asistentes validos para alcanzar el quérum legal; asi, se procedié a
revisar el sistema y las personas que permanecian en el recinto, de lo cual se advirtié el
siguiente resultado: 35 treinta y cinco ciudadanas y ciudadanos afiliados a la organizacién,
siendo 31 treinta'y un afiliaciones las que resultaron validas para efectes de qudrum, de las
cuales 2 dos salieron del inmueble sin regresar al mismo, ademas, existieron 2 dos
personas que resultaron como afiliados no validos por asi desprenderse del sistemay 2 dos
mas que, acorde a la lista de asistencia, tampoco resultaron validos; por lo que el guérum
quedd compuesto finalmente por esas 31 treinta y un personas. Bajo esa tesitura, y
habiéndose completado el quérum necesario para llevar a cabo la asamblea, el ciudadano
David Huirache Bejar le solicité de manera verbal al ciudadano Alejandro Quiroz Sandoval,
encargado de la Asamblea por parte de este Instituto dar comienzo con la asamblea de
manera iNMmediata. — =

VIIi. Asi, se hace constar que la Asamblea inicio a las 18:20 dieciocho horas con veinte
N U O . e e e e e m i e

IX. Derivado de lo anterior, el Encargado de la Asamblea de la Organizacion, entregé al
suscrito el orden del dia de la Asamblea celebrada, mismo que se adjunta a la presente
ComMO ANEXO TRES. - s e

X. Que, conforme a lo previamente descrito en el apartado de registros vy afiliaciones, el
guorum legal alcanzado en la asamblea , como se refleja de los datos capturados en el
Sistema de Registro de Partidos Politicos Locales, alcanzé el 0.32 cero punto treinta y dos

- por ciento, del padron electoral para el Municipio, dado que para este municipio el padrén:

se compone de 9,441, nueve mil cuatrocientos cuarenta y un ciudadanos y ciudadanas;
resultando imperante hacer constar que el niUmero de afiliaciones se considera como un
dato preliminar, toda vez que en el momento procesal oportuno, dichos registros seran
validados por el Instituto Nacional Electoral quien realizara las verificaciones y compulsas
correspondientes, para determinar que los afiliados y afiliadas que asistieron a la asamblea,
sea de al menos el 0.26% de las personas inscritas en el padron electoral en comento, ello
de conformidad a lo establecido en el articulo 17, numeral 2 de la Ley General de Partidos

Politicos, Lineamientos para la verificacion del nimero minimo de personas afiliadas a las

organizaciones de la ciudadania interesadas en obtener su registro como partide polftico
local, aprobados por el Consejo General del INE mediante acuerdo INE/CG1420/2021 v el
numeral 39, fraccion IX, de los Lineamientos que emite el Instituto Electoral de Michoacan
“para el Procedimiento de Constitucién y Registro de Partidos Politicos Locales en el Estado
de Michoacan de Ocampo. e e—
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Xl. Que con las y los ciudadanos mencionados en la fraccidn anterior, quedd conformada
la lista de afiliaciones, misma que contiene la informacién sefalada en el articulo 13, parrafo
1, inciso a), fraccién Il de la Ley General de Partidos Politicos y que se refleja en la
informacion arrojada por el Sistema de Registro de Partidos Politicos Locales. Dicho listado
se considera informacion preliminar, toda vez que los datos contenidos seran validados por
el Instituto Nacional Electoral, ---=--nen---

Xll. Que se integraron las listas de las personas afiliadas con las y los ciudadanos que
asistieron y participaron en la Asamblea, con los datos siguientes:

a) Folio consecutivo de asistencia;
b) Nombre completo de la persona afiliada (apellido paterno, materno y nombre); --
¢} Municipio y Entidad Federativa a la que pertenecen las personas afiliadas; y, --—-

d) Clave de Elector de la Credencial para votar con fotografia de las personas

afiliadas. -m=mammmmmmmmemeeemeeee

Xlll. Se hace constar que la asamblea fue presidida por la C. Maria Romero Garcia;
Mauricio Martinez Alejandre, quien fungié como secretario de actas; y, Francisco Javier
Ochoa Ceja, el cual fungié como escrutador.

Asl, siendo las 18:25 dieciocho horas con veinticinco minutos, se dio por concluido el
registro con un total de 31 treinta y un afiliados vélidos para efectos de quérum, con lo cual
guedd finalmente integrado éste para su celebracion, tal y como se hace constar de la lista
de afiliades y afiliadas, misma que se adjunta a la presente como ANEXO CUATRO; no
obstante, se hace constar que a la presente asamblea acudieron un total de 37 treinta y
siete asistentes, la cual se compone de la lista de afiliados validos de 31 treinta y uno,
dado gue, como de manera previa se sefialo 2 dos personas se retiraron del lugar destinado
para la celebracién de la asamblea sin regresar a la misma, en tanto gue 2 dos mas no
resultaron vélidas para efectos de gqudrum, como se desprende del sistema de registro de
partidos politicos locales y 2 dos mas, que, en terminos de la lista de asistencia no contaban
con credencial de elector, asi como pertenecia a un municipio diverso, lista la cual fue
requisitada a mano por las y los asistentes, los cuales fue su deseo permanecer en el lugar,
lista que anexa a la presente como ANEXO CINCO. ---

XV, Que las y los ciudadanos afiliadas y afiliados a la organizacién que participaron en la
Asamblea, previo traslado de los documentos y lectura que integran la presente, conocieron
y discutieron, en su caso, la Declaracion de Principios, el Programa de Accidn y los
Estatutos del partido politico local que se pretende constituir, mismos que se anexan a la
presente en cuanto ANEXQ SEIS. Al efecto se procedi6 a tomar la votacién para determinar )
si las y los cludadanos asistentes aprobaban los documentos basicos, para lo cual se
solicitd que quienes estuvieran por dicha aprobacién levantaran la mano, con una votacion
de 31 treinta y un votos a favor, 0 cero votos en contra y O cero abstenciones, de lo que se
desprende que los documentos basicos de la organizacién fueron aprobados por
unanimidad, ---------m-m----- :

XV. Que las y los ciudadanos afiliados a la organizacidn que participaron en la Asamblea
eligieron cemo Delegadas Propietarias a las CC. Maria Luisa Becerra Vargas y Ofelia
Campos Mendoza, con una votacién de 31 treinta y un votos a favor, 0 céro votos en contra
y O cero abstenciones; y como Delegado y delegada Suplentes a ios CC. Antonio

Pigina4d de 6



MICHORCAN

IEM-OE-AM-208/2022

Rodriguez Rios y Elisa Cuevas Rodriguez, con una votacion de 31 treinta v un votos a
favor, O cero votos en contra y O cero abstenciones. —---mmmmmm oo

XVI. Que, habiendose elegido a las y los delegados propietarios y suplentes, el encargado
de la asamblea por la Organizacion, David Huirache Vejar, entregé al suscrito |a lista de
dichos delegados, misma que se adjunta a la presente como ANEXO SIETE, quienes
podran acudir de forma indistinta para participar en la Asamblea Local Constitutiva, ------—--

XVIi. Que, durante la etapa de registro de afiliados y afiliadas, previo y durante el desarrollo
de la Asamblea no se presentaron incidentes. ——-m—mmmmmm o

XVIIl. Que en ia celebracion de la Asamblea no se observo intervencién de crganizaciones
gremiales u otras con objeto social diferente al de constituir un partido politico local,
participando unicamente la ciudadania interesada en afiliarse a la organizacion. ------------

XIX. Que, durante la etapa de registro de afiliados y afiliadas, previo y durante el desarrclio

de la Asamblea, no se presentaron actividades ccn la intencién de agregar atractives
especiales para conseguir la asistencia de mas personas a la Asamblea (rifas, sorteos,
enfre otros), ni se entregaron bienes (despensas, monederos elecirdnicos, dadivas o

dinero) a cambio de afiliarse al partido politico local. --------=—=mmmmmm e

XX. Que David Huirache Vejar, Encargado de ia Asamblea por parte de la Organizacion,
se reservo su derecho a realizar alguna manifestacion; empero, hace entrega de un escrito
al Encargado de la asamblea, porel cual autoriza al representante legal y autorizados de la
organizacion para recibir el tanto respectivo de la presente acta gue refieren los articulos 9,
incisos b, y ¢, 39 ultimo parrafo, de los Lineamientos que emite el Instituto Electoral e
Michoacan para el Procedimiento de Constitucion y Registro de Partidos Politicos Locales
en el Estado de Michoacan de Ocampo y 6 y 35 penultimo y ultimo parrafos, de! Protocolo
que deberan observar las organizaciones ciudadanas y ciudadancs gue pretendan obtener
el Registro como Partido Politico Local en el Estado de Michoacan de Ocampo, durante el
desarrollo de sus Asambleas; asimismo, entrega un escrito donde obran asentados los
nombres de quienes fungieron como Presidenta, Secretario y Escrutador de la asamblea
municipal, documento que se adjunta a la presente como ANEXOS OCHO Y NUEVE,
respectivamente. - T

XXI. Siendo las 18:36 dieciocho haras con freinta y seis minutos, del dia de su inicio, se dic
por clausurada la Asamblea, con un total de 31 treinta y un asistentes, de la cual se
compone la lista de afiliados validos de 37 treinta y siete personas, en términos de lo
previamente expuesto en [a presente acta; de lo cual se hace constar que tanto afiliados
validos para efectos de qudrum y asistentes estuvieron presentes al inicio de ia asamblea,
durante y después de la votacion de los documenios basicos, en los términos agui descritos.

No habiendo otro asunto que certificar, de conformidad con lo establecido en el articulc 13
de Ia Ley General de Partidos Politicos, articulos 37 fraccién X, 37 bis, inciso d, de!l Codigo
Electoral del Estado de Michoacan de Qcampo y 17, fraccion Xll, y 83 Quater fracciones |,
I y V del Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacén y 34, 39, 40 y 41 de los
Lineamientos que emite el Instituto Electoral de Michoacan para el Procedimiento de
Constitucion y Registro de Partides Politicos Locales en el Estadeo de Michoacan de
Ocampo, y en concordancia con los articulos 17, 18, 25, 28, 34, 35 y 37 del Protocolo que
Deberan Observar las Organizaciones de Ciudadanas y Ciudadanos que Pretendan
Obtener el Registro como Partido Politico Local en el Estado de Michoacan de Ocampo,
durante el desarrollo de sus Asambleas, se levanta la presente Acta, misma que ccnsta de
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3 tres fojas utiles y 9 nueve anexos, expidiéndose por duplicado, el 12 doce de octubre
de 2022 dos mil veintidds, para los fines legales y administrativos a que haya lugar. DOY

FE. Conste --=e--menemmmmeamaanaans

LIC. JAVIéR MACEDO FLORES

FUNCIONARIO DEL ONSTITOELLCTARA|
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN  ''F hiciitesc Ab
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C\/\U\UM(;\Q ,Michoacén,a@ [ de ( e TQ{LF’ P de 2022

C. Encargado!a de la Asamblea del
Instituto Electoral de Michoacan
Presente.

Por este medio y con fundamento en lo dispuesto por &l articulo 32 de los Lineamientos que
emite el Instituto Electoral de Michoacan para el procedimiento de constitucion y registro de
parfidos politicos locales en el Estado de Michoacan de Ocampo y 25 del Protocolo gue deberan
observar las organizaciones de ciudadanas y ciudadanos que pretendan obtener el registro
como partido politico local en el Estado de Michoacan durante el desarrollo de las asambieas,

le solicito ampliar hasta por 60 minutos el periodo de registro de asistencia de la Asamblea

Municipal programada para dar inicio a las :!5 +OOharas del dia de hoy, en virtud de que a

esta hora adn no existe el quorum minimo Yeguerido para su celebracion.

Sin otro particular, reciba un

—_

oo Howaclie B¥iay
Encargado de la Asamb ‘de
“MICHOACAN AL FRENTE A.C.”







A
MICHOACAN.

ORGANIZACION: “MICHOACAN AL FRENTE A.C.”
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ANEXO TRES
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ASAMBLEA MUNICIPAL
ORDEN DEL DiA

1. Lectura del orden del dia respectivo. _ ,

2. Registro y verificacion de asistencia de lasy los ciudadanos que se afiliaron libre
e individualmente a la organizacion;

3. Verificacion del quorum minimo de sfiliados de la asamblea municipai;

4. Declaracion de la instalacion de la asamblea municipal;

5. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del proyecto de Documentos

. Basicos: Declaracion de Principios, Programa de Accion y Estatutos;

6. Eleccion de Delegados propietario y suplente que asistiran a la asamblea local
constitutiva; v '

7. Declaracién de clausura de la asambiga municipal.
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LISTA DE ASISTENCIA
DE ASAMBLEA MUNICIPAL

Organizacién: Michoacan al Frente

Asamblea: Calle Francisco I. Madero, numero 11 Barrio Sagrado Corazén, CP.
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MICHOACAN

DECLARACION DE PRINCIPIOS
ORIGEN

MAS Michoacén nace de la coincidencia de ideas e
ideales, de mujeres y hombres michoacanos que
apuestan por un cambio politico en la blsgqueda de un
Estado Constitucional Democratico, con la mision de
promover e impulsar la efectiva participacion del pueblo
en la vida democratica, fomentando el principio de paridad
de género y la incorporaciéon plena de los joévenes, para
lograr el acceso de la ciudadania a los drganos de
representacion politica y gubernamentales.

Nuestra referencia ideolégica enmarca una organizacion
politica progresista en busqueda de la construccion de un
Estado de Bienestar, que logre la materializacion de la
dignidad de la persona, asi como en lograr y mantener
parametros satisfactorios de paz, ecologia, feminismo,
libertad, igualdad, equidad, solidaridad, pluralismo vy
justicia social.

La formacion de la voluntad politica que se construye con
la participacion ciudadana plena y libre al interior de los
partidos politicos, como militantes de estos, son el origen
que fundamentan y frascienden a convertirse en
decisiones y politicas de gobiermno. De ahi cobran
importancia fundamental los actos partidistas intermos en
la eleccion de sus oOrganos, dirigentes y candidatos a
postular en los distintos procesos electorales. Por esto,
este partido estda comprometido a que sus decisiones
fundamentales y todas aquellas que asi sea posible, se
tomen democraticamente.

Sin embargo, la determinante realidad muestra que los
partidos politicos nacionales, han concentrado las
decisiones, capiurado la participacion politica de la
ciudadania y su acceso a los cargos de eleccion popular,
lo cual, ha conducide a una situacion de erosion
democratica, pues una elite reducida se ha constituido en
las cupulas nacionales; la voluntad de un solo hombre,
determina quien participa activamente en el partido, quien
puede ser dirigente y quien puede ser candidato en las
elecciones en que participa.

En el contexio de la Pandemia COVID-19, esa élite
apoyada en las cipulas de dirigentes nacionales, a fravés
de reformas estatutarias, con procedimientos intangibles,
reforzo el proceso de apropiacion de los partidos politicos
nacionales, logrando afianzar sus mecanismos vy
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procedimienios internos antidemocréticos para la eleccion
cerrada, desde la Ciudad de México, de dirigentes y
candidaturas a cargos de eleccion popular.

La ciudadania no encuentra hoy en los partidos politicos,
un canal auténtico de participacidn politica libre, ni que lo
representie fielmente, sino que ha asistido a un sistema de
partidos débiles, que muestran en la Gltima década una
severa pérdida de confianza, consolidando un régimen de
partidos fantasmas, cerrados y con candidaturas en ventz,
es decir, partidos de élite; esta circunstancia, representa
una amenaza y peligro serio para la Democracia.

La realidad de Michoacéan nos muestra que, el sistema de
partidos politicos nacionales ha socavado la participacion
libre y efectiva de la ciudadania en la vida democratica, lo
que ha generado que prevalezca el autoritarismo
dictatorial partidista frente al principio democratico en el
funcionamiento interno de los partidos. MAS Michoacén
por eso, representa y se constituye en el espacio idoneo
para derrotar y erradicar ese autoritarismo dictatorial
partidista e instaurarse como una garantia de la
participacién libre y democratica de la ciudadania desde
los municipios y el regionalismo que se base en el respeto
a las decisiones politicas locales.

Las preocupaciones, problemas y demandas de las y los
michoacanos no han sido representadas y defendidas en
los escenarios estatal y nacional, de manera eficiente,
adecuada y oportuna, por los representantes politicos
emanados de los partidos nacionales.

La falta de identidad vy la carencia de compromiso con
Michoacan, de las opciones politicas existentes, nos
muestra una necesidad exigente de constituir un partido
politico local gue reconozca que el Estado de Michoacan
es Uunico, por su gente y su historia; que posee
incomparables  riquezas  culiurales, sociales vy
ambientales; que cuenta con un enorme potencial por &l
privilegio de sus abundantes recursos naturales; bellas
ciudades, pueblos y comunidades en las gue se
desarrollan una diversidad de actividades econdmicas; vy
todo ello solo puede ser cuidado, atendido, desarrollado vy
fortalecide por los propios michcacanos y michoacanas
comprometidos consigo mismos.

Es tiempo de unimos y actuar las y los michoacanos,
todos en favor de nuestro Estado. Es momento de que
seamos MAS.

PERSPECTIVA

MAS Michoacan aspira a ser un partido politico estatal
gue se identifique con la construccién de un estado de
bienestar, combatiendo la desigualdad social e
impulsando la proteccion y garantia de los derechos
humanos de manera plena. Para la geometria politica
clasica, estas directrices nos ubicarian como un partido de
centro — izquierda.




No obstante, esta organizacién se aleja de la idea de que
solo se puede hacer politica dentro de los parametros de
una geometria politica tradicional, sustentada en que las
ideas politicas o son de "izguierda” o son de “derecha”, o
que siende de un extremo se ubican en el “centro politico”
es decir, que puede asumir como propias todas las
tendencias e ideologias politicas, lo que se convierte en
un discurso confuso y Uutil solamente para atraer simpatias
en tiempos electorales.

La verdad es que, tanto los exiremistas como los
centristas ideclégicos, se transforman en el ejercicio
publico, puesio que, o se formulan y aplican las politicas y
programas publicos bajo una fuerte carga partidista,
resultando favoritismo para los seguidores, exclusion para
los opositores y clientelismo para la poblacion; o dejan de
lado los principios y compromisos ideolégicos y gobieman
por ocurrencias, sin ciencia ni técnica, en el desorden del
compadrazgo, amiguismo y nepotismo, y necesariamente,
en la corrupcion.

Estamos convencidos gque México y Michoacan han
sufride conflictos politicos y sociales y un gran retraso en
el desarrollo social, econdmico y democratico por el
permanente choque de “ideologias”, o peor aun, el choque
de intereses, entre los actores politicos que solamente
aceptan razones gque coincidan con su particular
conviccion y rechazan todo lo que les sea ajeno, sin
importar si es correcto, necesario o conveniente para la
sociedad.

l.a mayoria de la sociedad michoacana, no se identifica
con ninguno de los extremos ideolégicos y, en caso de
simpatizar con algin partido, lo hace principalmente en
funcion de las persenas y no bajo identificacion ideoldgica;
ni se advierte conforme con que se partidice el gobiemo y
los programas publicos, atendiendo solamente a quienes
son afines o simpatizantes del gobernante en turno; y
mucho menos que, por falta de acuerdos entre los
politicos, se retrasen o nunca se tomen las decisiones y
acciones necesarias.

ESCUCHAR PARA CONSTRUIR

Queremos y vamos a iniciar una nueva forma de hacer
politica. Antes de formarnos ideas y tomar decisiones,
vamos a escuchar siempre la voz de nuestra militancia y
a través de ellos vamos a conocer el sentir de la sociedad.

Los dérganos de base de nuestro partido, que seran los
nucleos ciudadanos, constituyen el espacio para construir
al didlogo ciudadano abierto, en el que se plantearan y
debatiran las propuestas que, por medio de los érganos
partidistas municipales, se convertiran en compromisos
cde partido con |a sociedad de ese municipio y con el deber
de traducirlas en programas y acciones de gobierno.

Irapajar polucamente ae esia manera nos lleva a no
perder en ninglin momento la identidad y el compromiso
con la sociedad michoacana a la que el partido se debe.

UN PARTIDO CON UNA MILITANCIA EN LIBERTAD

La base de nuestro partido seran nicleos ciudadanos que
se integraran y conformaran libremente, como cada uno
lo decida, bajo dos parametros: territoriales aquellos en
los que los militantes se integran por vecindad agrupados
por su colonia o comunidad, vy nicleos ciudadanos
tematicos seran aquellos que conformen e integren los
militantes por coincidencia entre si, de profesién, oficio o
causa. Todo esto de acuerdo a las caracteristicas y
necesidades de cada municipio y sus zonas.

Asi la militancia no se vera presionada para frabajar
necesariamente bajo un esquema rigido o con personas
con las que no tenga coincidencia o afinidad. La militancia
actuard con libertad adhiriéndose al niicleo ciudadano que
le satisfaga y con el que mejor se identifique.

RESPETO A LOS ORGANOS DISTRITALES Y
MUNICIPALES

La mejor forma de mantener el compromiso con la
sociedad es respetando a los ciudadanos que se
conviertan en militantes de nuestro partido y la tnica
forma de expresar ese respeto a la militancia es
respetando las decisiones que correspondan al partido en
tres aspectos fundamentales: primero, en asumir como
propios los compromisos que los érganos municipales
hagan con la sociedad de su entorno; segundo, que los
dirigentes se elijan libremente por los militantes del
municipio o distrito, y tercero, que las candidaturas se
decidan por los militantes a quienes corresponde hacerlo,
municipio o distrito.

No habra imposicién de ideas, dirigentes ni candidaturas;
los 6rganos estatales asumiran simplemente una funcién
de orientacion y de apoyo para sus diversos niveles y de
conciliacién cuando asi sea necesario, y todo esto con la
Unica finalidad de mantener encauzados los propositos y
las acciones partidistas municipales, distritales y estatales
en una sola direccion.

HACER LO QUE SE DEBE HACER.

Quienes integramos MAS Michoacan coincidimos en que
es necesario dejar de anteponer dogmas ideolégico-
politicos que no admiten ningdn cambio o razén en
contrario a los intereses del Estado, agotdndose en un
debate estéril, y en su lugar, debemos poner las
necesidades de las y los michoacanos, identificar
objetivamente cuales son las causas de los problemas,
buscar las soluciones dentro del marco de la ley, de las
posibilidades técnicas, politicas y sociales y, en
consecuencia, decidir y hacer lo que se debe de hacer.



Se propone que el debate politico, ya sea tanto en las
campafnas ¢ en el actuar de gobiemo, se centre
permanentemente en la discusion sobre la pertinencia de
las ideas y la eficacia o ineficacia de las acciones, donde
lo que debe importar no es si son de tal o cual ideologia,
sino los resultados que se requieren para cambiar el
estado de cosas, en beneficio de la sociedad.

Durante las campafas electorales todas las y los
candidatos ofrecen “el cambio”, “el progreso” o “la solucién
a los problemas”, pero nunca dicen el COMO haran para
lograrlo. Ese es un eje cenfral de nuestra propuesta:
definir los qué para inmediatamente después centrarnos
en la busqueda de los cémo. Necesitamos candidatas,
candidatos vy gobemantes dispuesios a hacer
compromisos concretos para obtener resuitados visibles.

Esta vision y forma de actuar, conducirse y tomar
decisiones en la vida politica, que prescinde de posiciones
irreductibles y aprecia los efectos practicos, debe contar
con criterios claros, precisos para valorar y adoptar las
decisiones, las cuales deben ser tomadas con base e¢n la
ciencia, la conciencia y la experiencia.

La ciencia como conjunto de conocimientos y saberes que
la humanidad ha acumulado debe ser guia de la decision
publica; el poder piblico debe dejar de actuar por
consigna o por ocurrencias y sustentarse en principios,
leyes, normas y técnicas juridicas, econoémicas, naturales
y sociales que aseguren su racionalidad, confiabilidad y
certeza. En los casos en que haya mas de una posibilidad
de actuacion, lo que debe orientar la decision es lo que
manda el deber.

Por conciencia adoptamos el concepio en cuanto sentido
del deber, como reflexién sobre la conducia y sobre los
propios actos, de modo que, a la hora de decidir, resolver
y actuar, cualquier militante en su funcién de servidor
publico, debe conducirse de acuerdo a criterios éticos que
obligan a distinguir entre aquello que es y lo que no es
correcto y decidir siempre por lo que se identifigue como
hacer lo que es debido. Hacer lo que debe ser.

La experiencia adquiere un profundo valor en varios
sentidos: como reconocimiento e incorporacion a las
tareas sociales, politicas y de gobiemo a las mujeres y
hombres que han dedicado su vida al saber y el hacer bien
las cosas, sea en la actividad privada o en el servicio
publico; también para conocer lo que se ha hecho a lo
largo del tiempo en el gobierno y en su caso, reconocer lo
que es carrecto y no cambiarlo solo porque es obra de
otro, y en sentido contrario no insistir en practicas que han
mosfrado ser ineficaces so6lo por provenir de alguien con
quien se tienen coincidencias; también para aceptar que
fuera de nuestra organizacion social y politica hay
personas con valores personales y profesionales.

PRINCIPIOS POLITICDS

Las instituciones politicas, juridicas y sociales que hemos
construido a lo largo de nuestra historia determinan |a
forma y composicion del gobiemo; establecen los
derechos, libertades y obligaciones que tienen las
personas y constituyen el deber ser de la sociedad vy, por
ende, de sus gobiermos.

Los principios politicos que se asumen como torales vy
fundantes de nuestra organizacion son:

Derechos Humangs.

Los derechos humanos son universales y se aplican para
todos sin distincion. En un estado constitucional
democratico de derecho, el respeto pleno por parte del
Estado, y el accesc de las personas a los derechos
humanos constituyen una condicién esencial para la
democracia y la dignidad de los seres humanos; esto
representa una aspiracion primordial de nuestro partido.

El fundamento, razén y objetivo de toda actuacion politica,
gubernamental y social debe ser la persona. No habria
otra razon de crear las estructuras, instituciones vy
procesos de representacion y gobierno si no es para que
fodos y cada una de las personas que habitan en el
Estado de Michoacan, gocen del pleno ejercicio de los
derechos humanos que reconoce la Constitucion Federal,
la Constitucion del Estado y los instrumentos
intermacionales suscritos por nuestro pais.

Como organizacion politica y social impulsaremaos,
vigilaremos y exigiremos que toda autoridad en el Estado
de Michoacan de Ocampo, en el ambito de sus
competencias, cumplan con su obligacién constitucional
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de todas las personas, de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad.

Los derechos humanos deben ser un limite para los
gobernantes y a la vez una guia para la definicidon de
politicas publicas. ‘

Postulamos que la tnica forma de cumplir y acreditar gue
el poder publico emana del pueblo y se instituye en su
beneficio, es mediante la progresiva atenciéon vy
satisfaccion de los derechos individuales y colectivos de
los michoacanos en sus vertientes personales, civicos,
politicos, econémicos, sociales, culturales y ambientales.
La redistribucion de la riqueza y el combate de la pobreza,
principalmente la extrema son objetivos primordiales de
nuestra  organizacion. Todo  servidor  publico,

dependencia, entidad y gobiermo municipal v estatal
debera aplicar el enfoque de derechos humanos en todos
politicas publicas,

los planes, programas, obras vy




accijones: Los derecnos ae las personas son pnmeroc y
todo gobiermno estéd a su servicio.

En consecuencia, es nuestro compromiso vigilar que en el
Estado de Michoacan de Ocampo se prevenga,
investiguen, sancionen y reparen las violaciones a los
derechos humanos que cometa cualquier servidor publico
o autoridad.

Legalidad, constitucionalidad y convencionalidad.

Es compromiso ineludible de los integrantes de MAS
Michoacan come partido y en el ejercicio de los cargos
publicos gue se desempefien, promover la cultura de la
tegalidad y ajustarse estrictamente a las disposiciones
gue la ley mandata para cada caso.

Congruenie con el principio de Derechos Humanos,
postulamos y nos comprometemos a promover, vigilar y
exigir que:

+ Toda norma, reforma constitucional o legal sea
emitida por las autoridades en el ambito de su
respectiva competencia y se ajuste al parametro
de regularidad constitucional, aplicando el
enfoque de Derechos para reconocer, ampliar o
garantizar de mejor manera, la satisfaccién y
cumplimiento de los derechos y libertades de las
y los michoacanos.

= Toda autoridad pablica municipal o estatal ajuste
sus actos y resoluciones al marco juridico, respete
los derechos y garantias de los gobernados y, en
su caso, apligue sanciones a quienes no lo
cumplan.

» Difundir ampliamente para que la ciudadania
conozca y aprecie la importancia del respeto a las
leyes y adopte como propia la cultura de la
legalidad.

Democracia, pluralismo y participacion {gobernanza)

Postulamos y reconacemeos el sistema democratico como
la via tegal y legitima para acceder al poder publico,
sustentado en elecciones libres y periddicas, en
condiciones de cerieza y equidad, en las que el ejercicio
del voto sea libre, universal, secreto, directo, personal e
intransferible.

Participaremos politica y electoralmente bajo el
compromise de respetar y demandar el respeto a las leyes
y normas que rigen la contienda electoral, erradicar el
fraude, la indebida injerencia de autoridades o grupos
delincuenciales, el excesivo uso de recursos, las
aportaciones ilicitas, la compra de votos y toda practica
corrupta. Necesitamos una democracia MAS eficaz y MAS
barata.

DUscaremos generar la presencsd y parucipacion ae 10s
partidos politicos locales dentro de los procesos politico-
electorales federales, para que la voz de los michoacanos
esté verdaderamente representada en los d&rganos
legislativos federales.

Reconocemos y respetamos ia diversidad de ideas,
opiniones e ideologias de los michoacanos, sin confrontar
ni dividir. Promovemos el debate de las ideas y las
razones, rechazamos la confrontacién que se genera por
un didlogo que no es debate sino expresién de dogmas y
expresiones ofensivas que confrontan y dividen a la
sociedad sin ningun otro resultado.

Buscamos construir el consenso, a partir del
reconocimiento por parte de todos las y los involucrados,
de que la decisién a tomar es la correcta, haciendo de lado
los intereses o beneficios particulares.

Como partido politico nos comprometemos a promover la
activa, informada y decidida participacién de las y los
michoacanos en los asuntos publicos de cada colonia,
comunidad, municipio o el Estado que, al final, afectan o
benefician a todos. Por ese motivo, demandamos que
cada autoridad piiblica establezca mecanismos eficaces y
auténticos de participacion social.

Localismo, municipalismo y estado libre y soberano.

Es el momento de vivir con intensidad el localismo, el
municipalismo y hacer una realidad el estado libre y
soberano. Sélo las y los michoacanos podemos
identificar, atender y resolver los problemas de la colonia,
barrio, comunidad o tenencia de cada uno de los
municipios del Estado y en conjunto, aseqgurar la paz,
desarrollo y progreso de la entidad toda. Esa seré nuestra
contribucién a una Repulblica Mexicana fuerte vy
equilibrada. '

Postulamos que cada integrante de la comunidad por
pequeiia o grande que sea debe identificarse con ella,
sentirse parte de ella y en consecuencia actuar siempre
en su favor. La decisién de uno puede cambiar el rumbo y
destino de la comunidad toda. Su aportacién a la limpieza
de la calle, el aharro de agua o la separacion de la basura
que se realiza no solo beneficia a esa calle, es una
aportacion a su municipio, al estado, a la nacién y al
mundo.

Promover el sentido de pertenencia y compromiso
respecto de nuestras calles, rios, bosques, agua, costas,
imagen urbana, expresiones culturales genuinas, y tantas
manifestaciones naturales y sociales que nos
caracterizan, es un objetivo primordial y con ello,
(re}construir un lazo de amor, respeto y compromiso de
todos y cada uno con su localidad, municipio y al Estado
de Michoacan de Ocampo



Que las y los michoacanos tomemos en nuestras manos
la responsabilidad de construir un mejor futuro para todos
es un compromiso ineludible. Cada quien en su ambito
tiene mucho que aportar y realizar.

Como parte de la Federacion, el Estado de Michoacan
debe posicionarse como una enfidad con visién de futuro,
promoviendo acuerdos y acciones con las demas
entidades y el Gobiemo Federal en beneficio de las y los
michoacanos. Proponemos la revitalizacion del sistema
federal sustentado en la autonomia politica y financiera de
las entidades federativas y municipios, la libertad de
configuracion intema, el fortalecimiento de sus
instituciones v la erradicacion del centralismo.

Es tema prioritario el fomentar el desarrolio regional y
subregional, impulsando politicas puablicas que,
construidas con una amplia participacion social, atiendan
a las condiciones particulares e idiosincrasia de cada
region y cada municipio.

Reconocemos que el Municipio es la primera instancia de
gobierno, la que tiene contacto directo con la ciudadania
y atiende sus necesidades mas inmediatas y, por tanto,
conoce mejor sus necesidades.

Por ello, para nosotros es fundamental el desarrolio
regional y municipal, asi como el fortalecimiento de sus
autoridades, sin que esto deba interpretarse como un
menoscabo del poder politico o financiero de las
autoridades estatales. Tenemos gue ser congruentes
entre lo que aspiramos frente a la Federacion como
Estado y lo que éste a su vez oferta a los municipios. MAS
municipalismo y MAS federalismo.

Gobierno eficaz y eficiente para lograr el desarrolio.

Uno de los propésitos de MAS Michoacén es presentar a
las y los ciudadanos de cada municipio y de la entidad,
propuestas de gobierno y administracién publica
sustentadas legal, técnica y practicamente en evidencias,
lo cual significa que se eviten las ocurrencias del dia, el
dispendio, las obras de relumbrén o sin un verdadero
beneficio social.

Promoveremos la aplicacion de metodologias y técnicas
de planeacion, programacion, presupuestacion,
ejecucion, control y evaluacion de politicas y programas
publicos aceptadas como las mejores herramientas de
administracion, para brindar absoluta certeza a los
ciudadanos de que el actuar publico esta haciendo o
correcto.

De esta forma, se pretende elaborar propuestas serias,
viables y concretas para el estado y para cada municipio,
asumiendo como partido el compromiso de impulsarlas
desde todos los espacios en Ilo que tengamos
representacion, de forma que las y los servidores publico
emanados de este instituto asuman esta obligacién y el

propio  instituto
cumplimiento.

politico  vigile puntualmente su

La transparencia y rendicion de cuentas del ejercicio y
gasto publico, por su parte, constituye una parte
fundamental de la garantia que los servidores publicos de
MAS Michoacan ofreceran a los ciudadanos de su actuar
probo y honesto. ‘

Bajo estos criterios, MAS Michoacédn asegura que el
actuar administrativo y politico de las personas que
ocupen cargos publicos, siempre sera hacer fo correcto en
latoma de decisiones, el disefio y ejecucion de programas
publicos y, por ende, de gobiemno.

Finanzas publicas

Las finanzas publicas estatales han sufrido un constante
deterioro producto de la contratacion de empréstitos para
suplir el déficit presupuestal. El manejo desaseado de la
deuda, la acumulacidén de pasivos a corto plazo con
proveedores y constructores, y la concertacion
irresponsable de contratos colectivos gue se tradujeron en
importantes pasivos laboraies, han llevado al Estado a
una incapacidad financiera para atender las necesidades
del propio Gobierno v las de los michoacanos.

Este problema sélo podra resolverse adoptando medidas
de verdadera disciplina y responsabilidad presupuestaria
que permitan corregir paulatinamente el rumbo de las
finanzas estatales.

En cada contratacién o renegoeciacién de empréstitos se
genera una amplia percepcion de que ésta e hace de una
manera indebida, puesto que es habitual el comentario de
que a los que la aprueban les es pagado ese servicio; son
comentarios que adquieren sefiales de ser ciertos. La
irresponsabilidad y la corrupcién son dos elementos que
se deben de combatir para que estas acciones puadan
apreciarse como algo que beneficiaria el saneamiento de
las finanzas. Cada dia que pasa la deuda no se reduce,
sino crece. Por eso se requiere de medidas drasticas.

Igualdad y acceso a una vida libre de violencia para
las mujeres

MAS Michoacan sera el partido de la igualdad y la
inclusion. El siglo XX| nos exige respeto a la diversidad en
todas sus expresiones. Parafraseando a nuestro Procer
José Maria Morelos, que la unica distincion entre las y los
michoacanos sea el vicio y la virtud, ma&s nunca la raza,
sexo, religion, ideologia, nivel socioeconémico, nivel
académico o cualquier otra categoria que no se encuentre
justificada y resulte necesaria, idonea y proporcicnal.
MAS Michoacén es igualdad.

Resulia de particular importancia consolidar log
mecanismos para permitir la participacion de las mujeres
en todos los aspectos de la vida publica y privada en

5




conaiciones ue igudiuau, SIHnanuu - uDsdoeuius,
promoviendo las acciones necesarias y erradicando todo
tipe de discriminacién basada en el género.

Igualmente, es indispensable generar las condiciones de
seguridad necesarias para garantizar a las mujeres el
acceso a una vida libre de violencia de cualquier tipo, por
lo gue impulsaremos las politicas pdblicas tendientes a
generar un verdadero cambio cultural en la sociedad, al
tiempo que se fortalecen las medidas preventivas y
mecanismos de proteccién, asi como las herramientas
juridicas para la investigacién y sanciéon de cualquier
accién u omisién que les cause dafio o sufrimiento ya sea
fisico, psicolégico, patrimonial, econémico o de cualquier
naturaleza,

Jovenes

l.os jévenes son nuestro presente. Son quienes impulsan
a la sociedad a evolucionar, aportando una visidn fresca
sobre la diversa probiematica que nos aqueja y una
preocupacion para dejar sentadas las bases para el futuro
que sclo puede traducirse en innovacion.

Por ello, debemos garantizar los mecanismos para que
expresen Ssus preocupaciones e inquietudes, hagan
propuestas y aportaciones. Asimismo, debemos
garantizar su acceso a oportunidades de educacién y
emplec formal y bien remunerado para que puedan
incorporarse a la sociedad de forma plena y desarrollar su
potencial.

MAS Michoacadn pretende ser un partido que en su
quehacer politico y en su labor gubernamental entrevere
juventud y experiencia, aprovechando lo mejor de ambos
estadios del ser humano. Se puede ser innovador y
prudente; reflexivo e impetuoso.

MAS Michoacan asume el compromiso de impulsar
inictativas que promuevan la integracién de la juventud en
dindmicas politico-sociales en las que desarrollen un rol
clave en su participacién activa sobre problematicas
especificas, en donde construyan las soluciones
pensadas desde la visian juvenil.

MAS Michoacén expresa su compromiso de promover la
formacion en los valores democraticos a la juventud, con
una prioridad en la paz y el didlogo social, generando
iniciativas de participacion en procesos de dialogos
juveniles que aseguren la libre participacion y expresion.

Nuestros pueblos originarios

Michoacan es un estado pluriétnico en el que el respeto a
las costumbres y la evolucion social y publica deben
encontrar un camino conjunto o al menos paralelo que
permita sacar lo mejor de ambas visiones.

Wi AD miGHuvaLan [+ leyluliasiea Y IUNNGIPanslea,
comprometido con las etnias purépecha, mazahua, otomi,
nahua y pirinda, que son los pueblos originarios, a los que
se debe respetar y acompafiar en Sus procesos,
protegiendo sus derechos linglisticos y el vasto
patrimonio cultural que detentan, procurando que avancen
a la par del mundo globalizado sin perder su esencia.

Es una tarea dificil pero no imposible. Con empefio,
empatia y trabajo podemos lograr que, en la diversidad,
construyamos juntos un solo Michoacén.

Seguridad Humana

El actual modelo de seguridad publica que predomina en
el Estado Mexicano constituye un modelo agotado de
corte centralista que no involucra de manera adecuada y
efectiva los distintos niveles de gobiermno. Este modelo
dominante no ha generado la solucién a las situaciones
graves de violencias y de criminalidad, sino que, también
ha reproducido las situaciones de violencia.

Un punto critico de la seguridad en nuestro estado, como
en el pais, es la falta de una puntual definicién en cuanto
a las responsabilidades que debe asumir cada uno de los
niveles de gobiemo en el combate a la delincuencia. Esto
cruza cada dia fcdas las actividades en materia de
seguridad, pues esa indefinicion propicia una gran
facilidad para eludir responsabilidades en el abatimiento
de los delitos.

La realidad de hoy nos muestra que la mayoria de las
personas perciben un entorno inseguro, plagado de
distintas amenazas que las hacen vivir con temor; todo
ello, aunado a una serie de crisis que mantiene
principalmente a las y los mas vulnerables en situacion de
miseria, personas que sin importar su origen, condicién
social, econdmica o su ideologia, han sido olvidadas por
el Gobierno.

Frente a esta indiscutible dificultad, MAS Michoacén
propone la necesidad de implementar en el Estado, el
modelo de Seguridad Humana como una alternativa para
recuperar la seguridad en Michoacan.

MAS Michoacan adopta el concepto de Seguridad
Humana sostenido por la Asamblea General de las
Nacicnes Unidas en su Resolucién A/RES/66/290
aprobada el diez de septiembre de dos mil doce, en la que,
entre otros elementos, sostuvo:

‘La seguridad humana es un enfoque que ayuda a los
Estados Miembros a determinar y superar las dificultades
generalizadas e intersecloriales que afectan a Ia
supervivencia, los medios de subsistencia y la dignidad de
sus ciudadanos.

El concepto de seguridad humana engloba el derecho de
las personas a vivir en libertad y con dignidad, libre de la
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pobreza y la desesperacion. Todas las personas, en
particular las vulnerables, tienen derecho a vivir libres del
femor y la miseria, a disponer de iguales oportunidades
para disfrutar de fodos sus derechos y a desarrollar
plenamenie su potencial humano”,

El modelo de seguridad humana pone en el centro la
atencion a las personas, y se enfoca en las dimensiones
de seguridad personal, seguridad politica, seguridad
economica, seguridad comunitaria, seguridad alimentaria,
seguridad en salud y seguridad ambiental.

Un punto esencial para el desarrollo de este modelo
consiste en implementar medidas eficaces para el
combate a las adicciones. Desde hace varios afnos se ha
fortalecido la percepcion de que el problema del combate
a las drogas debe atenderse desde una perspectiva de
salud publica, apoyando la rehabilitacién de adictos.

La Paz

Nuestro Estado tiene mas de dos décadas que vive una
creciente violencia, en la que ha estado expuesta nuestra
poblacién, con una inseguridad que va en aumento dia a
dia, con manifestacionez crueles de violencia,
desapariciones, desplazamientos forzados, feminicidios,
torturas, extorsiones, proliferacion de grupos armados
ilegales. Lamentamos que Michoacan padezca de esta
grave enfermedad, que debe ser atendida urgentemente.

La entidad tambien presenta una alta conflictividad social
con [a particularidad de conflicios sin resolver en las
Comunidades, en donde, todo en su conjunto no ha tenido
un abordaje de solucion adecuado y efectivo por parte de
log distintos niveles de gobierno del Estado Mexicano.

A pesar del valor esencial de la Paz, ha prevalecido el
miedo y cierta indiferencia por no reconocerlo como un
derecho humano. Sin embargo, ante la preocupacion por
la situacion de violencia e inseguridad en los Estados
miembros, la Asamblea General de la Organizacion de Ias
Naciones Unidas aprob6 mediante Resolucion del
dieciocho de julio de -dos mil dieciséis, la Declaracion
sobre derecho a la paz.

En el contexto nacional y estatal existe una ausencia e
indiferencia total del Estado Mexicano respecto a
incorporar en nuestro sistema juridico el derecho a la paz.
En MAS Michoacan expresamos que la Paz sera uno de
nuestros principios fundamentales que orientara de
nuestra accion politica en todos los aspectos .

Para MAS Michoacan la Paz constituye objetivo central y
un compromisg que impulsard incorporar al cuerpo
normativo como un derecho fundamental inherente a la
dignidad de la persona, que se garantice como un derecho
para las personas y como un deber para el Estado,
imponiéndole a éste Ultimo la obligacién de disefiar e
implementar acciones de politicas dirigidas a superar la

sifuacion de violencia, la
destruccion del tejido social.

inseguridad, el dafio vy

Crisis climatica y proteccion ambiental.

La indiferencia social y los altos indices de contaminacion
ambiental han acelerado de una manera peligrosa v
generalizada la destruccién a la naturaleza, con la
complicidad de diversos gobiernos que han priorizado las
ganancias econdmicas de las grandes empresas por
encima de la conservacion del ambiente.

MAS Michoacan propone que en el estado se declare el
estado de emergencia climatica y se adopten como una
politica central y transversal de estado el cuidado y
proteccion ambiental, adoptando el programa de medio
ambiente de la Organizacion de las Naciones Unidas e
impulsando convenios de cooperacion para su aplicacion
en el Estado.

MAS Michoacan se plantea asumir -desde cada uno de
sus integrantes, en cada puesto, lugar o representacion
que tenga, en cada ayuntamiento o el gobiemo del
Estado-, un compromiso en favor de las acciones de
preservacion del medio ambiente, mitigacion v
remediacion de los dafios a los ecosistemas y combatir el
calentamiento global.

Fomentaremos la utilizacion de energias renovables, el
reciclaje o reutilizacion de bienes o productos
desechados, asi como el empleo de tecnologias
amigables con el ambiente. Adicionalmente,
promoveremos el apoyo a los municipios para el manejo
responsable de los residuos solidos y tratamiento de
aguas residuales.

El futuro de la humanidad estd bajo nuestra
responsabilidad y no podemos, no debemas, ni queremos
eludirla. Los escenarios para los proximos cincuenta afios
son catastroficos si no actuamos de inmediato, conforme
lo plantean acuerdos y tratados internacionales. Sin ser
alarmistas, debemos tener claro que estamos en un punto
de no retorno climético, y que nadie, absolutamente nadie,
esta exento de responsabilidad y todos tenemos la
capacidad y la obligacién para hacer algo y pronto.

Las autoridades deben convocarnos a ser parte del
cambio, a ser la generacion que evite ef colapse climatico.
Es hoy, ya. Ahora.

Derecho humano al agua y al saneamiento.

MAS Michoacdn reconoce el derecho humano al agua y
al saneamiento como derecho fundamental, esencial para
garantizar la dignidad de las personas, por lo que
representa un compromiso central garantizar su acceso a
las personas, y en particular a las mas vulnerables.
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al derecho humano al agua y al saneamiento, para que no
se traduzca en una promesa constitucional insatisfecha.
Reconocemos que en muchas ocasiones el
abastecimientc del agua potable es limitado o inexistente,
ademas de que, la demanda aumenta y se estima para el
2030 presenciaremos una mayor crisis de escasez del
agua. MAS Michoacdn asume el compromiso de
promover el acceso universal al maximo nivel posible de
suministro de agua potable y saneamiento a todas las
personas.

No obstante, es de preocupacién para MAS Michoacan '

la inaccién de los tres niveles de Gobiernc sobre el
deficiente suministro de agua potable y saneamiento y los
nulos esfuerzos institucionales para lograr soluciones
innovadoras.

Por tal motivo se propone realizar investigaciones
independientes sobre el impacto de los proyectos de
desarrollo urbano e infraestructura y la proliferacién
andrquica de cultivos que requieren un alto consumo de
agua y los altos niveles de contaminacién al agua, asi
como los efectos del deficiente suministros de los
servicios de agua potable y saneamiento para la salud,
gue sirvan de insumo para la planeacion y desarrolio de
medidas para su solucion.

MAS Michoacan también asume el compromiso de
promover que el Estado Mexicano ratifique el Protocolo
Facultativo del Pacto Internacional de los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales que, permite la
presentacion de guejas ante el Comité de los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales frente a supuestos de
vulneracion del derecho humano al agua potable y
saneamiento.

gl Campeo Michoacano

Nadie puede negar que el campo michoacano se
encuentra desolado. Grandes superficies agricolas hoy no
son cultivadas. Los campesinos reclaman pues necesitan
de apayos gubernamentales para una produccion que les
permita satisfacer sus necesidades mas alla de lo
indispensable.

El incremente de los insumos hace inaccesible para un
campesinc sin recursos el poner a producir sus tierras.
Nuestro estado tiene una vocacidn eminentemente
agricola, pero los programas de apoyo al campo se han
ido, el Gobiemno los ha gquitado bajo la consideraciéon de
que no han dado resultado. Esto no es responsabilidad del
campesino, es responsabilidad de quienes los han
implementado porque en ellos prevalece la corrupcidon y la
inequidad en su distribucion.

Los campesinos son para Mas Michoacan guienes mas
requieren del apoyo del Gobierno.
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Resulta de trascendental importancia conciliar la
produccidn agricola con la proteccién del ambiente, a fin
de evitar que el desarrolio econémico se traduzca en un
deterioro ambiental, con el consecuente impactc en la
salud. El uso razonable de los recursos naturales con el
esfuerzo de todos es posible.

El reto consiste en promover el desarrollo sin
comprometer a las generaciones futuras. Por ello el uso
racional y sustentable de los recursos naturales asi como
el disefio de un modelo econdmico compatible con la
conservacion del ambiente serd un eje fundamental de
nuestra propuesta de gobierno.

Empleo digno

El desarrollo de las actividades econdmicas seria
imposible sin la fuerza laboral. Las manos de los
michoacanos son las que siembran, cosechan,
manufacturan, transportan y proveen bienes y servicios.

No obstante, un reclamo constante de los jévenes en la
actualidad, es la falta de oportunidades laborales en
condiciones dignas, gue respete los derechos de los
trabajadores y les permita proveerse de los satisfactores
minimos indispensables.

En un acto de justicia, deben de impulsarse los
mecanismos para que el desarrollo econémico se
traduzca en mejores condiciones de vida para las
personas, promoviendo la generacién y formalizacién de
empleos, con prestaciones de seguridad social y salarios
justos.

Estado de bienestar

El estado de bienestar impone el deber irrenunciable al
Estado de garantizar el ejercicio efectivo de los derechos
sociales, econdmicos y culturales a las personas, para
vivir en dignidad.

Es necesario construir un estado de bienestar fuerte y
sostenible, que atienda la satisfaccién a las personas de
los derechos sociales, econdmicos y culturales, con un
enfoque prioritario en educacién, salud, empleo,
alimentacidn, cuidados a los adultos mayores.

MAS Michoacan concibe el estado de bienestar como una
alternativa eficaz para combatir con vision de Estado, la
desigualdad social que crece y se agudiza en Michoacan
en los Ultimos afos.

Derecho a la salud
La escasez de medicinas, la falta de equipo, la falta de
materiales de curacion y la ausencia de personal de salud

(médico y enfermeria) es una constante en nuestro
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estado, que ademds cada dia se profundiza mas, por
administraciones ineficaces y corruptas del sector salud y
la proliferacion de grupos o sindicatos que dan proteccion
a sus agremiados sin importar dejar al descubierto la salud
de los michoacanos.

Este mal debe comregirse de inmediato, pues la salud es
el derecho humanoe mas preciado, sélo después de la vida
y la libertad; no debe haber tolerancia ni disimulos ni
encubrimientos, ni informacién manipulada, se requiere
de actuar con verdad y con un compromiso de mantener
la salud de los michoacanos.

Por esto, es necesario promover un estado de bienestar
fuerte que asegure a todo ser humano el acceso al disfrute
del mas alto nivel posible de salud que, le permita vivir
dignamente.

MAS Michoacan impulsara en sus plataformas electorales
y politicas, como una politica de Estado que trascienda los
periodos de gobierncs, el compromiso de promover un
programa de salud integral que rescate la infraestructura
hospitalaria publica abandonada y debilitada, asi como, la
instrumentacion de planes salud prioritarios que logren
condiciones de vida digna a las personas.

Compromiso con la educacion

El problema educativo es hoy un gran dolor de cabeza
para el Gobierno y para la ciudadania; el maestro en la
calle haciendo bloqueos o tomando oficinas significa
muchas aulas sin maestros y miles de nifios sin clases.
Adicionalmente, es sabido que en las comunidades
rurales los maestros cumplen deficientemente su
compromiso, pues ni siquiera cumplen con todos los dias
con el tiempo de clase que marca el calendario escolar.

No es exagerado decir que el sistema educaiivo de
Michoacan esta colapsado, como lo estan todos los
subsistemas, y este es un problema que afecta no séio a
la siguiente, sino a las siguientes generaciones. Por tal
razén, deberia el gobierno buscar siempre el apoyo social
para rapidamente dar solucion a éstos conflictos.

Somos un estado partido en 2.

Michoacan es un estado binacional, se ha dicho hasta el
cansancio, y lo es, producto de la necesidad de nuestros
paisanos de migrar en busqueda de las oporiunidades
gue no encuentran en su tierra.

Gozamos de sus remesas y nos orgullece nuestra
binacionalidad, pero debemos reconoccer que es
consecuencia de la falta de condiciones para su
desarrollo, por lo que es nuestra obligacion luchar, con
ayuda del otro Michoacan, para que gradualmente
construir esas condiciones que desincentiven el fenémeno
migratorio a gran escala y evitar que nuestras familias se
dividan. MAS oportunidades aqui y ahora.

Se dice que en los Estados Unidos de América hay tantos
Michoacanos como los gque habitan en nuestro territorio,
por lo que MAS Michoacdn pretende impulsar el
desarrollo de mecanismos para facilitar la realizacién de
framites que doten de seguridad juridica a nuestros
migrantes y el ejercicio de sus derechos, la gestién y
certificacion de documentos, la proteccion de su
patrimonio y la garantia de transito seguro por el territorio
estatal. Tenemos mucho que agradecer a nuestros
migrantes y lo menos que debemos hacer por ellos es
asegurarnos de que su tierra los reciba con carifio cuando
la visiten.

Combate a la corrupcion

La frivolidad y la corrupcion rampante son causantes del
gran descrédito que tienen la clase politica y los partidos
politicos ante la sociedad. Las y ios ciudadanas tienen el
concepto, mayoritario, de que las y los servidores publicos
de cualquier poder o nivel son corruptos. Se reconoce gue
el sentir ciudadano estd bien fundado, porque la
ostentacién y las practicas cotidianas que advierten
provocan esa percepcion.

Por tanto, para nuestro instituto politico es tema central &l
combate a la corrupcion y ia cero tolerancia frente a ella.
Buscamos atraer militantes de honestidad probada y gue
compartan nuestra repudic a la corrupcidn, para asi
convencer a los ciudadanos y ciudadanas de Michoacan
y sus municipios, de que no todos y todas las perscnas
que participan en politica son iguales.

Ademas, se requiere que cada auteridad piblica, desde el
encargado del orden, el jefe de ienencia, las y los
integrantes de los ayuntamientos y de la administracién
publica municipal o estatal, las y los funcionarios de los
o6rganos autonomos, jueces, magistrados, diputados al
Congreso del Estado y la o el Gobernador del Estado,
cumplan con eficacia y eficiencia en el desempefio de su
encargo y sean ejemplo de probidad y honradez.

Como un primer paso, tenemos que adoptar las medidas
necesarias para evitar que personas vinculadas o
comprometidas con .grupos delincuenciales arriben a
puestos de gobiemo o destinen recursos a las campafas
politicas. De la mano, debemos tomar las medidas
pertinentes para inhibir el uso excesivo de recursos en las
campanas, ya que se generan expectativas de reintegro o
peor atin, compromisos indecibles.

Por otra parte, debemos impulsar la construccion de
normas y procesos administrativos sencillos, claros y
transparentes, sujetéandolos al escrutinio plblico para
erradicar la corrupcién en la asignacién de obras o
contratos, asi como en la autorizacién de licencias o
permisos.
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piblica para gue independientemente de las sanciones
administrativas o penales que sean procedenies, la
sociedad castigue al servidor publico corrupto con el
sefalamiento y el rechazo social.

Por ello, todos los y las integrantes del Partido y en
especial, a todos aquellos que desempefien cualquier
ampleo, cargo 0 comisién gubernamental deberan
sujetarse a nuestro Codigo de Etica. Sera obligatoria la
presentacién de declaraciones patrimoniales y de interés.

Cuando un militante, dirigente o representante se aleje de
estos principios y valores, habremos de ser los primeros
en denunciarlos. Nuestro partido no sera cémplice de
ningin servidor o representante publico desleal. El
principal  vigilante de las y los servidores publicos
emanados de MAS Michoacan, lo sera MAS Michoacan.

Cumplimiento de compromisos

Vamos a escuchar para conocer problemas y proponer
scluciones, y esta se convertiran en compromisos. Por
eso proponemos que este partido sea un partido de
compromisos, y para ser congruentes habremos de vigilar
por todos los medios, incluido un organo especial del
partido, que los compromisos se cumplan cabalmente.

Mas Micheacan tendra un érgano que se encargue de
registrar y dar seguimiento al cumplimiento de los
compromisos que el partido asuma con cada
demarcacion. No habremos de formular promesas vacias,
Mas Michoacan es un partido de compromisos.

La conciencia de Michoacan.

Una de las mas graves caracteristicas de las personas
que realizan actividades politicas o desempefian cargos,
empleos o comisiones publicas, es el asumir que siempre
hay que decir lo “politicamente correcto” que es aquello
gue no contraviene la opinién de alguno, algunos o la
mayoria de las personas y, en consecuencia, no decir o
hacer lo gque pueda ser motivo de conflicto o debate,
aungue sea la verdad.

Debe diferenciarse de “hacer lo correcto” de hacer lo
“politicamente correcto”™. En el primer caso, se trata de lo
que la ciencia, la conciencia y la experiencia, marcan
come lo adecuado, propio o conducente, el deber ser. En
el segundo, lo “paliticamente comrecto” representa orientar
las opiniones o decisicnes en funcién de la aceptacion
spcifal, aldn a sabiendas de que se sustenta en
percepciones equivocadas o de que no es la mejor
decision para la comunidad.

Es pretensién de quienes integramos MAS Michoacan
hacer lo mejor, lo correcto, lo que debe ser. Ser una voz
que indigue si se esta en la senda correcta o equivocada,
no obstante que ésta cause molestia o afecte interese

politica de Michoacan.

MAS Michoacén declara que no aceptara pacto o acuerdo
que lo sujete o subordine a cualquier organizacién
internacional o lo haga depender de entidades c partides
politicos extranjeros; no solicitara o, en su caso, rechazara
toda clase de apoyo econémico, politico o
propagandistico proveniente de extranjeros o de los
ministros de culto de cualquier religién, asi como de las
asociaciones y organizaciones religiosas e iglesias y de
cualquiera de las personas a las que la Ley General de
Partidos Politicos prohibe financiar a los partidos politicos.

Finalmente, MAS Michoacan reitera su compromiso de
observar la Constitucién y de respetar las leyes e
instituciones que de ella emanen; promover la
participacidon politica en igualdad de oportunidades y
equidad entre mujeres y hombres y conducir sus
actividades por medios pacificos y por la via democrética.

Los gue rechazamos la corrupcién y deseamos un mejor
Michoacan somos MAS.
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MICHOACAN

PROGRAMA DE ACCION
I.- Para alcanzar los objetivos de los partidos politicos.

En observancia a lo establecido en el articulo 41 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
13 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Michoacan de Ocampo; los partidos politicos tienen
como fin promover la participacion del pueblo en la vida
democrética, fomentar el principio de paridad de género,
confribuir a la integracion de los Organos de
represeniacion  politica, y como  organizaciones
ciudadanas, hacer posible su acceso af ejercicio def poder
publico, de acuerdo con los programas, principios e ideas
gue posiulan y mediante el sufragio universal, libre,
secreto y directo, asi como con las reglas que marque la
ley efectoral para garantizar la paridad de género, en las
candidaturas a los distinfos cargos de elecciéon popular.

Mas Michoacan como partido politico respetara y cumplira
fielmente la Constitucion y las leyes de la materia
electoral, para tal efecto, con el propdsito de lograr los
objetivos que le asigna el articuio 41 de nuestra
Constitucién Generai, entre otras acciones desarroliara,
las siguientes:

1. Promover la participacion de! pueblc en la vida
democratica.

Mas Michoacan impulsara la libre participacion politica del
pueblo en la vida democratica desde abajo, es decir,
desde las instancias de los Nucleos Ciudadanos integrara
la acliva participacion de Ila ciudadania en el
conocimiento, deliberacién y construccion de soluciones a
los problemas comunitarios que mas preocupan a la
poblacidon. Podran participar desde el enfoque de la
vecindad o tematico o causas especificas de interés de las
personas.

Mas Michoacan desde las instancias de los Ndcleos
Ciudadanos, de los oOrganos municipales, distritales y
estatales promovera la integracion de la ciudadania en la
conformacion de éstas instancias partidistas, asi como
también en la expresion de opiniones, deliberacién y
construccion de propuestas de politicas publicas y
acciones para la mejora de la comunidad.

Se impulsaran dinamicas de participacién ciudadana que
involucren de manera activa a la ciudadania, en Ia
discusion de los asuntos publicos y en la observancia de

las acciones de politicas plblicas de los dérgancs de
gobiemo de los distintos niveles.

Mas Michoacan implementard programas estratégicos
con un enfoque de cobertura regional y local que difundan
ante la sociedad a fravés de jomadas de valores
democraticos y civicos, que contribuyan a construir una
ciudadania de conviccién democratica con simpatia entre
ofros, en los valores de solidaridad, fraternidad, tolerancia,
libertad, justicia, congruencia y responsabilidad.

En el ejercicio de una libre participacion del pueblo en la
construccion de la vida democratica, MAS Michoacén
representa un espacio idoneo para las y los michoacanos
de integracion, una opcion politica nueva, alejada de los
dogmatismos politicos, lo gue le permite ser abierta a la
diversidad de ideas y concepciones del ser y el hacer de
la politica y el gobiemo, pero siempre bajo tres premisas
basicas: respeto a la ley, respeto a las personas y respeto
a sus derechos e ideas. '

Al alejarse de los viejos y acartonados esquemas de
ideologias politicas, MAS Michoacan se propone formar
ideolbgica y politicamente a las y los militantes y promover
su participacién politica, mediante acciones concretas que
favorezcan su formacion, capacitacion y
profesionalizacion como actores politicos, conductores
sociales, servidores publicos o titulares de carges de
eleccion popular y que su desempefio se ajuste a los
lineamientos basicos contenidos en la Declaracién de
Principios.

2. Fomentar el principio de paridad de género.

Mas Michoacan promovera de manera decidida la
instauracion en sus drganos internos, en programas de
participacion y divulgacion de los valores democraticos el
fortalecimiento del principio de paridad.

Nosotros impulsaremos programas estratégicos que
consoliden la participacién plena y en igualdad de
condiciones de las mujeres en el poder ejecutivo y judicial
estatales, asi como en los ayuntamientos. Para asegurar
una participacién efectiva, nos apoyaremos en acciones
de formacidn politica y educativa en los valores de la
igualdad sustantiva con la participacion conjunta de
hombres y mujeres, con el objetiva de fortalecer el
principio de paridad.

Mas Michoacéan implementard medidas adecuadas para
combatir las practicas discriminatorias de iure y de facto
al interior del partido que desalienten la participacion
efectiva de las mujeres en las elecciones estatales.

3. A fin de contribuir a fa integracién de los
oérganos de representacién politica, y como
organizaciones ciudadansas, hacer posible su
acceso al poder pablico.
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participacién politica de la ciudadania y los militantes en
todas las acciones y decisiones del Partido, reconociendo
la crisis que el sistema de partidos actual, se traduce en
gue han relegado a sus militancias de los cargos
partidarios y obstaculizado su participacién dentro de los
procesos de seleccion de candidatos, lo que, a su vez, ha
provocado la desercién masiva de estos.

MAS Michoacén en su misién constitucional de ser un
auténtico espacio de participacién libre y desarrolio
politico de sus militantes y de la ciudadania, de manera
permanente contarda con espacios de participacion
ciudadana en sus érganos estatutarios, en los que, se
elaboren propuestas para las plataformas electorales,
politicas y de gobierno.

Nosotros contaremos con dindmicas de participacion y
jomadas de promocién sobre la cultura constitucional
democratica que, impulse una libre y abierta participacion
de la militancia y de la ciudadania. El objetivo estratégico
lo constituye el construir una militancia participativa y
democratica que conozca los derechos y obligaciones, asi
como el funcionamiento democratico interno del Partido y
sus 6rganos estatutarios de direccion y deliberativos.

Motivaremos la activa participacién de la militancia en la
conformacion de los érganos estatutarios, en la adopcién
de las decisiones partidistas y en las actividades de
formacién sobre los valores civico-democraticos, en base
a los principios democraticos, transparencia, libertad,
igualdad, rendicidn de cuentas y congruencia.

Se-promoveran procesos internos abiertos que logren la
eleccion libre y demacratica de las mejores personas en
las distintas candidaturas a cargos de eleccidn popular,
que gocen del reconocimiento social. El partido velara por
que sus candidaturas no mantengan compromisos con
grupes delincuenciales ni tampoco que, obtengan
financiamiento de procedencia iiicita para sus
precampafias y campafas electorales. El Partido sera el
garante de la existencia de un financiamiento licito y
transparente.

Implementaremos procesos internos de eleccién de
dirigentes y candidaturas a cargos de eleccién popular,
respetandoe el principio democratico como un elemento
esencial que resguarde la legitimidad democratica de las
elecciones internas, respetando en todo momento la libre
y efectiva participacion de la militancia.

La Conferencia Permanente y la Comision Ejecutiva
Estatal seran garantizaran que en Jos procesos internos
se respete y cumpla el principio de paridad de género en
la eleccion de las candidaturas a cargos de
representacion politica, con el objetivo de fortalecer en la
practica cotidiana del Partido el principio de paridad.
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responsabilidad publica, impulsaremos el fortalecimiento
de la democracia en el Estado y la culturara constitucional
democréatica, el respeto a la tolerancia, solidaridad,
transparencia, libertad, dignidad, rendicién de cuentas,
maxima publicidad, proteccién de datos personales;
fraternidad, congruencia, la paridad de género, la paz, los
derechos humanos y la ética politica.

MAS Michoacén, serd un Partido guardian que vigilara
gue sus militantes con desempefio en los espacios de
representacién politica, cumplan con los programas de
gobierno que hayan suscrito ante los érganos partidistas,
contando con un O6rgano interno garante de su
cumplimiento.

Il.- Acciones para proponer politicas piblicas.

MAS Michoacan para cumplir con sus documentos
basicos, implementara las acciones, siguientes:

1. Determinara en su Congreso Estatal, Conferencia
Permanente, Convenciones Distritales,
Congresos Municipales y Nucleos Ciudadanos,
dentro de sus respectivos ambitos de
competencias, el disefio de politicas pdblicas que
promovera y, aplicara bajo los planes de trabajo
que aprueben cada uno de estos 6rganos.

2. En la sesion anual, los érganos deliberativos
permanente en los ambitos estatal, distrital y
municipal, discutiran propuestas especificas
sobre problematicas determinadas, debiendo
construir propuestas de solucion.

3. En la elaboracion de las politicas publicas,
deberan integrarse los contenidos de Ila
declaracién de principios de MAS Michoacan.

Para lograr los objetivos de MAS Michoacén, proponemos
los puntos de accién de gobierno, siguientes:

Dialogo. Escuchar para construir.

Participacién de la militancia en libertad.

Derechos Humanos.

Legalidad, Constitucionalidad y

Convencionalidad.

Dermocracia, Pluralismo y participacion.

Localismo, municipalismo y estado libre y

soberano.

7. Finanzas publicas.

8. Igualdad y acceso a una vida libre de violencia
para las mujeres.

9. Jdvenes.

10. Seguridad Humana.

11. La Paz.

12. Crisis climética y proteccién ambiental.

13. Derecho humano al agua y al saneamiento.

14. El campo michoacano.

15. Desarrollo sustentable.

16. Empleo digno.

17. Estado de bienestar.

el
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18. Derecho a la salud.

19. Compromiso con la educacion.

20. Somos un estado partido en 2.

21. Combate a la corrupcion.

22. Cumplimiento de compromisos.
23. La conciencia de Michoacan.

En la formulacion y ejecucion de las politicas publicas,
MAS Michoacan propone que quienes tengan a su cargo
una tarea publica de cualquier nivel de gobiemo, para la
elaboracion de los planes y programas de Gobierno
realice auténticos ejercicios de consulta publica, con
énfasis en la participacion de la academia, los experios en
los diversos temas de gobiemo y, sobre todo, de quienes
directamente habran de resentir los efectos positivos o
negativos de la decision a adoptar.

La accion publica que permite, fomenta, reconoce y
adopta [a participacion individual y colectiva de los
ciudadanos en el diagnostico de los problemas, el disefio
de las politicas publicas y su implementacion, ejecucion y
evaluacién se denomina Gobernanza y MAS Michoacan
promovera que toda servidora y servidor publico la aplique
como practica de gobiemo.

En MAS Michoacan estamos convencidos que no hay
recefas Onicas y universales para todo problema social o
economico que se presente, puesio que cada caso, lugar,
tiempo y actores son diferentes. Por ello, este Programa
de Accion no pretende enumerar opciones de acciones
generales para todos los problemas del Estado de
Michoacdn de Ocampo, de sus municipios, de sus
tenencias, colonias o localidades o de cada uno de sus
habitantes, puesto que hacerlo a priori es irresponsable y
falto a la verdad.

En cada caso, mediante la aplicacion de ciencia,
conciencia y experiencia, se deberan identificar con
precisién las causas y efecios del problema, los actores
invelucrados, los medios, tiempos y actividades que se
requieren para su solucion.

Asi, mediante la adquisicion de elementos de informacion
serios y objetivos, y la consulta de la ciudadania, habran
de construirse programas y politicas de gobiemo, asi
como proponer acciones concretas que afiendan a las
necesidades especificas de la poblacion.

No obstante, se asumen como compromisas politicos y
como contribucion local a los grandes problemas
mundiales, el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
del Milenio, adoptados por la Organizacion de las
Naciones Unidades en el afio de 2000, puesto que
consideran los grandes retos que tenemos para una
mejora de vida de toda la humanidad y los cuales son
también de las y los michoacanos y pueden ser medibles
y verificables.

ARG AT SUSLA

También es indispensable que quienes desempefan los
empieos, cargos ¢ comisiones partidistas o de gobierno -
de cualquier nivel- dejen de asumir actitudes de
prepotencia, abuso de poder, trafico de influencia o tedas
esas conductas que ofenden, denigran o discriminan a las
personas. lgualmente es un objetivo primordial terminar
con todo acto de corrupcion por parte de las y los
servidores publicos.

Lo anterior nos lleva a postular que quienes siendo
miembros del Partido asuman un cargo dentro de la
administracion publica de cualquier nivel de gobiemo,
presenten declaraciones de bienes, de impuesto y de
conflicic de interés, con independencia que las leyes o
obliguen.

Un postulado bésico de este Programa de Accidn es que
necesitamos construir un gobiemo que sirva. Que sirva al
cumplir los compromisos. Que sirva para la solucién de los
problemas. Que sirva para orientar al desarrollo. Que sirva
a la gente sin distingos. Que sirva sin corrupcién vy
prepotencia. Que sirva a Michoacan y a su gente.

El centro de nuestras politicas publicas sera el localismo,
el municipalismo; nuestro enfoque de atencién cualquier
problema ser2 atendido desde la colonia, el barrio, la
comunidad o la tenencia de cada uno de los municipios
del Estado en el que tengameos incidencia gubernamental.

Ser regionalista y municipalita, significa ser defensor y
promotor de nuesiros pueblos originarios; por ende, los
gobiemos emanados de MAS Michoacén, estableceran
en los municipios con presencia indigena, por pequefa
que sea, politicas' plblicas dirigidas a generar mejores
condiciones de vida, qgue respeten sus costumbres pero
que no los aislé del desarrollo y dei mundo globalizadao sin
perder su esencia.

lil.- Acciones para formar ideolégica y politicamente a
los militantes.

MAS Michoacan implementara programas permanentes
para la formacién ‘integral de la militancia en todos los
aspectos de su desarrollo politico y profesional, tendientes
a fortalecer la cultura democratica al interior del Partido.

La base de la formacion politica se divide en tres partes:
Ciencia, conciencia y experiencia. Asi por ejemplo, &n
lugar de Illenar hojas de textos que debaten
interminablemente si el Estado debe o no intervenir en la
economia o si la energia eléctrica debe ser manejada por
una empresa publica o privada, la tarea sera analizar con
datos e informacion clerta y confiable, las proyecciones
econdmicas, ambientales y sociales que permitan saber
con la mayor precision posible, que medidas o decisiones
seran convenientes para la economia publica y de las
familias, y amigable con el medio ambiente.
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firme conviccidn de llevar un comportamiento ético en la
accion politica y en el servicio piblico, la que se
complementa con la experiencia de un desempefio
ejemplar que muchas mujeres y hombres han adquirido
en su trayecto en la organizacién social y politica que debe
ser aprovechada.

Desconocer la importancia de politicas pablicas dirigidas
al cambio climatico es negar nuestra realidad. La
catasirofe climatica esta en un horizonte no muy lejano.

Por ello, Mas Michoacén, implementara politicas ptiblicas
encaminadas a fomentar el uso de energias renovables,
el reciclaje o reutilizacion de bienes o productos
desechados, asi como el empleo de tecnologias
amigables con el ambiente.

Se destinaran recursos econdmicos a estas tareas,
simples discursos y campafas de concientizaciéon no son
suficientes para evitar el visible y aun reversible cambio
climatico.

Por ello, la primera linea de accién de formacion politica
para los simpatizantes, asociados y militantes de MAS
Michoacan se propone:;

® Capacitar a los liderazgos sociales, comunitarios,
de asociaciones, gremios o cuaiquier forma asociativa
social, en las mejores practicas de intervencion social para
lograr su eficacia, consistencia y sustentabilidad;

. Crear la Escuela de Gobierno para que todo
miembro del Partido sea capacitado para el ejercicio
publice acorde a los cargos que desempefie y sea, en el
caso de candidatos a regidores, sindicos, presidentes
municipales, diputados y Gobernador del Estado, requisito
para su postulacién;

. Realizar la formacion de liderazgos politicos y
preparar la participacion activa de las y los militantes en
los procesos electorales mediante la capacitacién y
especializacion en ciencia politica, derecho electoral y
areas afines que les brinden sustentos tedrico-practicos
para su actuacién y desempefio politico y en los procesos
electorales;

" Crear y difundir el Codigo de Etica Partidaria y de
Gobiemo que sea de conocimiento y practica obligada
para todos los integrantes de MAS Michoacan con
independencia de su nivel o posicién dentro del Partido o
de Gobierno;

° Establecer un 6rgano partidario de vigilancia ética
en el desempefio de cargo, empleo o comisiones politicas,
partidistas y de gobiemo con capacidad de emitir
recomendaciones, extrafiamientos o presentar denuncias
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adviertan conductas que la afecten.

® Establecer un sistema de intercambio de
informacién respecto de las mejores practicas para la
realizacion de una tarea, ejecucién de un programa
publico, solucion de una problematica social o de
cualquier otra naturaleza que se hayan instaurado a nivel
comunidad, colonia, municipio o entidad por parte de
miembros del Partido.

® Establecer un reconocimiento a los miembros del
Partido que se distingan por su desempefio de cargos
partidistas o de gobierno con altos estdndares de
conducta é&tica, transparencia y rendicién de cuentas.

Acceso a las mujeres.

La segunda linea de accidén se centra en establecer
mecanismos de promocidn y acceso de las mujeres a la
actividad politica del partido, por lo que se propone:

o Establecer el principio de equidad de género para

la conformacién de todos los drganos del Partido, sin
menoscabo de poder determinar mayoria de mujeres
respecto del total de los integrantes;

® Acorde a los mandatos de la ley electoral, integrar

en forma paritaria las candidaturas que impliquen
propietaric y suplente, promover la asuncién de
candidaturas titulares por mujeres para los cargos de
gobiernc municipal, diputaciones locales y al Gobierno del
Estado, asi como para las autoridades auxiliares de la
administracion municipal o cualquier otra representacion
politica, social o administrativa;

o Brindar capacitacién, cursos o profesionalizacién
especialmente orientados a mujeres para fortalecer sus
capacidades de liderazgo, conduccién politica,
desempefio de gobierno u ofras vertientes que ellas
mismas planteen o requieran; Y,

e  Promover la denuncia y sancién de actitudes
machistas, sexistas, de acoso o violencia de género en
contra de cualquier persona y en particular de las mujeres
dentro de las actividades partidarias o en el desempefio
de gobiermno.

IV.- Acciones para preparar la participacién activa de
la militancia en los procesos electorales.

MAS Michoacén promovera que su militancia participe de
manera acliva en los procesos electorales como actores
centrales en las decisiones de eleccién de sus
candidaturas a los distintos cargos de eleccién popular,

Aplicaremos programas estratégicos de formacién
académica y politica de la militancia, a fin de que, cuente
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con las habilidades y conocimientos iddneos que le
permitan prestigiar y elevar la calidad de la participacién
democratica en las elecciones.

MAS Michoacan invertird acciones prioritarias en la
formacién de la cultura democratica de su militancia, con
el objetivo de que la participacion de los procesos
electorales sean auténticos construciores del discurso
democratico; y, defensores de la tolerancia erradicando el
discurso de odio y la polarizacién de los michoacanos.

MAS Michoacén impulsaré la preparacién de su militancia
para que, resguarden la integridad de unas elecciones
libres, auténticas y democralicas que garanticen la
legitimidad democratica de quiénes resultan electos
mediante la voluntad popular.
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ESTATUTOS

TITULO PRIMERO
IDENTIDAD Y MILITANCIA

CAPITULO I. DENOMINACION, EMBLEMA Y FINES
Articulo 1°,

1. Mas Michoacan es un partido politico local, constituido
conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo, asi como las leyes
vigentes en la materia.

2. Esto con el fin de promover la participacion del pueblo
en la vida democratica, contribuir 2 la integracién de los
drganos de representacién politica y, como organizacion
de ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos al
gjercicio del poder publico.

Articulo 2°

1. Mas Michoacén es un partido comprometido con las
causas de nuestro estado, para lo cual desarrollara los
siguientes fines especificos:

I. Construir un verdadero municipalismo gue reconozca el
valor de las diversas regiones y municipios del estado,
desarrolle su potencial y fortalezca sus capacidades para
atender las demandas de su poblacién;:

Il. Impulsar la participacidn de los ciudadanos en todos los
aspectos de la vida publica, de manera libre e informada,
eliminando obstaculos y fortaleciendo los mecanismos de
democracia procedimental y sustantiva;

IIl. Promover la formacién en los valores civico
democraticos de la ciudadania; v,

IV, Buscar que la foma de decisiones en los drganos
estatales se realice conforme a criterios objetivos que
fuera de posiciones dogmaticas, persigan el desarrollo de
la entidad y el bienestar de sus habitantes.

Articulo 3°,

1. El emblema que caracteriza a Mas Michoacan se
describe como sigue: Un cuadrado de 5 cm por lado, color
rosa en la esquina superior izquierda que se difumina
hasta convertirse en color azul en la esqguina inferior
derecha, al centro la letra M en color blanco seguida de la
letra A conformada por tres volimenes el primero un signo
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azul y el tercero una linea inclinada en color banco,
seguida de la letra S en color banco, en la parte inferior un
rectangulo verde con la palabra MICHOACAN en color
blanco.

2. El lema de Mas Michoacan es "Congruencia y dignidad
para Michoacan”

3. Los drganos del Partido, sus candidatas y candidatos
en campaina, deberan utilizar el emblema, colores y lema
del Partido. Los militantes que deseen utilizarlo para
propositos especificos sin fines de lucro podrén hacerlo
con autorizacion expresa de la Comision Ejecutiva Estatal
o Municipal de que se trate.

4. El domicilio de Méas Michoacan es en la Ciudad de
Morelia, Michoacan. Sus érganos municipales tendran su
domicilio en la cabecera municipal correspondiente.

CAPITULO Il DE LA MILITANCIA DE MAS MICHOACAN
Articulo 4°.

1. Cualquier persona que goce de la ciudadania
mexicana, con residencia legal en el Estado de Michoacéan
de Ocampo, que declare no ser militante en activo de
ningtin partido politico, o renuncie a este, puede
registrarse para ser afiliada a Mas Michoacén. Este
registro y afiliacion debe de ser de manera individual,
personal, libre y pacifica sin coaccién alguna y se
entenderd como la expresion de afinidad y simpatia por
los principios y estatutos de Mas Michoacéan.

Articulo 5°.

1. Podran afiliarse ordinariamente, en su lugar de
residencia, las personas que cumplan con las condiciones
descritas en el articulo anterior que asi lo soliciten y, se
comprometan al cumplimiento de los estatutos,
declaracion de principios y programa de acciéon de Mas
Michoacan.

2. De manera extraordinaria, podran afiliarse aquellas
personas mexicanas, que no se encuentren en su lugar
de origen, previa presentacion de su credencial de elector
que acredite su lugar de residencia en el estado de
Michoacan. Las personas deberén afiliarse con arreglo a
las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, en
todo momento, mediante los formatos y procesos gue la
autoridad electoral establezca para tal efecto.

3. E! partido llevara un registro de afiliados por conducto
de la Secretaria de Organizacién, el cual debera mantener
actualizado; estara obligada a expedir a los militantes las
constancias pertinentes de forma oportuna sin necesidad
de expresion de causa o justificacién alguna por parte del
solicitante.
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4. Expedira la credencial de militante al afiliado que haya
cumplimentado su registro.

Articulo 6°.

1. Los militanies de Mas Michoacan tienen los siguientes
derechos:

I. Participar directamente en las acciones que lleve a cabo
el Partido para cumplir con sus fines;

ll. Participar en la forma que prevén estos estatutos,
reglamentos y en su caso convocatoria, en la eleccion de
dirigentes y candidatos a puestos de eleccion popular;

lli. Postularse dentro de los procesos de eleccion de
dirigentes, asi como para ser designado en cualquier ofra
comision al interior del partido, cumpliendo con los
requisitos establecidos por estos estatutos y la
convocatoria respectiva;

IV. Postularse dentro de los procesos iniernos de
seleccion de candidatos a cargos de representacion
popular, cumpliendo con los requisitos que se establezcan
en las disposiciones aplicables, en estos estatutos y la
convocatoria respectiva;

V. Solicitar y recibir informacion puiblica sobre cualquier
asunto del partido, en los términos de las leyes en materia
de transparencia, independientemente de que tengan o no
interés juridico directo en el asunto respecto del cual
solicitan la informacion;

Vi. Solicitar la rendicion de cuentas a sus dirigentes,
exigiendo la presenfacién de los informes a que se
encuentren obligados;

VIl. Exigir a los dirigentes, militantes y representantes
populares emanados del partido, el cumplimiento de los
documentos basicos del Partido y los compromisos
asumidos en la demarcacién que corresponda;

Vill. Recibir capacitacion y formacién politica e
informacién para el ejercicio de sus derechos paliticos,
electorales y partidarios;

IX. Acceder a la jurisdiccion interna del partido politico y,
en su caso, recibir orientacion juridica en el gjercicio y
goce de sus derechos partidarios;

X. Impugnar ante los tribunales electorales, cuando
corresponda, [as resoluciones y decisiones de los érganos
interos que afecten sus derechos politico-electorales;

Xl. Discutir, comunicar y debatir sus convicciones y puntos
de vista ante todos los militantes;

Xll. Gozar de libertad para organizarse dentro de las
demarcaciones municipales, conforme a los parametros
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definidos por el organo estaiutario correspondiente, ya
sea de manera territorial o tematica;

Xili. Gozar de la garantia de acceso, que significa su
participacién irrestricta en los espacics de deliberacion y
discusion partidista;

XIV. Vigilar el cumplimiento de la agenda de compromisos
del Partido; y, en su caso, sefialar su incumplimiento;

XV. Refrendar o renunciar, en su caso, a su condicién de
militante;

XVI. Todos aquellos conferidos © reconocidos en la
legislacion aplicable y las disposiciones normativas del
Partido; y

XVII. Todos aquellos derechos que los ¢rganos partidistas
establezcan.

Articulo 7°.

1. Los militantes de Mas Michoacén tienen las siguientes
obligaciones:

I. Respetar y cumplir los estatutos y la normatividad
partidaria;

Il. Respetar y difundir los principios ideoldgicos, el
programa de accién y, en su momento, las plataformas
electorales del partido;

Ill. Cumplir con el pago de cuotas en el monto que e
partido determine, debiendo mantenerse al corriente de
las mismas;

IV. Vigilar la democracia intema y el cumplimiento de las
normas partidarias;

V. Respetar las disposiciones legales en materia electoral,

VI. Cumplir con las rescluciones internas adoptadas por
los 6rganos facultados para ello;

VII. Participar en las asambleas, convenciones y demas
reuniones a las que se le convoque;

VIll. Formarse y capacitarse a través de los programas de
formacion del partido;

IX. Promover la incorporacion de afiliados y simpatizantes
a Mas Michoacan;

X.. Replicar, difundir y comunicar por todos los medios
posibles las actividades y comunicaciones de Mas
Michoacan;

Xl. Mantener una conducta social honesta y respetucsa
de la ley; v,
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Xil. Todos aquellos conferidos o reconocidos en la
legislacién aplicable.

Articulo 8.

1. Mas Michoacan no establece ni reconoce ninguna
diferencia entre sus militantes, pues Unicamente se
distinguen por su nivel de compromiso y participacién en
los trabajos del partido, asi como las responsabilidades
que llegasen a ostentar en su representacion.

2. Mas Michoacan garantizara la igualdad de derechos y
obligaciones entre sus militantes, con las excepciones y
limitaciones gue impongan las leyes en cuanto al ejercicio
de derechos politicos, asi como las salvedades que
establecen los presentes Estatutos relativas al
cumplimiento de las obligaciones de los militantes, la
suspension de los derechos partidistas y respecto de sus
miembros fundadores.

Articulo 8,

1. Pierde su militancia quien:

I. Ingrese a otro partido politico;

Il. Acepte ser postulado como candidato por otro partido,
salvo en ef caso de las coaliciones o alianzas aprobadas
conforme a los presentes Estatutos;

lIl. Deje de formar parte del grupo parlamentario del
Partido en el organo legislativo o edilicio a que pertenezca;
b

tV. Apoye publicamente o realice labores de proselitismo
a favor de un candidato de otro partido politico o de un
candidato independiente, salvo en el caso de coaliciones
o alianzas previstas en los Estatutos.

2. Enlos casos previstos por las fracciones | y Il cualquier
militante podra dar cuenta al Comité de Justicia Partidaria
para que de forma inmediata emita la declaratoria de
pérdida de militancia. En el caso de las fracciones | y IV,
éste debera instaurar el procedimiento sancionatorio
correspondiente.

TITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION

CAPITULO | DE LA ESTRUCTURA DE MAS
MICHOACAN

Articulo 10.

1. Mas Michoacéan tendra la siguiente estructura, para el
desarrollo de sus actividades:

|. Congreso Estatal;

li. Conferencia Permanente
Ill. Comisidn Ejecutiva Estatal;
V. Convencian Distrital;

V. Congreso Municipal;
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Vil Niicleos Ciudadanos;

VIIl. Comité de Procesos Partidistas;

IX. Comité de Justicia Partidaria; y

X. Mesa de mediacién y conciliacion politica.

CAPITULO Il DEL CONGRESO ESTATAL
Articulo 11.

1. El Congreso Estatal es la méxima autoridad de toma de
decisiones del partido. Sostendra sus reuniones de
manera ordinaria cuando menos una vez cada tres afios,
conforme al acuerdo que emita la Conferencia
Permanente y la correspondiente convocatoria de la
Comisién Ejecutiva Estatal. Por caso fortuito, fuerza
mayor o por estar en curso un proceso electoral local o un
proceso de renovacion de la Comisién Ejecutiva Estatal,
la Conferencia Permanente podra acordar ampliar el plazo
para su celebracién a un término no mayor de dieciocho
meses. '

2. El Congreso Estatal sesionara en forma extraordinaria
cuando lo decida la Conferencia Permanente, para
desahogar los asuntos urgentes que expresamente
sefale la convocatoria correspondiente.

73. La convocatoria y el orden del dia deberan publicarse

en los estrados de la Comisién Ejecutiva Estatal y en
medios electronicos, debiendo dejar constancia
fehaciente de esto. El Congreso Estatal serd organizado
por la Comisién Ejecutiva Estatal.

Articulo 12.

1. El Congreso Estatal estara integrado por los siguientes
delegados:

'I. Los Coordinadores Generales de las Comisiones

Ejecutivas Municipales;

Il. Las y los presidentes municipales afiliados al partido;
lll. Las y los diputados al Congreso del Estado afiliados al
partido;

V. Las personas integrantes de la Comisién Ejecutiva
Estatal; los titulares de los érganos operativos; de los
Comités de Justicia Partidaria y de Procesos Partidistas y
de la Mesa de Mediacion y Conciliacion Politica;

V. Los militantes fundadores de Mas Michoacéan. Tendran
este caracter los integrantes de la asociacién civil que
sirvié para llevar a cabo los tramites para la fundacién del
partido y aquellos que a propuesta de éstos sean asi
designados por la Asamblea Estatal Constitutiva;

VI. Las personas que se han desempefiado como titulares
de la Coordinacién General de la Comisién Ejecutiva
Estatal; y

V1. Delegados de cada Municipio, electos por la militancia
en un maximo de dos por cada demarcacién municipal.

Articulo 13.
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1. El Congreso Estaial tendrd una mesa directiva
integrada por los titulares de ia Coordinacion General de
la Comision Ejecutiva Estatal, que la presidira; de la
Secretaria de Organizacion que ejercera las funciones de
secretaria técnica y suplira al titular de la Coordinacién
General en sus ausencias; asf como los escrutadores que
se indique en la convocatoria. De cada sesion se levantara
un acta que deberan suscribir los integrantes de la mesa
directiva.

2. Todas y todos los integrantes del Congreso Estatal
tendran derecho de voz y voto, facultades intransferibles.

3. Para que el Congreso Estatal sesione validamente, se
requiere de un qudrum de 50% mas uno de sus
integrantes. Para la aprobacion de los acuerdos se
requiere de del voto favorable de la mayoria simple de los
presentes.

4. Si en una primera convocatoria no se logra el quérum
necesario, se convocard a una segunda a celebrarse
dentro de los 8 dias siguientes. Si el asunto es
considerado de urgencia, se convocard dentro de las
siguientes 24 horas. En segunda convocatoria, el
Congreso se instalara y sesionara validamente con las
personas asistentes treinta minutos despues de la hora
sefalada en segunda convocatoria.

Articulo 14.

1. El Congreso Estatal tiene las siguientes facultades:

I. Aprobar la modificacidn de los documentos basicos del
partido;

li. Elegir y, en su caso, remover a la Comision Ejecutiva
Estatal;

lli. Aprobar la ruta estratégica del partido en materia
social, econdmica, politica y electoral;

IV. Elegir por voto directo el o la candidata a la
Gubematura, cuando se defina este método;

V. Elegir, a propuesta de la Coordinacion General de la
Comisién Ejecutiva Estatal, a las personas integrantes de
los Comités de Procesos Parlidistas y de Justicia
Partidaria; ‘

V1. Conocer el informe que debera rendir la Conferencia
Permanente acerca de los acuerdos tomados y las
actividades realizadas, y ratificar los acuerdos que
expresamente asi se requiera por estos estatutos; y

VII. Las demaéas relacionadas con asuntos de interés
general que sean sometidas a su consideracion, de
acuerdo con la convocatoria respectiva, y aquéllas que
por decision mayoritaria acuerde discutir.

CAPITULO lil. DE LA CONFERENCIA PERMANENTE
Articulo 15.
1. La Conferencia Permanente es el drgano deliberativo

colegiado, de caracter permanente, subordinado vy
representativo del Congreso Estatal, mediante el cual se

da continuidad a ics trabajos de planeacion, decision vy
evaluacion palitica de Mas Michoacan.

2. La Conferencia Permanente entrara en funciones
dentro de los noventa dias siguientes a la celebracion del
Congreso Estatal ordinario, bajo la coordinacién de-ia
Comision Ejecutiva Estatal.

Articulo 16.

1. La Conferencia Permanente estara integrada por los
siguientes delegados:

I. Las y los presidentes municipales afiliados al partido;

il. Las y los diputados al Congreso del Estado afiliados &l
partido;

lll. Las personas integrantes de la Comisidén Ejecutiva
Estatal;

IV. Una tercera parte de los militantes fundadores de Mas
Michoacan electos entre ellos mismos; y

V. La mitad de los Coordinadores Generales de las
Comisiones Ejecutivas Municipales, que duraran la mitad
del periodo como propietarios y para la segunda mitad los
suplentes iniciales asumiran la representacién; y

VI. Un delegado por cada Municipio electo por la
militancia.

Articulo 17.

1. La Conferencia Permanente tendra una Mesa Directiva,
integrada con:

l. La persona titular de la Coordinacion General de la
Comision Ejecutiva Estatal, quien la preside. De manera
excepcional, y siempre a propuesta de éste, se podra
designar a ofra persona diferente como Presidente de la
Conferencia Permanente; y

Il. La persona titular de la Secretaria de Organizacién de
la Comisidn Ejecutiva Estatal, quien ejercera ias funciones
de secretaria técnica y suplira al titular de la Coordinacién
General en sus ausencias.

2. Los integrantes de la mesa directiva deberan firmar las
actas de asamblea al finalizar cada sesion.

Articulo 18.

1. La persona titular de la Presidencia de la Conferencia
Permanente tendra las atribuciones siguientes:

I. Presidir las sesiones de la Conferencia Permanentes vy
suscribir sus acuerdos;

. Convaocar a las sesiones de Ila Conferencia
Permanente;

. Turnar a las comisiones especiales, cuando
corresponda, los asuntos de su competencia ;

IV. Rendir ante el pleno informes anuales; y

V. Las demas que le sefialen estos Estatutos.

Articulo 19.
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o privada, segun se sefiale en la convocatoria
correspondiente, anualmente de manera ordinaria y
cuantas veces sea necesario en forma extraordinaria.

2. Para sesionar en pleno se requerira la asistencia de la
mayoria de sus integrantes, entre los cuales deberd estar
la persona titular de la Coordinacion General de la
Comisidn  Ejecutiva Estatal; sus resoluciones se
acordaran por mayoria simple de votos de los integrantes
presentes,

3. Las ausencias de |a persona titular de ia Coordinacion
General seran cubiertas por la persona titular de la
Secretaria de Organizacién. En ausencia de ambas, los
integrantes presentes designaran de entre ellos a quien
habré de presidir la reunion.

4. La convocatoria y el orden del dia para las reuniones
de la Conferencia Permanente deberan publicarse en los
estrados de la Comision Ejecutiva Estatal y en medios
electronicos, debiendo dejar constancia fehaciente de
esto. Las sesiones de la Conferencia Permanente seran
organizadas por la Comisidn Ejecutiva Estatal.

Articulo 20.

1. La Conferencia Permanente tendrd las atribuciones
siguientes:

I. Dictar resoluciones para el cumplimiento de los
objetivos, metas y propdsitos de los Documentos Basicos,
conforme a los lineamientos emitidos por el Congreso
Estatal;

Il. Vigilar que se cumplan Jas resoluciones del Congreso
Estatal y emitir acuerdos y orientaciones generales;

[1l. Discutir, aprobar y emitir, asi como, en su caso,
reformar, adicionar o derogar los cédigos y reglamentos
necesarios para la operacion interna del partido;

IV. Aprobar planes y programas para la accidn politica;

\/. Aprobar las plataformas electerales que el Partido debe
presentar ante el Instituto Electoral de Michoacan para
cada eleccion local en que participe;

Vl. Definir la posicion del Pariido y proponer las
estrategias y tacticas que debe seguir ante los problemas
estatales;

VIi. Conocer y acordar las propuestas para suscribir
convenios para la constitucién de frentes, coaliciones o
candidaturas comunes con otros partidos;

VIll. Acordar, por mayoria de sus integrantes, que se
convoque al Congreso Estatal en los términos estatutarios
correspondientes;

[X. Seleccionar el procedimiento estatutario para Ia
eleccion de las candidatas y los candidatos a cargos de
eleccion popular y autorizar a la Comisién Ejecutiva
Estatal para la expedicion de las convocatorias
respectivas.

X. Conocer de la renuncia o ausencia definitiva de
cualguiera de locs integrantes de la Comision Ejecutiva

Esiaidl y e1egll d quiernes ueperan susuuiros para cumpinr
el periodo estatutario;

Xl. Determinar el método para la eleccién estatutaria de
las personas integrantes de la Comisién Ejecutiva Estatal;
Xll. Conocer y aprobar, en su caso, en el primer trimestre
del afo, el informe anual de actividades de la Comisién
Ejecutiva Estatal;

X!ll. Reformar, adicionar o derogar, en caso debidamente
justificado, con el voto de las dos terceras partes de sus
integrantes presentes, la Declaracion de Principios, el
Programa de Accién y los presentes Estatutos, dando
cuenta al Congreso Estatal en su sesién inmediata para
su ratificacion;

XIV. Ratificar a los integrantes de la Mesa de Mediacion y
Conciliacion Politica que designe la Comisién Ejecutiva
Estatal;

XV. Determinar la prérroga del periodo estatutario de la
Comision Ejecutiva Estatal, en los casos en que la
renovacion concurra con un proceso electoral o dentro de
los tres meses previos a éste; y

XVI. Las demds que le sefialen estos Estatutos.

Articulo 21.

1. La Conferencia Permanente podra designar entre sus
miembros comisiones especiales que seran temporales y
cuya duracion no podra extenderse mas alla de la fecha
en que se renueve la Conferencia Permanente. En su
acuerdo de creacion se debera precisar los motivos de su
creacion y los resultados esperados.

2. Las comisiones, que se establecen en este articulo,
seran reguladas en los términos que disponen los
presentes Estatutos y el Reglamento de la Conferencia
Permanente.

3. Las Comisiones de la Conferencia Permanente se
integraran por un Coordinador, un Secretario Técnico y el
nimero de integrantes que se sefiale en su acuerdo de
creacioén. Podran participar con derecho a voz pero sin
voto, ofros militantes, simpatizantes asi como las
personas con capacidad técnica que sean invitadas por
acuerdo de la propia Comision para proveer de su opinién
experta en la materia de que se trate.

4. Las comisiones sesionardn cuando asi se requiera,
mediante convocatoria de su Coordinador con al menos
48 horas de anticipacién.

5. Las comisiones de la Conferencia Permanente tendran
las atribuciones que les confiera el Reglamento de la
Conferencia Permanente o su acuerdo de creacién, en su
caso.

CAPITULO IV. DE LA COMISION EJECUTIVA
ESTATAL

Articulo 22.
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1. La Comisién Ejecutiva Estatal es la dirigencia estatal
colectiva de Mas Michoacan, y la. encargada de su
administracién y funcionamlenio” diario; también
encargada de ejecutar los acuerdos del Congreso Estatal
y la Conferencia Permanente, y se integra por:

I. La Coordinacién General;

ll. La Secretaria de Organizacion;

Ili. La Secretaria de Elecciones

IV. La Secretaria de Finanzas y Administracion;

V. La Secretaria de Comunicacion; y

VI. Dos comisionados electos de enire los militantes
fundadores del partido.

Articulo 23.

1. La Comision Ejecutiva Estatal sera electa para un
periodo de tres afios, sera electa por voto directo de la
militancia o por el Congreso Estatal, conforme al método
de eleccion que serd aprobadc por ia Conferencia
Permanente. ‘

2. La suplencia de cualquier integrante de la Comisitn
Ejecutiva Estatal debera ser cubierta por acuerdo de Ia
Conferencia Permanente.

Articulo 24.

1. La Comisién Ejecutiva Estatal tendra las siguientes
atribuciones:

I. Ser el espacio oficial para la deliberacion, discusion, y
planeacion, para la implementacion politica y estratégica
de las decisiones tomadas por el Congreso Estatal y la
Conferencia Permanente;

ll. Aprobar, en el primer frimestre del afio, el proyecio
presupuestal que someta a su consideracion la Secretaria
de Finanzas y Administracion;

Ill. Revisar y autorizar el proyecto de informe del ejercicio
presupuestal anterior que presente la Secrefaria de
Finanzas y Administracion;

IV. Aprobar el programa anual de trabajo que sometan a
su consideracion la persona fitular de la Coordinacion
General de la Comisién Ejecutiva Estatal, de las
Secretarias que la integran y de los drgancs operativas;
V. Proponer a la Conferencia Permanente la aprobacion,
reforma, adicibn o derogacién de los reglamentos
necesarios para el funcionamiento del partido;

VI. Designar a los titulares de los érganos operativos, a
propuesta de la Coordinacion General;

VIl. Designar a los integrantes de la Mesa de Mediacion y
Conciliacién Politica y someterlos a ratificacion de la
Conferencia Permanente;

VIil. Crear 6rganos auxiliares, permanentes o temporales,
para el mejor cumplimiento de sus funciones, los que se
extinguirdn en el momento mismo que termine el periodo
de la Comision Ejecutiva que los creg; y

IX. Las demas que le confieran estos estatutos y los
reglamentos que de ellos emanen.

Articulo 25,

1. La Coordinacidn General tendra las siguenles
atribuciones, facultades y obligaciongs:

I. Representar legalmente al partido; en funcién de esto
otorgar los poderes necesarios para la atencion de los
diversos asuntos del partido, con aprobacidn de la
Comision Ejecutiva Estatal;

II. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos emanados del
Congreso Estatal, la Conferencia Permanente y la
Comision Ejecutiva Estatal;

lil. Designar y sustituir en cualguier momento a quienes
representen al partido ante los érganos electorales;

IV. Presidir el Congreso Estatal y la Conferencia
Permanente;

V. Firmar los acuerdos aprobados por el Congreso Estatal
y la Conferencia Permanente; firmar y publicar las
convocatorias del partido aprobadas por los 6rganos
correspondientes, con la certificacion de la Secretaria de
Organizacion;

VI. Coordinar el trabajo del partidoc con su grupo
parlamentario en el Congreso del Estado;

Vil. Coordinar los trabajos del partido con los municipios
en donde existan presidentes municipales y regidores
emanados del partido en municipios donde sea oposicidn;
VIll. Proponer a la Comisién Ejecutiva Estatal fa
designacion de titulares de los organos operativos vy
auxiliares del partido;

IX. Coordinar el trabajo de los diferentes drganos del
partido;

X. Dirigir y supervisar la administracién del patrimonic del
partido;

Xl. Acreditar ante la autoridad electoral administrativa al
responsable financiero del partido;

XlI. Suscribir el registro de candidatos a cargos de
eleccion popular ante los ¢rganos electorales
correspondientes;

XU, Cumplir y hacer cumplir las obligaciones
constitucionales y legales del partido, asi como las
obligaciones que las instituciones, autoridades e
instancias electorales impongan al partido;

XIV. Las demas airibuciones que le confieran los
presentes estatutos y sus reglamentos. '

Articulo 26.

1 La Secretaria de Organizacion tendra las siguientes
atribuciones, facultades y obligaciones:

I. Suplir en sus ausencias temporales a la persona titular
de la Coordinacién General de la Comisidn Ejecutiva
Estatal;

Il. Revisar la debida integracién y funcionamiento de los
6rganos distritales y municipales del partido, realizando
las acciones necesarias para que éstos se mantengan
vigentes y debidamente integrados;

lll. Fungir como secretario del Congreso Estatal v de la
Conferencia Permanente;

IV. Comunicar los acuerdos de!l Congreso Estatal, de la
Conferencia Permanente, de la Comisién Ejecutiva
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a quien corresponda;

V. Vigilar que se tumen a las respectivas secretarias u
organos los asuntos de su competencia y dar
seguimiento;

Vi. Formular y promover programas de afiliacion de
miiitantes;

VIl. Proporcionar los apoyos que le soliciten las
comisiones de la Conferencia Permanente relacionados
con sus funciones;

VIil. Administrar y controlar el Registro Partidario;

IX. Certificar los documentos internos que resulien
necesarios;

X. Expedir a los militantes toda constancia que le sea
solicitada con relacién a su situacion dentro del partido;
Xl. Administrar el archivo del Partido y cumplir con las
obligaciones que disponen las leyes en la materia;

Xll. Elaborar un programa anual de actividades para el
cumplimiento de sus funciones el cual debera someter a
la aprobacién de la Comision Ejecutiva Estatal;

X, Dar seguimiento y evaluar las estrategias y acciones
de campafia del Partido y de sus candidatas y candidatos
a cargos de eleccion popular;

Y,

XIV. Las demas que establezcan estos Estatutos y sus
reglamentos.

Articulo 27.

1. L.a Secretaria de Elecciones, tendra las atribuciones,
facultades y obligaciones siguientes:

|. Elaborar el proyecto del Plan de Elecciones, que
sometera a la consideracion de la Comision Ejecutiva
Eslatal, para ser presentada a la Conferencia
Permanente;

Il. Proponer a la persona titular de la Coordinacidn
General las personas que deberan representar al Partido
ante los drganocs electorales y de vigilancia de caracter
estatal; asimismo los drganos distritales y municipales
atendiendo las propuestas de las Comisiones Ejecutivas
Municipales;

Il. Vigilar que los representantes ante los diversos
6rganos electorales, observen estrictamente las leyes de
la maleria y ejerzan sus funciones de manera adecuada;
V. Coordinar el litigio de los asuntos que por su naturaleza
tengan relacién con los procesos electorales;

V. Coordinarse con el Instituto de formacién civica y
capacilacién  para  instrumentar programas de
capacitacion electeral para las y los militantes del Partido;
Vi. Revisar e integrar los expedientes personales para el
registro de las candidaturas del Partido a cargos de
eleccién popular ante los organismos electorales
competentes;

VII. Coordinar la integracidn de una estructura electoral y
juridica que opere en los procesos electorales;

Vill, Integrar y administrar el sistema de informacién
electoral; v,

IX. l.Las demas que le sefialan estos Estatutos y sus
reglamentos.

Articulo 28.

1. La Secretaria de Finanzas y Administracién y tendré las
atribuciones, facultades y obligaciones siguientes:

I. Ser el responsable directo de la buena, adecuada y. -
correcta administracién y resguardo de todos los recursos
y patrimonio de que dispone el Parido; ‘

Il. Presentar a la Comisiéon Ejecutiva Estatal, para su
revisién, el informe presupuestal anual y los estados
financieros cormrespondientes, para que después se
sometan a la aprobacién de la Conferencia Permanente;
lll. Desarrollar la normatividad financiera, administrativa,
contable y en materia de resguardo y optimizacién de los
recursos materiales del Partido, asi como asistir y apoyar
a las Comisiones Ejecutivas Municipales para el
desarrollo de sus actividades financleras, administrativas
y contables;

IV. Administrar los recursos financieros, humanos y
materiales del Partido;

V. Elaborar la informacién financiera y contable y ser
responsable de su presentacién ante las autoridades
competentes;

V1. Elaborar el proyecto de presupuesto anual del Partido
y someterlo a consideracién de la Comisién Ejecutiva
Estatal, previo acuerdo con el Coordinador Estatal, para
gue posteriormente sea aprobado por la Conferencia
Permanente;

Vil. Presentar los informes de ingresos y egresos
trimestrales, anuales, de precampafna y de campana, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion electoral y los
presentes Estatutos;

VIIl. Establecer, desarrollar, administrar y controlar el
registro patrimonial del Partido, en el caso de enajenacién
o baja de bienes se deberd solicitar autorizacién a la
Conferencia Permanente;

IX. Recibir el pago de cuotas de la militancia, aportaciones
de simpatizantes e instrumentar las acciones conducentes
para el financiamiento del Partido;

X. Certificar los documentos que obren en su archivo y
actos relacionados con las actividades de su
competencia;

Xl. Ejecutar los sistemas contables que instruyan las
autoridades electorales, supervisando su puntual
cumplimento; y .

Xl Las demas que le sefialan estos Estatutos y sus
reglamentos.

Articulo 29.

1. La Secretaria de Comunicacion tendra las siguientes
facultades:

|. Propaner las politicas y estrategias de comunicacion del
Partido a la Comisién Ejecutiva Estatal, instrumentando
las que autorice;

Il. Disefiar y regular la identidad grafica del Partido;

lll. Desarrollar los planes de trabajo e indicadores de
desempefio en materia de comunicacién institucional;
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V. Coordinar el disefio y elaboracion de publicaciones y
mensajes para promocionar las fareas partidistas, y
presentar ias propuestas de pautas y materiales en los
formatos pertinentes ante la Comision Ejecutiva Estatal,
para su presentacion ante las autoridades electorales;

V. Monitorear y analizar la informacién que difunden los
medios de comunicacion sobre las actividades del Partido;
V]. Garantizar que la propaganda politica ¢ electoral que
difundan el Partido y sus candidatos se apegue a Ia
normatividad electoral;

VIl. Elaborar y coordinar la ejecucién de la estrategia
digital del Partido;

VIll. Desarrollar planes y programas de capacitacion en el
uso de las tecnologias de la informacion y comunicacian;
IX. Administrar la pagina de intemet y las redes sociales
del Partido;

X. Las demas que sefialen estos estatutos y sus
reglamentos.

Articulo 30.

1. Para el correcto desarrollo de sus funciones, la
Comision Ejecutiva Esiatal contaréa con los drganos
operativos que sefalan estos estatuios y los reglamentos
que al efecto se aprueben.

2. En caso del vencimienio del periode para el gue
hubieren sido designados, los titulares de los 6rganos
operativos continuaran en el desempefio de sus funciones
hasta que la Comision Ejecutiva Estatal realice las nuevas
designaciones.

3. lLos ftitulares de los drganos operativos seran
designados por la Comision Ejecutiva Estatal a propuesta
del Coordinador General para un periodo de tres afios.
Bajo el mismo procedimiento podran ser removidos.

CAPITULO V. DE LOS ORGANOS OPERATIVOS
Articulo 31.

1. El Titular de ia Unidad de transparencia y proteccion de
datos personales tiene las funciones, facultades y
obligaciones de cumplir con el mandato de maxima
transparencia, acceso a la informacién y proteccién de
datos personales que la normatividad vigente en la
materia impone a los partidos politicos como sujetos
obligados.

2. La Unidad de transparencia y proteccion de datos
personales debera coordinarse con el fitular de la
Secretaria de Comunicacion para el cumplimiento de las
obligaciones referentes a la divulgacion de la informacion
de oficio en el sitio de internet del partido.

Articulo 32.

1. El Instituto de Educacion Clvica y Capacitacion es aquel
con las funciones, facultades y obligaciones de la

educacion, formacion, capacitacion civica de los
militantes, dirigentes, candidatas, candidatos,
funcionarias y funcionarios de Mas Michoacén, asf como
de promover la participacion politica de las personas
simpatizantes.

2. El Instituto de Educacién Civica y Capacitacion también
contara con atribuciones para proponer, desarrollar y
oficializar proyectos y grupos tematicos y regionales de
participacion o incidencia politica, y con la obligacion de
crear un espacio institucional, de caracter consultivo,
representativo de la diversidad de las personas afiliadas a
Mas Michoacan,

Articulo 33.

1. Mds Mujeres sera el érgano encargado de vigilar la
observancia y aplicacién de la igualdad sustantiva, la
paridad de género y la no discriminacién contra las
mujeres, velar por el cumplimiento del principio de paridad
de género en la postulacidon a cargos de dirigencias
partidistas y de eleccidon popular, promover los derechos
politicos y electorales de las mujeres e impulsar la
formacidn y capacitacién politica para el liderazgo de las
mujeres.

2. Mas Mujeres también se encargaré de cumplir v hacer
cumplir las funciones, facultades y obligaciones relativas
a la prevencion y erradicacion de la viclencia de género
en el partido asi como las sefaladas en el titulo
correspondiente al protocolo de atencidn de la violencia
de geénero en estos estatutos, como drganac instructor.

Articulo 34.

1. Mas Jovenes sera el érgano encargado de promover la
incorporacion de los jovenes a los trabajos del Partido,
impulsar la implementacion de pcliticas publicas que
atiendan las demandas de la juventud, generar espacios
de expresion pelitica social y cultural; promover el acceso
de los jovenes a los cargos de dirigencia v de eleccién
popular y formar en la politica a las y los jovenes &
impulsar su educacion.

2. Para formar parte del 6rganc de Jovenes de Mas
Michoacan, asfi comoc de los cargos de dirigencia y
representacién, se establece un limite de edad hasta 28
afos.

Articulo 35.

1. Mas Naturaleza sera el drgano encargado de consuliar,
disefiar y promover la ejecucion de politicas publicas
tendentes a la promocion del desarrollo econémico vy
social, asi como el aprovechamiento de los recursos
naturales de forma sustentable, propiciando la
conservacién de los ecosistemas, la proteccion del
ambiente y el uso razonable de los recursos hidricos.
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Z. 1 dimRen serd el enuargauo ge vinctulidise coun aclores,
empresas y organizaciones del sector publico, privado y
académico para la consulta y formulacion de planes y
programas en tas materias de su competencia.

Articulo 36.

1. Mas Cumplimiento sera el drgano encargado de vigilar
el cumplimiento de los documentos basicos, asi como la
plataforma electoral y los compromiscs gue el partido
suscriba para cada localidad, municipio, distrito y estatal,
sagun sea el caso, por sus militantes, dirigentes y
representantes populares

2. Para esos efectos, podra requerir informacion o, en su
caso, solicitar la comparecencia de Ias o los militantes que
desempefien un carge o funcién de servicio publico, para
que informen de su gestion y desempero; emitir
recomendaciones o extranamientos y, en su caso, hacerio
de conocimiento de la Comisién Ejecutiva Estatal para
remitirfio a la Conferencia Permanente.

3. Mas Cumplimiento estara integrado por tres militantes,
designados conforme a lo dispuesto por el articulo 30;
designando entre ellos al coordinador de la misma.
Quienes la conformen seran personas de reconocida
honorabilidad y sclvencia moral.

CAPRITULO V1. DE LAS CONVENCIONES DISTRITA_LES
Articulo 37.

1. Para fortalecer y promover desde las regiones el
funcionamientc democratico del Partido, se integraran
Convenciones Distritales como érganos de deliberacién y
coordinacion para construir la agenda de acciones
sociales, culturales, politicas y electorales en la regién, en
ejercicio de una auténtica expresidn del pluralismo cultural
y social, en estas se garantizara la participacién efectiva
de los militantes del Partido.

2. Las convenciones distritales se constituyen en las
demarcaciones {erritoriales de cada uno de los distritos
elactorales locales uninominales del estado.

Articulo 38.

1. Las convenciones distritales se integraran de la manera
siguiente:

I. Por los Coordinadores Generales de las Comisiones
Ejecutivas Municipales;

If. Los Diputados Locales del Congreso del Estado
emanados del Partido, que residan en e! distrito;

M. Los ftitulares de las Presidencias Municipales
emanados del Partido y que correspondan al distrito
electoral;

IV. Un Regidor de los municipios donde el Partido sea
oposicion;

V. LWOs opservagores acrednaagos por ila Lomision
Ejecutiva Estatal, Unicamente tendrén derecheo a voz; y,
VL. Tres delegados propietarios y tres suplentes por
municipio electos por la militancia mediante voto libre y
secreto.

2. Los integrantes de las Comisiones Ejecutivas
Municipales estan representados por sus Coordinadores
Generales, por lo que, no podran ser electos delegado por
la militancia.

3. En aquellos municipios que por si solos integran uno o
mas distritos electorales locales, esta funcién deliberativa
gueda atribuida al Congreso Municipal.

4. Los delegados representantes de la militancia de cada
municipio integrantes de la convencion distrital duraran en
el cargo tres anos.

* Articulo 39.

1. Las convenciones distritales sesionaran cada afio, y de
manera extraordinaria cuando asi, se estime conveniente
a convocatoria de la Comisién Ejecutiva Estatal o por
acuerdo de la mayoria de las Comisiones Ejecutivas
Municipales.

2. Al inicio de cada sesién, la Comision se instalara por un
representante de la Comisién Ejecutiva Estatal hasta que
la misma elija su Presidente y Secretario de la convencion.

3. De cada sesion celebrada, se levantard un acta que
deberan firar primeramente el presidente y secretario,
para después hacerlo todos los asistentes que asi lo
decidan.

4. La primera sesi6n se celebrara en la cabecera distrital,
y las subsecuentes donde determine al término de cada
sesion.

5. Los acuerdos de las convenciones distritales se
aprobaran por mayoria simple de los asistentes.

Articulo 40.

1. Las convenciones distritales tendran las atribuciones,
siguientes:

[. En el desahogo de sus asuntos, debera ejercitar la
mayor deliberacién posible de sus asuntos a la luz del
pluralismo politico en armonia con la cohesién interna,
debiendo privilegiar la construccién de consensos en sus
acuerdos adoptados;

Il. Elaborar la agenda regional y el plan estratégico de
corto y mediano plazo, ambos del Partido; y

Ill. Elaborar la agenda de proyectos que atiendan las
necesidades mas prioritarias de [a regién.

Articulo 41.
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1. Las convenciones distritales tienen la obligacion de
trabajar mediante ei dialcgo y el analisis para conseguir
que la candidatura a la diputacién local se defina mediante
consenso, que implica elegir a la persona méas adecuada,
manteniendo la cohesién intema y las mas altas
posibilidades de triunfo.

CAPITULO VII. DE LOS CONGRESOS MUNICIPALES
Articulo 42.

1. Los Congresos Municipales son los drganos
deliberativos de Mas Michoacan en cada municipio del
estado.

2. Los Congresos Municipales se iniegraran por los
miembros de fa Comision Ejecutiva Municipal y los
representantes de los Nicleos Ciudadanos Territoriales o
Tematicos que existan en el Municipio. Ei Coordinador
General y el Secretario de Organizacion de la Comision
Ejecutiva Municipal ejerceran las funciones de presidente
y secretario, respectivamente.

3. La sesion del Congreso Municipal se convocara por
acuerdo de la Comision Ejecutiva Municipal. La
convocatoria y el orden del dia deberan publicarse con al
menos 48 horas de anticipacion, en las oficinas que ocupe
la Comisién Ejecutiva Municipal y en medios electronicos,
debiendo dejar constancia fehaciente de esto. Los
Congresos Municipales seran organizados por la
Comision Ejecutiva Municipal. La Comision Ejecutiva
Municipal debera informar a la Comision Ejecutiva Estatal
de la convocatoria al Congreso Municipal, para que
designe un observador. De manera exiraordinaria y ante
una clara situacion de conflictividad, el Congreso
Municipal podré ser convocado por la Comisién Ejecutiva
Estatal. '

4. Para gue el Congreso Municipal sesione validamente,
se requiere un quérum de cincuenta por ciento mas uno
de sus integrantes y los acuerdos requeriran de la
aprobacion de una mayoria simple para su validez. Si en
una primera convocatoria no se logra el quérum
necesario, se convocard a una segunda a celebrarse
denfro de los 8 dias siguienies. Si el asunto es
considerado de urgencia, se convocara dentro de las
siguientes 24 horas. En segunda convocatoria, el
Congreso se instalard y sesionard validamente con las
personas asistentes treinta minutos después de la hora
sefalada en segunda convocatoria.

Articulo 43.

1. Los Congresos Municipales tendran las siguientes
funciones: .

|. Discutir y aprobar la ruta estratégica del partido en el
Municipic en materia social, econdmica, politica y
electoral; :

ll. Proponer a la Conferencia Permanente el método de
seleccion de los candidatos que integren la planilla para la
eleccion de ayuntamiento de su Municipio;

lll. Designar a los candidatos a Sindico y Regidores que
integren la planilla para la eleccion de ayuntamiento de su
Municipio. Debera cumplir con el principio de paridad de
genero e incluir al menos una persona menor de 29 afios;
IV. Conocer de los casos de incumplimiento compromisos
del partido para el Municipio y viclaciones graves a los
documentos basicos del partido y en su casa, hacerio de
conocimiento de Mas Michoacan para los efectos a que
haya lugar; y

V. Las demds relacionadas con asuntos de interés general
gue sean sometidas a su consideracion, de acuerdo con
la convocatoria respectiva, y aquéllas que por decisidn
mayoritaria acuerde discutir.

CAPITULO Vill. DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS
MUNICIPALES

Articulo 44.

1. En cada Municipio existird una Comision Ejecutiva
Municipal, encargados de la administracion vy
funcionamiento diario, asi como de ejecutar los acuerdos
del Congreso Estatal, la Conferencia Permanente, la
Comisidon Ejecutiva Estatal y sus organos, la Convencion
Distrital, y la Congreso Municipal en su demarcacion.

2. l.as Comisiones Ejecutivas Municipales se integraréan y
organizaran en forma similar a la Comisién Ejecutiva
Estatal y ejerceran dichas funciones en su demarcacion.
Contard con los ¢érganos operativos previstos para la
Comisiéon  Ejecutiva Estatal, atendiendo a sus
necesidades.

Articulo 45.

1. La Comision Ejecutiva Municipal seré electa conforms
al método estatutario propuesto por el Congreso Municipa!
y aprobado por la Conferencia Permanenie. Sus
integrantes duraran en su encargo tres afos.

2. La suplencia de cualquier integrante de la Comision
Ejecutiva Municipal debera ser cubierta por acuerdo del
Congresa Municipal.

CAPITULO IX. DE LOS NUCLEOS CIUDADANOS
TERRITORIALES O TEMATICOS

Articulo 46.

1. Los Nucleos Ciudadanos Territoriales constituyen la
unidad basica de activismo del partido a nivel municipal,
dentro de la seccion electoral. Debera integrarse con al
menos diez militantes de Mas Michoacan que comparten
su activismo politico y sus acciones dentro de dicha
demarcacion.
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conformados por al menos diez militantes de Mas
Michoacan pertenecientes a determinado sector de la
sociedad o con interés comun en alguna tematica
concreta de interes social, politico o econdmico.

3. Lws Nucleos Ciudadanos Territoriales o Teméticos
tendran autonomia organizativa siempre y cuando
cumplan los requisitos establecidos en los presentes
estatutos y los reglamentos que los desarrollen. Deberan
coordinar sus trabajos con la Comisién Ejecutiva
Municipal.

4. Las personas que sean militantes o simpatizantes del
Fartido deberan apoyar la accién del Nicleo Ciudadano
Temitorial o Tematico con el que tenga afinidad,
propiciando la participacion politica de los ciudadanos en
el ambito de accion que le corresponda.

TITULO TERCERO
DE LOS PROCESOS PARTIDISTAS

CAPITULO | DE LA DEMOCRACIA INTERNA
Articulo 47.

1. El Partido concibe la democracia interna como una
necesidad funcional y organizativa esencial para el logro
de su mision constitucional. La integracién de las
estructuras organizativas, tanto deliberativas como
directivas, asi como, los procedimientos de eleccién de
dirigentes y seleccion de candidaturas deberan contar con
un disefio democratico.

2. La normatividad interna del Partido, invariablemente
debe respetar y cumplir los principios democraticos.

3. El orden interno del Partido observara los contenidos
de los principios democraticos en su funcionamiento,
entre  éstos principios, ftransparencia, participacién,
representacién, paridad de género, pluralismo,
responsabilidad, rendicion de cuentas e igualdad de
oportunidades al interior.

4. La garantia y realizacién de los derechos de los
militantes no representan solo un mandato estatutario,
sino fambién una exigencia necesaria para asegurar la
democracia interna y la materializacion del principio
democratico en el Partido.

CAPITULO 1I DEL COMITE DE PROCESOS
PARTIDISTAS

Articulo 48.

1. El Comité de Procesos Partidistas es la instancia
responsable de organizar, conducir y validar el
procedimiento para la eleccidn de dirigentes y postulacién
de candidaturas a nivel estatal, distrital y municipal.

2. El Comité de Procesos Partidistas se conforma con
cinco integrantes propietarios y tres suplentes. La persona
fitular de la Coordinacién General de la Comision
Ejecutiva Estatal, propondré ante el Congreso Estatal a
los integrantes respectivos, especificando entre ellos la
propuesta para quien lo presida. El Congreso Estatal
designard a quiénes deban integrar el Comité de
Procesos Partidistas por mayoria simple de sus
integrantes presentes y duraran en su encargo tres afios.

Articulo 49.

1. Para ser integrante del Comité de Procesos Partidistas
el aspirante debera cumplir con los siguientes requisitos:

I. Ser militante de comprobada disciplina y lealtad al
Partido;

Il. No haber sido sentenciado por delitos intencionales del
orden comuin o federal, o sancionado administrativamente
en el desempefio de funcién publica; y,

. Gozar de buena fama publica y notoria honorabilidad.

Articulo 50.

1. El Comité de Procesos Partidistas sesionara de forma
ordinaria mediante convocatoria de su presidente con al
menos 48 horas de anticipacion y adoptara sus decisiones
por mayoria de votos. Junto con la convocatoria debera
remitirse el orden del dia asi como los documentos
necesarios para el estudio y resolucién de los asuntos a
discutir.

2. En el periodo de eleccién de dirigencias y postulacién
de candidaturas, podra sesionar de forma extraordinaria
con la periodicidad que resulte necesaria, siempre que se
convogue con al menos 12 horas de anticipacién o al
término de la sesién inmediata anterior.

Articulo 51.

1. El Comité de Procesos Partidistas tendra las siguientes
atribuciones:

l. Organizar, conducir y validar el proceso de eleccién de
dirigencias y postulacién de candidaturas a cargos de
eleccion popular a nivel estatal, distrital y municipal,
aplicando las normas contenidas en estos Estatutos, sus
reglamentos y la convocatoria correspondiente;

Il. Proponer el proyecto de Reglamento de Elecciones,
para la aprobacién de la Conferencia Permanente:

lll. Recibir, analizar y dictaminar sobre el registro de
aspirantes a puestos de direccién y de eleccién popular y
revisar sus requisitos de elegibilidad;

IV. Validar la integracién de los Congresos en los que se
desarrollaran procesos de eleccidn de dirigentes y
postulacién de candidaturas;

V. Elaborar los manuales, formatos, documentacién y
material electoral para el desarrollo de procesos internos
de eleccidn de dirigentes y postulacién de candidaturas:
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VI. Calificar la eleccion vy declarar candidata electa ©
candidato electo a quien haya obienido el mayor niumero
de volos en la eleccion;

VII. informar a la Conferencia Permanente del resultado
de su gestion; y

VIil. Las demas que le confieran estos Estatutos o sus
reglamentos.

CAPITULO Il DE LAS REGLAS GENERALES
Articulo 52.

1. Los procedimientos iniernos para la integracion de los
organos intemos del partido politico y para la postulacion
de candidatos a cargos de eleccion popular, se
desarrollardan con base en los lineamientos béasicos
siguientes:

I. La Conferencia Permanente aprobara el método de
seleccion de candidatos o dirigentes de que se trate;

Il. La Comision Ejecutiva Estatal, publicara la convocatoria
que otorgue certidumbre y cumpla con las normas
estatutarias, la cual contendra, por lo menos, lo siguiente:
a) Cargos o candidaturas a elegir;

b) Requisitos de elegibilidad, enire los que se podran
incluir los relativos a la identificacién de los precandidatos
o candidatos con los programas, principios e ideas del
partido y ofros requisitos, siempre y cuando no vulneren
el contenido esencial del derecho a ser votado;

c) Fechas de registro de precandidaturas o candidaturas;
d) Documentacion a ser entregada;

@) Periodo para subsanar posibles omisiones o defectos
en la documentacion de registro;

f) Reglas generales y topes de gastos de camparfia para
la eleccion de dirigentes y de precampafia para cargos de
eleccién popular, en los {érminos que establezcan las
autoridades electorales;

g) Método de seleccion, cuando se elija el método por voto
directo de los militantes, éste debera ser libre y secreto;
h) Fecha y lugar de la eleccién, y

i) Fechas en las que se deberan presentar los informes de
ingresos y egresos de campafa o de precamparnia, en su
caso.

c) El Comité de Procesos Partidistas:

. Registrara a los precandidatos o candidatos vy
dictaminara sobre su elegibilidad;

{l. Organizara los procesos de eleccion conforme al
método que sea aprobado por la Conferencia
Permanente; y

Hl. Garantizara la imparcialidad, igualdad, equidad,
fransparencia, paridad y legaiidad de las etapas del
proceso.

Articulo 53.

1. Mas Michoacan fiene la obligacion de presentar una
plataforma electoral, para cada eieccion en que participe,

sustentada en su declaracion de principios y su programa
de accion, con base una amplia consulta, diagndsticos v
fuentes objetivas de informacion, asi como los
compromisos suscritos con cada municipio, distrito y la
entidad.

2. Las y los candidatos de Mas Michoacan tienen la
obligacion irrenunciable de sostener y difundir la
plataforma electoral durante la campaifa electoral en que
participen, asi como la obligacion de cenirse a los
principios, programas y compromiscs de Mas Michoacan
en el desempeiio de su cargo una vez electas.

CAPITULO IV. DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
ELECCION DE LOS OGRGANGS DEL PARTIDO.

Seccion 1. De la eleccion de delegados al Congreso
Estatal

Articulo 54.

1. El Congreso Estatal se integrarén con delegados
electos conforme a la representacion que determina el
articulo 12 de estos Estatutos.

2. Los delegados electos por la militancia de manerza
directa y por voio secreto, se elegiran mediante férmulas
de propietario y suplente. Los integrantes de las formulas
se registraran conforme a los términos y condiciones
reguladas en el Reglamento de la materia y conforme a la
convocatoria respectiva.

3. En el supuesto de que, exista un solo registro o resulte
procedente solo una solicitud de registro de planilla de
delegados, esta serd vélida y se desahogaran las etapas
del proceso interne electivo.

4. Los delegados que ostentan una representacién por la
dirigencia o responsabilidad politica que ejercen, lo sera
hasta que fenezca su encomienda.

Seccién 2. De la eleccion de la Conferencia
Permanente.

Articulo 55.

1. Los miembros de la Conferencia Permanente se
integrardn a este organo deliberativo conforme lo
dispuesto en el articulo 16 de estos Estatutos. La duracién
de vigencia del periodo estatutario sera de tres afos.

2. El procedimiento de integracién de la Conferencia
Permanente se desahogara por parte del Comité de
Procesos Partidistas, en las condiciones y términos que
establezca el Reglamento y la convocatoria respectiva.

Seccién 3. De la elecciéon de las Comisiones
Ejecutivas.
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Articuio ob.

1. La eleccion de las Comisiones Ejecutivas Estatal y
Municipal se realizara mediante el voto directo de la
militancia o mediante el voto libre y secrelo de los
delegados miembros del Congrese Estatal o Congreso
Municipal respectivamente, constituidos en asamblea
convencional electiva conforme a los mecanismos vy
términos que regule el Reglamento y la convocatoria
particular.

2. Las Comisiones Ejecutivas Estatal y Municipal tendran
una vigencia de periodo estatutario de tres afos.

3. El Reglamento vy la convocatoria determinaran las
condiciones y términos de las etapas del proceso interno
electivo,

4. La solicitud de registro de las personas aspirantes a
integrar la Comision Ejecutiva Estatal se realizara
mediante una planilla precisando los cargos de cada
aspirante, anexando los documentos con los gue se
acrediten los requisitos exigidos.

5. LLa Conferencia Permanente debera aprobar el método
para la eleccion de las Comisiones Ejecutivas Estatal y
Municipal. Acto seguido, la Comision Ejecutiva Estatal
debera emitir y expedir la convocatoria para la eleccién
tanto de la Comisién Ejecutiva Estatal como para las
Comisiones Ejecutivas Municipales.

8. El plazo entre ia expediciéon de la convocatoria y la
jornada electiva interna, no podra ser menor a treinta dias
naturales.

7. El proceso interno de eleccidn de la Comisidn Ejecutiva
Estatal y de ias Comisiones Ejecutivas Municipales no
podra celebrarse dentro de los procesos electorales
locales, ni tampoco deberan coincidir con procesos
internos de seleccion de candidaturas a cargos de
eleccion popular.

Articulo 57.

1. Para desempefar el carge como integrante de las
Comisiones Ejecutivas Estatal y Municipales, se deberan
cumplir los requisitos, siguientes:

|. Estar inscrito en el padrén de afiliados de MAS
Michoacan; ‘

Il. Ser militante de conviccidn, lealtad y contar con
conocimiento de los documentos bdsicos del Partido;

. No ser militante de ofro partido politico, a menos de
que haya presentado la renuncia antes de presentar la
solicitud de registro;

IV. Contar con una residencia de por lo menos tres afos
en la demarcacion territorial que corresponda, excepto
cuando se hubiere desempefiado una comisién partidista
o funcion publica;

V. NO niaper reciomu sancion conueinidwliia pul auvlus uw
violencia politica en razén de género;

VI. Estar al corriente en el pago de las obligaciones de
cuotas partidistas; ' '

VIl. Estar inscrito en el padréon electoral y en la lista
nominal de electores del Estado, y contar con credencial
para votar con fotografia vigente;

VIIl. Presentar la solicitud de licencia de separacion del
cargo de servidor ptiblico con mando medio o superior, o
en su caso, de funcionario partidista, por el pericdo en que
dure el proceso interno electivo;

IX. Presentar un Programa de Trabajo ante el Congreso
Estatal o Municipal, segin el caso;

X. Respetar los topes de financiamiento autorizados para
las precampafas, aprobado por la Conferencia
Permanente; y,

XI. Cumplir con el deber de conducirse con respeto y
civilidad frente a los demas contendientes en el proceso
interno, como una obligacion de contribuir a preservar la
cohesion y unidad interma en armonia con el pluralismo.

Seccién 4. De la eleccion de los miembros de las
Convenciones Distritales.

Articulo 58.

1. La Convencién Distrital se elegirda en los términos
establecidos en el articulo 38 de estos Estatutos. Los
delegados de cada municipio representantes de los
militantes, seran electos por voto directo de la militancia.

2. La Comision Ejecutiva Estatal expedira la convocatoria
para la conformacién estatutaria de las Convenciones
Distritales, en donde se determinardn las reglas y
mecanismos de integracidon de los delegados electos por
la militancia.

3. El plazo entre la expedicion de la convocatoria y la
declaracidn de validez de la eleccién de los delegados por
eleccién a la Convencién Distrital no sera menor a treinta
dias naturales.

CAPITULO V DE LOS METODOS PARA LA ELECCION
DE CANDIDATOS

Articulo 58.

1. En todos los procesos internos para la eleccion de
candidatos a puestos de eleccién popular se debera
promover el consenso para privilegiar la cohesién del
partido y la competitividad. En todo caso, los érganos
correspondientes podran seleccionar los siguientes
métodos:

2. Los procedimientos internos para la postulacion de
candidato a gobernador podra ser:

a) Eleccidn directa de la militancia; o

b) Eleccidn por Congreso Estatal.
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3. Los procedimientos internos para la postulacion de
candidatos a Diputados locales y a Presidentes
Municipales sera por eleccion directa de la militancia.

4. Los procedimientos internos para la postulacién de
candidatos a Sindico y regidores que integren la planilla
para Ayuntamientos sera por designacion por el Congreso
Municipal.

5. La integracion de la lista de candidatos a diputaciones
por el principio de representacion proporcional se elegira
por la Conferencia Permanente a propuesta de la
Comisién Ejecutiva Estatal.

TITULO CUARTO
DE LA POLITICA DE GENERO

CAPITULO | DE LA INTEGRACION DE LIDERAZGOS
POLITICOS DE MUJERES

Articulo 60.

1. En Mas Michoacan se promovera la distribucion
equitativa de tareas y responsabilidades entre mujeres y
hombres, asi como de acceso a candidaturas y puestos
directivos.

2. Todos los organos colegiados estaran integrados en
una proporcion paritaria. En el caso de que el érgano este
integrado de forma impar, la diferencia enfre integrantes
por género sera de una persona.

3. La Conferencia Permanente aprobara, a propuesta de
la Comisién Ejecutiva Estatal, los criterios para garantizar
la paridad de género en las candidaturas. Estos deberan
ser objetivos y asegurar condiciones de igualdad entre
géneras. En ningln caso se admitiran criterios que tengan
como resultado que alguno de los géneros le sean
asignadas exclusivamenie aquellas demarcaciones
territoriales en los que el partido haya obtenido los
porcentajes de votacion mas bajos en el proceso electoral
anferior.

CAPITULO II DEL PROTOCOLO PARA LA
PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE LA
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO

Articulo 61.

1. El Protocolo para la prevencion, atencion y sancién de
la violencia politica contra las mujeres en razén de género
tiene los siguientes objetivos:

I. Eliminar la violencia contra las mujeres, que impide y
anula el ejercicio de sus derechos;

Il. Velar para que quienes integran el partido se comporten
de conformidad con las obligaciones establecidas por el
marco juridico internacional y nacional de prevencion,
sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres.

iil. Concientizar en materia de los derechos de las mujares
y las diversas formas de violencia gue ocurren en &l
ejercicio de la politica; vy

IV. Establecer un procedimiento, la organizacion
especifica y las medidas necesarias para que, a través de
los 6rganos facuitados para ello, se pueda prevenir,
atender, sancionar y erradicar los casos de violencia
contra las mujeres en la vida politica que se produzcan en
el partido, comprometiendo a los dérganos de direccidn
partidaria y a sus instancias disciplinarias.

Articulo 62.

1. Mas Michoacan sostiene que la violencia conira las
mujeres en la vida politica es una violacién a los derechos
humanos y representa una grave amenaza para la
democracia. Con la adopcién de este protocolo se
compromete a:

|. Rechazar toda accidn y conducta de violencia contra las
mujeres, en todas sus formas y manifestaciones bajo el
principic de Igualdad y No discriminacién. Dicha
declaracion implica la modificacion de la normativa
incluyendo sanciones para guienes la transgredan;

Il. Prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres en

la vida politica a traves de acciones concretas dirigidas a

difundir y sensibilizar sobre los derechos humanos de las
mujeres;

[ll. Sancionar toda accién y conducta de violencia contra
las mujeres;

IV. Asesorar, defender y proteger a las mujeres frente a
actos de violencia que hayan sido denunciados;

V. Adoptar medidas para prevenir las represalias contra
las personas que presenten denuncias, y confra las
personas que participen del proceso de resolucion;

VI. Reparar el dafio a las mujeres que hayan sufrido actos
de violencia politica comprobadas;

VIl. Dotar con recursos humanos y econémicos un
programa que contemple la realizacién de actividades
tendientes a erradicar la violencia contra las mujeres en
politica;

2. Este compromiso es publico y obligatorio para todos los
militantes de Mas Michoacan, independientemente dal
nivel jerarquico o del cargo partidaric o pudblico que
ocupen.

Articulo 63

1. Debe entenderse por "violencia contra las mujeres en
la vida politica” cualguier accion, conducta u cmision,
realizada de forma directa o a fravés de terceros que,
basada en su género, cause dafio o sufrimientc a una ¢ 2
varias mujeres, y que tenga por objeto ¢ por resultada
menoscabar o anular el reconocimiento, goce ¢ gjercicio
de sus derechos politicos.

2. La violencia contra las mujeres en la vida politica
incluye la violencia fisica, sexual, psicolégica, moral,
econdmica o simbdlica. Constituye viclencia contra las
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mujeres en id viua ponuca, aguellds aueiunes, conuuildas
u omisiones que:

a) Agredan fisicamente a una o varias mujeres con objeto
o resuliado de menoscabar o anular sus derechos
politicos;

b) Agredan sexualmente a una o varias mujeres o
produzcan el aborto, con objeto o resultado de
menoscabar o anular sus derechos politicos;

¢) Realicen proposiciones, tocamientos, acercamientos o
invitaciones no deseadas, de naturaleza sexual, que
influyan en las aspiraciones politicas de la mujer y/o en las
condiciones ¢ el ambiente donde la mujer desarrolla su
actividad politica y pUblica;

d) Amenacen, asusten, hostiguen o intimiden en cualquier
forma a una o varias mujeres y/o a sus familias, y que
tengan por objeto o resultadoc menoscabar o anular sus
derechos politicos, incluyendo la renuncia al cargo o
funcion que ejercen o postulan;

e) Difamen, calumnien, injurien o realicen cualquier
expresion gue denigre a las mujeres en ejercicio de sus
funciones politicas, con base en estereotipos de género,
con el objetivo o el resultado de menoscabar su imagen
publica y/o limitar o anular sus derechos politicos;

f) Amenacen, asusten o intimiden en cualquier forma a
una o varias mujeres y/o a sus familias, vy discriminen a la
mujer en el ejercicio de sus derechos politicos, por
encontrarse en estado de embarazo, parto, puerperio,
licencia por matemidad o de cualquier otra licencia
justificada, de acuerdo a la normativa aplicable;

g) Dafen en cualquier forma, elementos de la campana
electoral de la mujer, impidiendo que la competencia
electoral se desarrolle en condiciones de igualdad;

h) Proporcionen a los institutos electorales datos falsos o
informacion incompleta de la identidad o sexo de la
persona candidata y designada con objeto de impedir el
ejercicio de los derechos politicos de las mujeres;

i) Restrinjan Jos derechas politicos de las mujeres debido
a la aplicacidn de tradiciones, costumbres o sistemas
juridicos internos violatorios de la normativa vigente de
derechos humanos;

i} Divulguen imagenes, mensajes o revelen informacién de
las mujeres que se encuentren en ejercicio de sus
derechos politicos, por cualguier medio fisico o virtual, en
la propaganda politico - electoral o en cualquier otra que,
basadas en estereotipos de género transmitan y/o

reproduzcan relaciones de dominacidn, desigualdad y-

discriminacién contra las mujeres, con el objetivo de
menoscabar su imagen publica y/o limitar sus derechos
politicos;

k) Obstaculicen o impidan el acceso a la justicia de las
mujeres para proteger sus derechos politicos;

) Impongan sanciones injustificadas y/o abusivas,
impidiendo o restringiendo el ejercicio de sus derechos
politicos en condiciones de igualdad;

m) Limiten o nieguen arbitrariamente el usc de cualquier
recursc y/o atribucién inherente al cargo politico y/o
partidario que ocupa la mujer, impidiendo el ejercicio del
cargo en condiciones de igualdad,

ll} UU!IQUGII d i NUWC! d CuliGldl U d USsIisll Cudituu s
encuentre en un proceso administrativo o judicial en
defensa de sus derechos politicos;

o) Eviten por cualquier medio glie las mujeres en ejercicio
de sus derechos politicos asistan a cualquier actividad
que impliqgue la toma de decisiones, en iguaidad de
condiciones;

p) Proporcionen a la mujer en el ejercicio de sus derechos
politicos, informacién falsa, errada o imprecisa y/u omitan
informacién a la mujer, que induzca al inadecuado
ejercicio de sus derechos politicos en condiciones de
igualdad;

q) Restrinjan el uso de la palabra de las mujeres en
ejercicio de sus derechos politicos, impidiendo el derecho
a voz, en condiciones de igualdad; o

r) Impongan por estereotipos de género la realizacién de
actividades y tareas ajenas a las funciones y atribuciones
de su cargo o posicién o que tengan como resultadoe la
limitacion del ejercicio de la funcién politica y/o partidaria.

Articulo 64.

1. Este protocolo se aplica a todo acto de violencia contra
las mujeres en la vida politica que:

a) Ocurra en el ambito partidario o en cualquier otro
ambito, publico o privado;

b) Que sea perpetrado por personas afiliadas o
simpatizantes, asi como por personas que sin estar
aflliadas ejerzan una funcién de representacién del partido
politico y/o hayan sido designadas para una funcién
especifica por el mismo, independientemente del nivel
jerarguico o del cargo piiblico que ocupen;

c) En cualquier momento y de manera especial en el
periodo electoral.

2. Cuando cualquier 6érgano del partido conozca un acto
violento cuyo conocimiento exceda de su ambito de
actuacion, debera dirigirse al Mas Mujeres en cuanto
érgano competente para conocer la denuncia, sin perjuicio
de las acciones que el partido politico deba aplicar.

Articulo 65.

1. Mas Michoacan impulsara actuaciones para prevenir y
erradicar la violencia contra las mujeres en la vida politica,
y en su caso garantizar que se aplican los procedimientos
correspondientes, a través de medidas como las
siguientes:

a) Incorporar la prohibicion de incurrir en actos de
violencia contra las mujeres en la vida politica en las
normas del partido politico, en las reglas de seleccion de
candidatos y candidatas, asi como en los programas de
acogida a las nuevas personas afiliadas;

b) Difundir el protocolo y realizar acciones de capacitacion
y sensibilizaciéon para quienes integran el partido politico
cualquiera sea su jerarquia a través de:

- Documentos y plataformas divulgativos que informen
sobre los contenidos de este protocolo con caracter
permanente; :
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- Sesiones y campaiias aspecificas de concientizacion, a
realizarse al menos una vez al afio;

- Sesiones de capacitacién orientadas a erradicar la
violencia politica hacia las mujeres al interior de.los
partidos politicos, durante el proceso electoral y en la
accién de gobiemo;

c) Evaluar y revisar periddicamente el funcionamiento y
aplicacion del procedimienio establecido en este
protocolo;

d) Elaborar estudics de prevalencia de la violencia contra
las mujeres en la vida politica en el ambito del partido
politico y evaluar la eficacia de las medidas coniempladas
en el protocolo; y

e) Disponer medidas de seguridad para prevenir la
violencia conira las mujeres en el ambito partidario que,
entre otros, identifigue riesgos, segmente territorialmente
y se oriente particularmente al pericdo de campafa
electoral.

Articulo 66.

1. El procedimiento se llevara a cabo respetando las

siguientes garantias:

a) Respeto y proteccion de las personas: Las actuaciones
y diligencias deben ocurrir con el mayor respeto a todas
las personas implicadas, que en ningln caso podran
recibir un trato desfavorable por este motivo. Todas las
personas gque participan en este procedimiento han de ser
informadas del contenido de este protocolo.

b) Confidencialidad: Todas las consultas o denuncias que
se tramiten sobre posibles situaciones de violencia politica
deben estar protegidas por el principio de
confidencialidad. Desde el momento en que se presente
la denuncia, la persona o personas responsables de su
framitacion asignaran codigos numericos identificativos
tanto a la mujer presuntamente violentada como al
presunto perpetrador, preservando asi su identidad. La
confidencialidad se mantendra hasta que finalice el
procedimiento o la victima lo decida.

¢) Personal cualificado: A fin de garantizar el
procedimiento, el partido politico debera contar con
personas capacitadas en materia de violencia contra las
mujeres. El pariido politico procurara los medios o
instrumentos para que la adquieran. Denunciar actos de
violencia de género es dificil, y es muy posible que las
mujeres en situacion de violencia no tengan conocimiento
preciso sobre como realizar declaraciones que sean
técnicamente validas, referirse a hechos concretos y
despejar los significados ambiguos.

d) Debida diligencia: la investigacion y resolucion del caso
se ha de llevar a cabo con la debida diligencia y celeridad
con el objetivo de no vulnerar irreversiblemente los
derechos politico - electorales de las partes o hacer
inejecutable la resolucion final que se emita.

e) Imparcialidad y contradiccion: El procedimiento debe
garantizar la audiencia imparcial y un trato justo a lodas
las personas implicadas. Todas las personas que
intervengan en el procedimiento deben actuar de buena fe
en la bisqueda de la verdad y en el esclarecimiento de los
hechos denunciados.

) Prohibicién de represalias; se prohiben expresamente
las represalias contra las perscnas que presenten una
denuncia, que comparezcan para dar testimonios o gue
participen en una investigacién sobre violencia politica
contra las mujeres.

g) Colaboracion: Todas las personas que sean citadas en
el transcurso de la aplicacion de este procedimiento tienen
el deber de implicarse y de prestar su colaboracion.

n) Obligacion de Denunciar: Cualquier persona afiliada o
simpatizante tiene Ia obligacién de poner en conocimiento
del 6rgano instructor los casos de posible violencia palitica
contra las mujeres que conozca.

Articulo 67.

1. Mas Mujeres fungira como organo instructor para
efectos de la recepcién vy tramitacion de las denuncias
ante el Comité de Justicia Partidaria. La Comisién
Ejecutiva Estatal haréa de conocimiento de los militantes y
simpatizantes del partide el funcionamiento de este
organc, asf como la forma y datos de contacto. El partido
se asegurara de distribuir dicha informacion a los érganes
de representacion territorial del mismo.

Articulo 68.

1. La presentacion de la denuncia puede provenir:

a) De la mujer o mujeres afectadas;

b) De personas afiliadas o simpatizantes que tengan
conocimiento directo ¢ indirecto de alguna conducta
inapropiada.

2. El érgano instructor actuara de oficio. En caso de que
la mujer o mujeres afectadas no presente/n la denuncia
directamente, se debe incluir su consentimientc expreso
para iniciar las actuaciones de este protocolo.

3. La denuncia se presentara ante el érgano instructor. En
caso en que la denuncia se presente ante otra autoridad
o instancia partidaria, esta autoridad deberad derivar de
manera inmediata la denuncia al 6rgano instructor. La
denuncia se puede formular por escrito o verbalmente. Si
se formula verbalmente ante una de las personas del
organo instructor, ésta levantara un acta que sera firmada
por la persona denunciante. En caso de no saber escribir,
la denunciante estampara su huella digital.

4. El drgano instructor debe seguir la tramitacion sl
procedimiento que se prevé en este protocolo. La
tramitacion del procedimiento no impide que,
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interesadas  puedan iniciar los  procedimientos
administrativos o judiciales correspondientes.

5. El procedimiento de instruccién tendra una duracién de
30 dias naturales, pudiendo acordarse una prorroga por
un plazo igual cuando la necesidad de alegarse de
mayores elementos probatorios lo haga indispensable. La
tramitacion ante el Comité de Justicia Partidaria sera
conforme a los plazos gue se prevén para los asuntos de
su competencia en estos estatutos y el Cédigo de Justicia
Partidaria,

Articuio 69.

1. Mas Mujeres debe asegurarse gue la denunciante tiene
acceso a los servicios de atencidn psicoldgicos, juridicos
y médicos necesarios, que presten las instituciones
publicas del Estado. En caso de que las circunstancias
impidan el acceso de la mujer a dichos servicios, de
manera subsidiaria el partido podra proveer los servicios
de atencidon adecuados para la mujer en situacion de
violencia.

Articulo 70.

1. Una vez presentada la denuncia, para garantizar la
proteccién de los derechos de |la mujer implicada en el
proceso, el érgano instructor propondra al Comité de
justicia partidaria la adopcién las medidas cautelares que
estime apropiadas, asi como su revisién, con el fin de
garantizar el fin de la violencia.

Articulo 71.

1. Durante la tramitacidén del procedimiento, el érgano
instructor debe solicitar la maxima informacién posible
para poder hacer una primera valoracion del caso. El
proceso de recopilacion de informacion debe efectuarse
con la maxima rapidez, confidencialidad y sensibilidad, y
con respeto a los derechos de cada una de las personas
afectadas. Se debe entrevistar a las personas afectadas -
el presunto perpetrador de la violencia y la mujer en
presunta situacion de violencia-~; asl como a personas que
testifiguen y otras personas relacionadas, si las hubiere.

2. En lodo el procedimiento, las personas implicadas
pueden ir acompanadas por la persona que elijan, si asi
lo solicitan. Todas las personas afiliadas al partido estén
obligadas a colaborar con el érgano instructor durante
todo el proceso de investigacion.

3. Al finalizar la investigacion, el drgano instructor debe
emitir un informe de valoracién con las conclusiones y
propuestas que se deriven. Este informe debe remitirse al
Comité de justicia partidaria para su resclucién. El informe
de conclusiones debe incluir, como minimo, la siguiente
informacion:
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instructor que ha emitido el informe, e identificacién de la
mujer en presunta situacidon de violencia y del presunto
perpetrador mediante el codigo numeérico
correspondiente;

b) Antecedentes del caso, denuncia y circunstancias;

c) Actuaciones llevadas a cabo por el érgano instructor;
d) Otras actuaciones: testigos, pruebas, resumen de los
hechos principales, entre otros;

e) Conclusiones y medidas concretas propuestas,
incluyendo las sanciones aplicables y las medidas de
reparacion;

f) Identificacién de una fecha a corto o medio plazo para
supervisar y revisar la aplicacién de las medidas y verificar
la ausencia de violencia.

4. El informe debe proponer alguna de las aliernativas
siguientes:

a) Archivo de la denuncia. La propuesta de archivar el
expediente que ha provocado la denuncia debe estar
motivada por la falta de objeto o insuficiencia evidente de
indicios;

b) Inicio de un expediente disciplinario y medidas
correctoras y de reparacion del dafio. Si del informe se
deduce con claridad [a existencia de violencia politica, el
érgano instructor deberd proponer el inicio de un
expediente disciplinario y las medidas correspondientes
para corregir la situacion y reparar el dafio. Las partes
implicadas han de ser informadas de la resolucién
adoptada y dispondran de un plazo determinado para
realizar comentarios, que el érgano instructor podra incluir
en el expediente si lo considera pertinente;

c) Inicio de un expediente disciplinario. Si del analisis del
caso se deduce que se ha cometido alguna falta distinta a
la violencia contra las mujeres en la vida politica tipificada
en la normativa del partido politico, se ha de proponer el
inicio del expediente disciplinario que corresponda; y/o

d) Remision al drgano competente. Cuando del informe se
comprobare [a existencia de violaciones que dieren lugar
a expedientes de naturaleza electoral, penal, civil o
administrativo, el érgano instructor recomendara el inicio
de los mismos por parte de las autoridades competentes.

5. Una vez se tenga en firme la comprobacion de la
responsabilidad de la persona denunciada, se remitira el
informe al Comité de justicia partidaria, para que este
notifique sobre la resolucién a los érganos del partido
politico que deban intervenir en la ejecucién de las
medidas correspondientes.

6. Los érganos del partido politico responsables de
ejecutar las medidas correspondientes, informardn de su
cumplimiento al 6rgano instructor y al Comité de Justicia
Partidaria en un plazo determinado, remitiendo a tal efecto
la documentacién que asi lo acredite.

7. Anualmente, el odrgano ' instructor reportara a la
Comision Ejecutiva Estatal sobre los resultados de los
informes de conclusiones elaborados durante el aifio,
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preservando la confidencialidad y el derecho a la intimidad
de todas las personas implicadas mientras dure el
procedimiento y ia victima asi lo determine

Articulo 72.

1. En funcion de la gravedad de los actos cometidos, las
sanciones que imponga el Comité de Justicia partidaria
pueden incluir:

a) Amonestacion privada, por escrito y/o verbal;

b) Amonestacion publica, por escriio y/o verbal;

c) Destitucion del cargo en los 6rganos de representacién
y direccion del partido politico;

d) Inhabilitacibn para participar en los drganos de
direccion y representacion del partido politico;

e) Suspension temporal de los derechos partidarios;

f) La negativa o cancelacion de su registro como
precandidato;

g) Cancelacion de la membresia del partido politico.

2. Para determinar la sancion debe considerarse:

a) La gravedad del acto o conducta violenta;

b) El nivel jerarquico o grado de responsabilidad del o los
infractores dentro del partido y su responsabilidad
partidaria o de gobierno;

c) La condicion de la mujer o mujeres afectadas por el acto
o conducta violenta, asi como de sus familiares;

d) La reiteracion o reincidencia en la comision de
infracciones o en el incumplimiento de las obligaciones del
o los autores del acto o conducia violenta;

e) Que el acto o conducta violenta se desarrolie durante
el proceso electoral o durante la gestién de gobiemno.

3. El partido no permitira que enfre sus integrantes se
encuentren personas condenadas, como consecuencia
de actos de violencia contra las mujeres, procediendo a
suspender su militancia, o a su expulsion del partido
politico cuando se prueben los actos de violencia
mediante resolucién definitiva de la instancia competente.

Articulo 73.

1. Las medidas de reparacion deberan garantizar la plena
satisfaccion de los derechos de las victimas, y en caso de
‘gue hayan sido afectadas por los actos de violencia,
también de sus familiares y de su comunidad, asi como la
garantia de no repeticion de los actos.

2. Se consideran medidas de reparacion, entre ofras:

a) La indemnizacion de la victima;

b) La restitucidn inmediata en el cargo al que fue obligada
a renunciar;

c) La determinacion de medidas de seguridad y otras para
asegurar el ejercicio del cargo; y

d) La retractacidn de las ofensas en contra de las mujeres
victimas de violencia.

3. La sancion impuesta actia como un mecanismo de
reparacion para la victima, al representar el

reconocimiento expliciio de gue la conducta existié v dg
que merecio reprobacién del partido.

Articulo 74.

1. Este procedimiento podra serd abreviado en los
supuestos en gue las mujeres en presunta situacion de
violencia asi lo manifiesten, ante la comision de actos da
violencia econdmica.

2. El organo instructor iniciaré un procedimiento
confidencial v de confirmacion de la veracidad de la
denuncia, y para recabar la inforrmacion que considere
necesaria. Una vez convencido de la existencia de
indicios que doten de veracidad la denuncia presentada,
entrard en contacto de forma confidencial con la persona
denunciada, sola o en compafia de la persona
denunciante, a eleccion de ésta, para manifestarie la
existencia de una queja sobre su conducta y las
responsabilidades disciplinarias en que, de ser ciertas y
de reiterarse las conductas denunciadas, la persona
denunciada podria incurrir. La persona denunciada podra
ofrecer las explicaciones que considere convenientes.

3. El érgano instructor se limitara exclusivamente a
transmitir la denuncia y a informar a la persona
denunciada de Ias eventuales responsabilidades
disciplinarias. Si persistiere la situacion de violencia
después del uso del procedimiento alternativo, el érgano
instructor estéd obligado a investigar y formalizar el caso
siguiendo el procedimiento ordinario,

Articulo 75.

1. Se entiende por “acto de represalia” cualguier accidén u
omisién adversa, directa o indirecta, manifestada como
amenaza o emprendida por cualquier persona integrante
del partido palitico sin distincidn de jerarquias contra una
persona que haya presentado una denuncia por violencia
contra las mujeres en la vida politica, o que haya sido
citada para dar testimonio sobre la misma. Entre tales
amenazas y medidas adversas se incluyen, la suspensidén
del cargo o funcidn politica, la reasignacién de funciones,
el acoso, la negativa a ocupar una responsabilidad politica
que ya se habia acordado previarmente, o cualquier ofra
medida que restrinja o impida las actividades amparadas
por los estatutos del partido politico.

2. Todas las personas integrantes del partido politico gue
tengan conocimiento de hechos y circunstancias que
constituyan un “acto de represalia” tienen la obligacion de
denunciarlo con prontitud, ante la autoridad competente,
aportando las pruebas caorrespondientes.

Articulo 76.

1. El procedimiento en caso de represalias sera breve, se
llevara & cabo en cuadernc separado en la causa
principal, y sera tramitado de conformidad con los
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principios procesalss ge esig proiocolio. ANes Ue emiun su
decisién final, la autoridad competente, podra tomar
medidas cautelares de manera inmediata a fin de
salvaguardar los intereses de la persona denunciante,
incluidas, entre otras, la suspension de la aplicacion del
supuesto “acte de represalia”; la reasignacion temporal de
la persona que supuestamente comete el “acto de
represalia”; y fa reasignacién temporal de la persona
denunciante, previo consentimiento de ésta.

2. Cuando se demuesfre la comision de *“actos de
represalia”, estos en si mismos constituyen una falta grave
aque puede dar lugar a la imposicion de las medidas
disciplinarias de acuerdo con la normativa aplicable.

TITULO QUINTO
DEL FINANCIAMIENTO DEL PARTIDO

CAPITULC UNICO DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO Y
PRIVADO

Articulo 77.

1. Mas Michoacan obtendra su financiamiento publico,
privado, y en su caso, autofinanciamiento, en los términos
de la lagislacion vigente.

2. Los tipos de financiamiento privado a los que recurrird
Mas Michoacan son:

a. Aporiaciones en numeraric o en especie de sus
militantes;

b. Aportaciones en numeraric o en especie de
simpatizantes;

¢. Rendimientos financieros que deriven de los fondos,
cuentas o fideicomisos de la institucién; y

d. Mecanismos de autofinanciamiento y formas permitidas
por la legislacion aplicable.

3. En ningun caso se recibiran aportaciones provenientes
de personas fisicas o morales que la ley prohibe.

Articulo 78.

1. Las finanzas del partido seran manejadas por la
Secretarfa de Finanzas y Administracion de la Comision
Ejecutiva Estatal, con base en planes de trabajo anuales,
y can criterios de ética, racionalidad, eficiencia, austeridad
y transparencia.

2. Las finanzas del partide podran seran auditadas por
instituciones externas y deberan estar disponibles para
consulta publica. Los recursos deberan ejercerse de
conformidad con las disposiciones que establezca la
Secretaria de Finanzas y Administracion y deberan
aplicarse fundamentalmente al trabajo requerido para la
participaciéon de los militantes en la vida publica, la
realizacion de estudios, formacidén y capacitacion,
accionas, publicaciones, asi como al financiamiento de los
procesos internos y las campafias electorales.

TITULO SEXTO
DE LOS PROCESOS INTERNOS

CAPITULO | DEL COMITE DE JUSTICIA PARTIDARIA
Articulo 79.

1. El Comité de Justicia Partidaria es el 6rgano de decisién
colegiada, responsable de impartir justicia partidaria;
senalar las conductas inadecuadas de sus militantes,
aplicacién de sanciones, resolucién de procedimientos
intemos de violencia politica de género asi como las
coniroversias que se presenien en [os procesos de
eleccion de dirigentes y postulacion de candidaturas.

2. Los procedimientos a su cargo se desarrollaran
conforme los plazos y procedimientos que disponga el
reglamento que para la materia apruebe la Conferencia
Permanente, a fin de garantizar el cumplimiento de las
normas y principios que rigen a Mas Michoacan.

3. El Comité de Justicia Partidaria deberé conducirse con
independencia, imparcialidad, objetividad y legalidad, asi
mismo debera aplicar la perspectiva de género en todas

" las resoluciones que emita, observando los plazos y las

formalidades del procedimiento que establezcan estos
estatutos y el Codigo de justicia Partidaria que se apruebe
para el efecto.

Articulo 80.

1. El Comité de Justicia Partidaria estara conformado por
cinco integrantes propietarios y tres suplentes, electos por
el Congreso Estatal a propuesta de la persona titular de la
Coordinacién General de la Comision Ejecutiva Estatal,
especificando entre ellos |a propuesta de quien lo presida.

2. Las y los integrantes del Comité de Justicia Partidaria
durarén en su encargo 3 anos a partir de la fecha de su
nombramiento. No podra removérseles del cargo, salvo
resolucién de la Conferencia Permanente, previa
substanciacion y dictamen de la Comisidon Ejecutiva
Estatal.

Articulo 81.

1. ElI Comité de Justicia Partidaria sesionara de forma
ordinaria mediante convocatoria de su presidente o tres
de sus integrantes con al menos 48 horas de anticipacién
y adoptara sus decisiones por mayoria de votos. Junto con
la convocatoria debera remitirse el orden del dia asi como
los documentos necesarios para el estudio y resolucién de
los asuntos a discutir.

2. En el periodo de eleccién de dirigencias y postulacion

de candidaturas, podra sesionar de forma extraordinaria
con la periodicidad que resulte necesaria, siempre que se
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convoqgue con ai menos 24 horas de aniicipacion o al
{érmino de ia sesion inmediata anterior.

3. En caso de que quienes iritegren el Comité de Justicia
Partidaria tuvieran alglin impedimento para conocer de un
asunto, deberan excusarse de hacerio.

4. De todas las actuaciones y resoluciones a su cargo
debera levantarse las aclas correspondientes, que
deberan ser suscritas por sus integrantes presentes. El
Comite de Justicia Partidaria fundamentara y motivara sus
resoluciones con base en los documentos basicos del
partido, sus reglamentos, el Cédigo de Justicia Partidaria
gue se apruebe para el efecto, y demds instrumentos
normativos aplicabies

Articulo 82,

1. Para ser integrante del Comité de Justicia Partidaria se
reguiere:

i. Ser militante de comprobada disciplina y leaitad al
Partido con al menos 5 afios de antigiiedad;

il. No haber sido sentenciado por delitos intencionales del
orden comun o federal, o sancionado administrativamente
en el desempeiio de funcién pablica;

lli. Gozar de buena fama publica y notoria honorabilidad;
Y.

IV. Probada experiencia y conocimienio juridico vy
estatutario.

Articulo 83.

1. El Comité de Justicia Parfidaria tendra las atribuciones
siguientes:

I. Fincar las responsabilidades que resulten procedentes
por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la
normatividad del Partido;

Il. Aplicar sanciones, amonestaciones y suspensiones,
femporales o definitivas, de los derechos de las y los
militantes;

lil. Conocer de la expulsion de los militantes que en el
ejercicio de una funcién publica, sean responsables de
delitos patrimoniales o sanciones administrativas graves
en el manejo de recursos publicos;

IV. Presentar a la Conferencia Permanente un informe
anual de labores;

V. Elaborar y someter a la aprobacion de la Conferencia
Permanente el Cddigo de Justicia Partidaria;

VI. Recibir, sustanciar y resolver en definitiva las
controversias derivadas del desarrollo de los procesos
intemos de eleccion de dirigenies y postulacion de
candidaturas;

VIl. Conocer y en su caso sancionar toda conducta que
constituya violencia politica en razon de geénero, de
conformidad con el protocolo respectivo; y

VIll. Las demds que le confieran estos Estatutos, sus
reglamentos, el Cddigo de Justicia Partidaria y la
normatividad aplicable.

CAPITULO Il DEL SISTEMA DE JUSTICIA PARTIDARIA
Articulo 84.

1. E! Partido instrumentard un Sistema de Justicia
Partidaria, cuyos objetivos serén garantizar la aplicacion
de estos Estatutos y demds normas internas, proteger los
derechos de la militancia y garantizar el cumplimiento del
orden normativo.

Contara con un sistema de medios de impugnacién, a fin
de resolver las inconformidades por actos de los drganos
del partido y en materia de procesos internos; un régimen
disciplinario, a fin de imponer las sanciones a guienes
violen las normas internas; y un Sistema de Medios
Alternativos de Solucién de Controversias.

Articulo 85.

1. El Sistema de Medios de Impugnacidn tiene por objeto
garantizar la legalidad de los actos y resolucicnes de los
grganos del Partido; la definitividad de los distintos
procesos y etapas de los procesos internos de eleccion de
dirigentes y postulacion de candidaturas vy la salvaguarda,
asi como la validez y eficacia de los derechos politico-
electorales de las y los militantes y simpatizantes.

2. El Sistema de Medios de Impugnaciodn se sujetara a las
bases siguientes:

l. Tendra una instancia de resolucién, pronta y expedita;
il. El Cédige de Justicia Partidaria estableceréd plazos
ciertos para la inferposicion, sustanciacion y resolucién de
los medios de impugnacion, respetando ftodas las
formalidades del procedimiento;

ill. Debera ser eficaz, formal y materialmente, para restituir
en el goce de los derechos politico-electorales a mititantes
y simpatizantes; y

IV. En sus resoluciocnes, se deberan ponderar os
derechos politico-electorales de las y los militantes en
relacion con los principios de auto organizacién y auto
determinacion de que goza el Partide.

CAPITULO Il DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 86.

1. Se consideran infracciones cometidas por los militantes
las siguientes:

I. La inobservancia de los documentos basicos del partido;
Il. El incumplimiento de las obligaciones de la militancia
establecidas en los documenios basicos del partido y/o
sus reglamentos;

l1l. Realizar cualquier conducta punible en los términos del
protocolo de prevencién y atencion de la violencia de
genero;

IV. Realizar actos de viclencia, o discriminacidn, o que
atenten contra la dignidad humana de cualquier persona,
V. Conducirse con deshonestidad en su vida diaria,
particularmente en sus actividades publicas;
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VI, Usurpar runciones de dingencia o representacion ael
partido;

VIl. Abandono de deberes, tratandose de militantes que
detenten un cargo de dirigencia o comision del partido;
VI, Haber entregado informacién falsa respecto a sus
antecedentes penales, de corrupcion o de militancia en
otro partida politico;

IX., Divulgacion dolosa de informacion  errones,
confidencial o de datos personales del partido o sus
afiliados; y

X. Ser sancionado por resolucidn administrativa o
~ sentencia condenatoria por actos de corrupcion, violencia
de género, por delites patrimoniales o contra el libre
desarrolio de la personalidad.

Articulo 87.

1. t.as sanciones disciplinarias que se podran dictar serédn
las siguientes:

|. Amonestacion por escrito;

1. Suspension temporal del cargo o comisién partidista;
1Il. Separacién definitiva o privacién del cargo o comision
partidista;

V. Suspensidn temporal de tres a seis meses como
militante del partido;

V. Cancelacion de la precandidatura o candidatura;

V|, Inhabilitacion para ser candidato o dirigente del partido
hasta porires anos;

VI, Expulsion del partido;

VIil. Las establecidas en el protocolo de atencién a casos
de violencia de género.

2. Las sanciones disciplinarias se impondran de manera
proporcional a la gravedad y reincidencia de |a falta. Toda
resolucidon que dicte el Comité de Justicia Partidaria,
debera estar fundada y motivada, atendiendo al principio
pro persona, con perspectiva de género y de derechos
humanos.

CAPITULO IV DE LAS FORMALIDADES ESENCIALES
DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 88.

1. Cualguier personas afiliadas u érgano partidarios podra
dirigir al Comité de Justicia Partidaria solicitudes de
procesos disciplinarios y de justicia intrapartidaria, ya sea
por escrito o a través de medios electronicos, dentro de
las cuatro dias siguientes a que tenga conocimiento del
acto o resolucién.

2. Las solicitudes en cuestion deberan sefialar con
claridad y suficiencia el nombre del érgano, de la persona
0 personas que denuncia, su domicilio para oir y recibir
notificaciones en la Ciudad de Morelia, un correo
electrdnico para el mismo efecto, el nombre de las
personas u érganos responsables y una relacién clara de
las hechos que consideran constituyen una falta

sancionaple en 10s 1erMminos ae I0S presenies esiailios o
del acto que se recurra.

Articulo 89.

1. A partir de la fecha de recepcion por escritc de la
solicitud, el drgano de justicia tendra un plazo de 14 dias
habiles para resolver cada caso. Este plazo se computara
en dias naturales cuando se tfrate de procesos infernos
para la seleccidon de candidatos. El Comité de Justicia
Partidaria podra, previa determinacion de complejidad,
prorrogar el plazo por otros 14 dias.

2. El procedimiento debera adecuarse en sus plazos e
instancias que participan en el proceso de acuerde a lo
establecido en el protocolo de atencién a casos de
violencia de género. En caso de duda, deberé prevalecer
la interpretacién procesales que mayor beneficio o menos
restricciones impongan a las personas.

Articulo 90.

1. En los proceses que se tramiten ante el Comité de
Justicia Partidaria, las partes fendran las siguientes
prerrogativas procesales:

|. Derecho a conocer las acusaciones que se les formulan;
Il. Derecho a contestar por escrito y/o verbalmente a las
acusaciones gque se les formulan;

ill. Garantizar el derecho de audiencia y la igualdad
procesal;

IV. Derecho a ser representadas por un profesional del
derecho o persona de su confianza; v,

V. A resolver dentro de un plazo razonable.

Articulo 921.

1. Las resoluciones que pongan fin a un proceso ante el
Comité de Justicia Partidaria surtira efectos definitivos e
inatacables y en consecuencia alcanzan la categoria de
ejecutoriadas una vez que estos hayan sido notificados y
transcurran los plazos que disponen las leyes en materia
electoral sin que se hayan interpuesto los medios de
impugnacion que correspondan.

2. La notificacidén de dichas resoluciones y su ejecucion
debera ser de forma personal. Toda resolucion emitida por
el Comité de Justicia Partidaria podra ser impugnada ante
los tribunales electorales.

CAPITULO V DE LOS METODOS ALTERNATIVOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Articulo 82.
1. El Sistema de Medios Alternativos de Solucién de
Controversias tiene por objeto conocer y resolver, a través

de amigable composicién, conciliacién o mediacién, los
conflictos internos entre militantes del Partido, o entre
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estos y un organo del partido, conforme a las bases
siguientes:

I. No sera materia de los Medios Alternativos de Solucion
de Controversias: ‘

a) Asuntos disciplinarios, de sanciones y vigilancia;

b) Cuando se cuestione la constitucionalidad o la legalidad
de actos emitidos por 6rganos del Partido; o

c¢) Se invoquen violaciones a derechos politico-electorales
de la o el militante, competencia del Comité de Justicia
Partidaria.

Il. La sujecion al procedimiento debera ser asumida en
forma voluntaria y expresa;

lll. Tendrd una sola instancia de resolucion sumaria y
expedita;

IV. El Cédigo de Justicia Partidaria establecera los plazos
y formalidades de los procedimientos; y

V. El érganc de Conciliacion y Mediacion fungiré como
mediador, segln sea el caso, pudiendo desempenar tal
funcién de manera individual o colegiada.

2. Los métodos alternativos de solucién de conflictos son
mecanismos para solucionar conflictos de manera
pacifica, en los cuales las partes construyen los acuerdos,
asistidos por un tercero imparcial, neutral y capacitado.
Dichos métodos podran instaurarse por acuerdo de Ias
partes.

2. Siempre que sea posible la Comisién Ejecutiva Estatal
ofrecera a las partes una resolucion del conflicto por
medio de la mediacién, o en su defecto, por el 6rgano el
Comité de Justicia Partidaria al momento de recepcién de
denuncia.

Articulo 93.

1. El medio alternativo correspondiente sera llevado por la
Mesa de Mediacion y Conciliacidn Politica, compuesto por
tres militantes designados por la Comision Ejecutiva
Estatal, que de manera individual o colectiva, deberan
facilitar el diglogo de forma imparcial.

2. Sus integrantes deberan ser expertos en la materia de
solucion alternativa de conflictos, contar con notoria
honorabilidad y probidad, conocimientos y experiencia en
procedimientos con perspectiva de género.

3. La Mesa de Mediacion y Conciliacién Politica también
debera intervenir en aquellos casos que le solicite el
Coordinador General de la Comision Ejecutiva Estatal,
gue tengan como fin conservar la cohesién y la
integralidad del partido.

Articulo 84.

1. Los medios alternativos que pueden llevarse a cabo son
la negociacion, mediacién y conciliacion. En todo lo no
previsio por estos estatutos y el Cédigo de Justicia
Partidaria, se atendera a lo dispuesto por la Ley de

Justicia Altemmativa y restaurativa del Estadc de
Michecacan de Ocampo, de aplicacion supletoria.

2. Tode procedimiento de medio alternativo de solucion de
conflictos se desarrollard mediante sesiones orales,
comunes o individuales, y por su naturaleza Unicamente
se levantard constancia del compromiso iniciai y el
convenio que ponga fin al conflicto, o en su caso, el
acuerdo gue de por terminado dicho proceso por falta de
entendimiento entre las partes.

Articulo 95.

1. El! acuerdc para la participacidn en cualquier
procedimiento alternativo de solucién de conflictos debera
formalizarse mediante acuerdo de [as partes ante el Mesa
de Conciliacion y Mediacion, en cualquier momento previo
a la resolucion definitiva del recurso que se hubiere
presentado.

2. El trémite de un mecanismo altemativo de solucion de
controversias suspende el plazo para la interposicion o en
su caso el trémite de los recursos o denuncias ante el
Comité de Justicia Partidaria.

3. El acuerdo al que las pares lleguen por el
procedimiento de medio alternativo de solucién de
conflictos serd ratificado ante el Comité de Justicia
Partidaria y elevado a rango de resolucién definitiva y por
lo tanto sera vinculante para las partes que este
intervinieron.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Estatutos entrardn en vigencia
una vez aprobados por la Asamblea Local Constitutiva
rundacional y sean publicados en el Periddico Cficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michcacan de
Ocampo, en virtud de ser declarada su procedencia legal
por el Instituto Electoral de Michoacan.

SEGUNDO. Los delegados electos para la Asamblea
LLocal Constitutiva seran a ia vez para el Congreso Esiatal
Fundacional, que se desarrollara de acuerdo z los
lineamientos y normas gue desarrolle la Comisién Estatal
de Organizacién -integrada para la organizacion vy
presentacion de todos los requisitos para la realizacién de
los actos encaminados a convertir a Michoacan al Frente
A.C. en MAS Michoacén como partido politico y que se
asumira como comision instaladora para efectos de
celebrar [a Asamblea Local Constitutiva y el Congreso
Estatal Fundacional. Esta comisién estara integrada, por
los asociados fundadores de Michoacan al Frente A.C.
que aceptaron ser militantes de MAS Michoacan, asl
come los que formaron parte del drgano redactor de los
documentos basicos. La Cemisidon Estatal de
Organizacion podra nombrar hasta 12 miembros més para
que conjuntamente con los miembros de esa comisién se
declaren militantes fundadores del partido por el Congreso
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Csaw|al runagacional, omanac en cuenia su uabajo
desempefiado en la organizacion de MAS Michoacan.

TERCERO. La Comisién Ejecutiva Estatal Fundacional se
integrard hasta por doce miembros, designados por el
Congreso Estatal Fundacional, debiendo sefialar quienes
de éstos asumiran las funciones de los integrantes de la
Comision Estatal Ejecutiva estatutaria. Ejercerd las
funciones de la Conferencia Permanente y de la Comisidn
Ejecutiva Estatal de MAS Michoacan, en tanto se eligen
sus miembros de manera estatutaria. Tal eleccién debera
celebrarse dentro de los 18 meses siguientes a la
declaratoria de validez del registro de MAS Michoacén.

CUARTO. La Comisién Ejecutiva Estatal Fundacional
sera la responsable de designar a los primeros integrantes
de las Comisiones Ejecutivas Municipales de entre los
militantes de MAS Michoacén en los municipios del
Estado de Michoacan.

QUINTO, La Comision Ejecutiva Estatal Fundacional sera
la responsable de elaborar y aprobar Jos reglamentos,
lineamientos, acuerdos y demas disposiciones que
emanen de estos Estatutos.
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C‘\I\G\“\ﬂdﬁ Michoacan, & ;l O oo

C. Encargadola de la Asamblea del
instituto Electoral de Michoacan

Presente.

Por este medio y con fundamente en lo dispuesio por el articuio 38 de los Lineamientos que
emite el Instituto Electoral de Michoacén para el procedimiento de constitucion y registro de
partidos politicos locaies en el Estado de Michoacan de Ocampo, adjunio al presente le hago
entrega del orden del dla desahogado durante la Asamblea Municipal celebrada el dfa de hoy
_en esta localidad. Asimismo le informo que las personas electas durante la Asamblea Municipal
celebrada el dia de hoy en esta localidad, para fungir como delegadas propietarios y suplentes

2 la Asamblea Estatal Constitutiva, son las siguisntes:

Delegado propietario Delegado suplente
. 5 | i D - '
Maha LMEJ e Ucf_@(j@ Aﬂ}cqio L(’(;,dy geer, l:L.Lc:"S’

/

\mw{b}; [um\cz,ca @ (i;a ( Lo (@J A

J

DJ\(’ \i? (

Sin otro particular, reciba yn-sordial

¢ DoAd Huivaohe Bévay
Encargado de la Asarblea de -

“MICHOACAN AL FRENTE A.C.”
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Instituto Electoral de Michoacan.

A quien corresponda:

El que suscribei.-‘,,-—*@\{ ) (;\ \'\(A-r{ ac%{ B—e\( N , &n cuanto encargadoe de la

asamblea por parte de la organizacion T‘ifr \/\mcc@ Ci! Tr"é?mxe et E‘*l,{(‘;, et cl

desarrollada elf‘m\;[w‘g, M(c L 0L LA , con fundamento en los articulos
{

8 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9, incisos b) y ¢), asi
como 39, ultimo péarrafo, de los Lineamientos que emite el Instituto Electoral de
Michoacan para el Procedimiento de Constitucién y Registro de Partidos Politicos
Locales en el Estado de Michoacan de Ocampo; y, 6, 7, inciso ) y 35, pendltimo y
ultimo parrafos, del Protocolo que deberan observar las organizaciones ciudadanas
y ciudadanos gque pretendan obtener el Registro como Partido Politico Local en el
Estado de Michoacan de Ocampo, durante el desarrollo de sus Asambleas.

Por medio de la presente solicito que el acta de certificacion de la asamblea llevada
a cabo en esta misma fecha y lugar, sea entregada al representante legal de la
organizacion, o bien, a las personas autorizadas para recibir notificaciones, de forma
indistinta, manifestando para tal efecto, que dicha acta puede ser entregada en el

domicilio indicado por la organizacion para recibir notificaciones.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo, solicitando proveer de

conformidad a lo solicitado.
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(j“avincﬁka , Michoacan, a 7 de{_//'r("--kfbfe de 2022

C. Encargado/a de la Asamblea del
Instituto Electoral de Michoacan
Presente.

Por este medio y con fundamento en ios Lineamientos que emite el Instituto Electoral de
Michoacan para el procedimiento de consfitucion y registro de partidos politices locales en el

. Estado de Michoacan de Ocampo vy el Protocolo que deberan observar las organizaciones de

ciudadanas y ciudadanos que pretendan obiener el registro como partido palitice local en el
Estado de Michoacan durante el desarrolio de las asambleas, le informo que las personas
designadas para fungir como Presidente, Secretario y Escrutador durante la Asamblea Municipal
a celebrarse el dia de hoy en esta localidad, son las siguientes:

PRESIDENTE/A: Vbﬂa TZOWG’{O C GG

SECRETARIOA: TAaiianic (O T’l@f%u’\ei, J\((’\o‘ m
ESCRUTADOR/A: T‘f NSO qu/ L O O( { CP ;cﬂ

Sin ofro particular, reciba un cordial salu&o.

\ ;
C. O\\nA Huwa che | P}”'ﬂ:
Encargado de la Asamblea de

“MICHOACAM NTE A.C”







